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« Quand bien méme les vents mauvais »

En 2020, il est heureux que les salariés, les bénévoles et les prestataires n'aient
pas été, a notre connaissance, directement affectés par la pandémie. Comme tout
un chacun, ils en ont pourtant vécu des conséquences avec une accumulation et une
alternance de contraintes quotidiennes inédites.

Tous ont dii faire face & un sacré challenge. Ils se sont trés rapidement adaptés
pour poursuivre leur travail dans des conditions inhabituelles et se recentrer sur
les fonctions et les missions fondamentales d'un centre social agréé. Il nous a
fallu traverser une situation paradoxale en acceptant qu'une habituelle mission
d'accueil et des projets dynamiques soient confrontés a de nouvelles modalités
restrictives. Elles nous ont aussi encouragé a innover.

On peut souligner le soutien permanent de nos partenaires et de I'Etat qui nous
ont confirmé dans des missions a poursuivre, voir a intensifier. Les nombreux
témoignages de satisfaction des familles, des adultes et des jeunes illustrent la
pertinence et I'efficience du travail réalisé malgré ce contexte si particulier. Ils
ne nous font pas oublier pour autant la suspension des activités de loisirs pour
adultes ni celle des grands projets collectifs du Centre. Un arrét espérons le
temporaire |

Ce travail tout aussi volumineux que peu visible nous a permis d'entrouvrir le Centre
et de réinventer ses modalités. Il vous est présenté ici par les professionnels du
Centre qui I'ont quotidiennement porté.

Je tiens & souligner combien il est remarquable que chacun d'entre eux ait pu
traverser, avec détermination mais non sans mal, cette période de travail intense
et de remise en question. Refusant de répondre aux fentations chaotiques nous
avons donc en conscience réentrepris un travail sur la connaissance et le respect
des missions, des fonctions et des valeurs d'un Centre Social.

Je souhaite que cette énergie collective, consciente, respectueuse et positive
puisse en 2021 étre une force dans le renouvellement avec nos partengires du
Projet Social du Centre Socioculturel d'Orthez.

Yves DARRICADES
Directeur du Centre Socioculturel d'Orthez
Mars 2021
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5 L'Accueil du Centre Sociocultur
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~

L'Accueil du Centre Socioculturel d'Orthez est
ouvert du lundi au vendredi de 9h30 a 12h et
de 14h a 17h30 en journée. Un accueil est
assuré également le soir pour certaines
activités.

Il est partagé entre 4 professionnelles qui

I'assure a tour de rdle.

L'Accueil est un lieu d'écoute, d'échange,
d'information et d'orientation. C'est un lieu
stratégique, il est important que chacun s'y
sente bien.

Cette année, malgré I'épidémie, le Centre a su

D

[ GILGUY NELLY

U

s'adapter en gardant les principes de l'accueil.
Tl a mis en relation les adhérents, les
habitants avec les interlocuteurs concernés
pour mieux répondre a leurs interrogations et
besoins via une permanence téléphonique et
une présence physique continuellement
maintenue.

Les missions de 'agent d'accueil consistent a :

% Accueillir les adhérents et les habitants

% Traiter les différentes demandes

= Ecouter, informer puis orienter vers
d'autres structures si nécessaire

BEATRICE
% Gérer les réservations des salles
SERRES J R . .
% Gérer les inscriptions aux ateliers via le
e e logiciel Noé

= Gérer l'affichage dans le hall d'accueil

o
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~ Un lieu d'écoute, d'échange et d'orientation
Chaque année, les 4 agents d'accueil, participent aux deux commissions organisées par la
Fédération des Centres Sociaux et animées par Chrystéle Maillet. Ces temps de réflexion et de
partage ont pour objectif d'aborder et d'échanger sur la gestion de l'accueil ainsi que les
problématiques rencontrées au quotidien. La premiére commission a eu lieu a Mazéres Lezon au
« Centre Social CAP DE TOUT » en janvier et la seconde a eu lieu en visio-conférence en juin

pour respecter les regles sanitaires.

L=

[ Commission accueil du mois de janvier J

lacave

% Des Bénévoles investis :

Des bénévoles, investis au sein de commissions, participent a améliorer les
conditions d'accueil du public :
v Groupe déco : organise les expositions dans le hall d'accueil, par exemple :

o D'artistes locaux : |'Association Luxuriis : les anciens éléves du Lycée Gaston
Fébus ont exposé quelques-unes de leurs ceuvres au hall de l'accueil pendant plusieurs
semaines.

e Des activités du centre : tels que le projet collectif « Rythmes et couleurs ».

o L'association « Village Sans Frontiére » de Salies de Béarn a exposé quelques-
unes de leurs photos prise lors de leur derniére mission en Inde dans le hall de
l'accueil.

v La commission communication : publie et actualise deux fois par mois les
actualités du centre. Vous les retrouverez sur : www.csc-orthez.fr

v La commission Evénements et Convivialité : proposées par le Centre (AG, Réunions de
rentrée bénévoles, conférences ...).
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< Exposition Hall d'Accueil

visage)s
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Un lieu favorisant le lien social

+ Les temps forts de l'association :

Afin de participer a la construction de liens avec les adhérents, quelques manifestations ont
eu lieu en 2020 :

> La présentation des veeux en janvier : a eu lieu le 16 janvier dans la salle polyvalente.
La traditionnelle galette a réuni tous les membres du Conseil d'Administrations, les
salariés, les adhérents, Monsieur le Maire d'Orthez, les représentants de la CAF, du
Conseil Départemental et de la Fédération Départementale des Centres Sociaux.

( LES VCEUX DE L'ANNEE 2020

> Confinement du 17 mars : La pandémie liée au Covid 19 nous a obligé a prendre des
mesures strictes, de ce fait le centre socioculturel a fermé ses portes au public jusqu'au
11 mai soit 8 semaines. Les professionnels ont réadapté leurs programmes, en adoptant
tous le télétravail pour pouvoir garder le lien avec les adhérents et les habitants. Une
agent d'accueil a assuré la permanence téléphonique permettant la continuité du lien
social avec le public.

> Reprise des activités (@ partir du 11 mai) : Le centre a proposé depuis mi-juin, juillet
une reprise des activités aux adhérents dans la limite des autorisations
gouvernementales et préfectorales. Cette reprise a permis de reprendre les projets mis
en suspens a cause du confinement comme le projet collectif « Rythmes et Couleurs de
I'Tnde » ainsi que I'exposition « Rythmes et Couleurs ». Tous les participants ont été
ravis de se retrouver pour échanger partager sur leurs activités communes.
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> L'Assemble Générale : de 'année 2019 normalement prévue en mars a été reportée au
10 septembre dans le respect des régles sanitaires avec un nombre limité de
participants. Elle a été marquée par la démission de 4 membres du bureau

> Une seconde Assemble Générale a eu lieu le 15 octobre pour assurer la continuité du
projet associatif avec un bureau composé de nouveaux élus.

Réunis le 21 Octobre2020, le Conseil d'administration a désigné son nouveau bureau :

Anne-Marie LANUSSE, Présidente, Christine GAISAN Vice-Présidente, Odile FORGET
Trésoriére, Lisbeth Betouret Secrétaire, et Lise TROUILHET Secrétaire adjointe

> Suspension des activités (le 30 octobre) : les activités qui ont pourtant bien

démarrées au mois de septembre, ont toutes été suspendues suite aux nouvelles mesures
gouvernementales.
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+ Projet collectif « Rythmes et Couleurs de I'Inde » | -3 S de | INDE
Le 30 septembre 2020 B i .

¥

Pendant plusieurs mois, les bénévoles et les professionnels ont réuni
leurs énergies positives pour continuer la préparation de ce projet
collectif malgré la pandémie.

Ils se sont retrouvés dans la bonne humeur et a plusieurs reprises
pour la préparation de cette journée : des ateliers de fabrication de
guirlandes de fleurs, des fanions, I'élaboration d'un goliter aux saveurs

Gouter exctque

de I'Inde. Ce travail en amont a permis le succes de cette belle \ B conresovocturi » |

BNMIss

journée ensoleillée qui a comptabilisée plus de 80 personnes.

Confection de plusieurs guirlandes de
fleurs par les bénévoles.

Le jour J, une ambiance joyeuse a planté le
décor de multiples activités : atelier henné,
jeu de danse fun dance, atelier mandalas,
atelier mudras, atelier masques, des contes ...

Des danses indiennes traditionnelles
animées par la sceur Agneés.

Des danses Bollywood animé par Juanita
(I'association Payal qui anime des séances le
mercredi au Centre Socioculturel).
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+ Exposition « Rythmes et Couleurs » septembre 2020 p\"THﬁES

Aprés le succeés de I'exposition de « Portrait et Identité » de l'an

7N\

&
dernier, un nouveau théme « Rythmes et Couleurs », a été proposé a Olliguﬁq
L— e B - &

tous les secteurs d'activité du Centre Socioculturel.

Les participants ont travaillé pendant plusieurs mois sur leurs
réalisations.

Suite au confinement du mois de mai, ces réalisations n'ont pas pu étre
exposées au mois d'avril.

La reprise des activités du mois de mai a relancé ce projet transversal,
qui a été présenté au public au mois de septembre 2020.

\

Les réalisations
des activités
Socioculturelles

/

CSC-ORTHEZ RAPPORT D'ACTIVITES 2020




# Les activités Socioculturelles 2020
Les activités socioculturelles 2020

> 12 activités proposées et animées par des bénévoles

Aquarelle Mdité jacquier
Conversation en Espagnol XIANA FERNANDEZ
Conversation Frangais/Anglais Nina Peret

Cuisinons Ensemble Thérése Blanc, Odette Haurie et Maryvonne Hourclé
Encadrement Micheéle Robert
Groupe Rencontre Théreése Blanc et Ginette Ménard
Gymnastique Odile Forget le mardi
Patchwork
Peinture sur Soie Marie-Claire Ducassou
Photos Paule Pachebat
Quizz Gérard Coll
Scrapbooking Martine Briani

> 8 activités animées par des intervenants extérieurs

Cours d'Anglais Jacques Gassiat
Cours d'Espagnol Karina Tabachi
Danse Hip-Hop Mathieu Peyroutet
Danse Indiennes Bollywood Association Payal
Dessin jeunes Alexandra Rouvet
Gym le jeudi et vendredi Kevin Coat
Théatre enfants/ jeunes Caroline Kircher
Yoga Eva Pottier

= Suite au confinement du mois de mai et aux derniéres mesures gouvernementales du
mois de décembre, les activités socioculturelles pour adultes ont été suspendues.
Seules les activités présentées dans les parties suivantes ont été autorisée a
fonctionner.
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| Un lieu de ressources et
|

|

y

d'accompagnement des habitants |

# Ouvertes et accessibles a tous les habitants, plusieurs services sont accueillis au Centre
Socioculturel afin d'en faciliter I'accés et la consultation pour tous.

« 5 permanences accueillies en 2020 »

CAP EMPLOT Insertion professionnelles des personnes en
situation d’handicap

CARSAT Pour préparer sa retraite

CICAS Centre d'information, Conseil et Accueil des

Défenseur des droits
défendre les

salariés

Autorité administrative indépendante chargée de
défendre les droits et libertés individuelles.

PRO BTP

Santé, retraite, prévoyance, action sociale des
salariés

« 8 associations accueillies en 2020 »

- Accueil des Réfugiés

Accueil des réfugiés en Béarn

Agir ABCD

Alliance 64

Génération's Danse

Espace Bien Etre Yoga
Santé

Médiation Familiale

Payal

Accompagnement individualisé dans la recherche
d'emploi

Soutien des personnes en fin de vie et de leurs
accompagnhants

Cours de Danse Country

Relaxation et yoga

Gérer les liens et les conflits familiaux

Pratique des danses indiennes (Bollywood)

Réveillon Partagé

Organisation d'un houvel an solidaire a Orthez
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% Les adhésions

Le montant des adhésions est maintenu avec le
rajout de la mention « minimum » aux adhésions
laissant la possibilité a chacun d'augmenter le
montant de sa participation.

Les communes de Baigts de Béarn, Biron,
Castétis, Maslacq, Puyoo, Saint Boes, ont
soutenu le projet du Centre en 2020
permettant d leurs résidents de bénéficier des
mémes montants d'adhésion que ceux d'Orthez.

Habitants
d'Orthez/Ste
Adhésions Baigfsuz da:n;éar'n Autres
2019/2020 ) L communes
Biron, Castétis,
Maslacq, Puyoo,
Saint-Boes
- 25 ans 6€ 6€
+2b ans 11€ 15 €
Familiale 20 € 25 €

Les adhérents en quelques chiffres

Répartition des adhérents en 2020

Cette année, nous constatons une légére baisse du nombre des adhérents en raison de la
double interruption des activités et de l'impossibilité d'organiser les deux braderies.

Ce sont tout d'abord les séniors (-13%) et les adultes (-9 %) qui ont été impactés par

ces limitations et suspensions

Les enfants (+3 %) et les jeunes (+5 %) ont leur taux qui ont Iégérement augmenté en
J q 9 g
raison de la continuité de leurs activités autorisées.

Voici la répartition des 559 adhérents dont 64% des adhérents sont Orthéziens

ENFANTS
| 16%

ADULTES
30%

B JEUNES &
& 20% ¢
= SENIORS

34%
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Service Communication

Le Site du Centre, habituellement mis a jour via une commission bi hebdomadaire, a été
beaucoup plus alimenté cette année afin de maintenir des liens d'information et de soutiens.

Pacudigants ()

4 £ 2 E 3 5

En 2020 160 articles ont été publiés sur le site du Centre Socioculturel d'Orthez. On ne le
réalise pas toujours mais prés de 11 000 internautes les ont consultés. Ils sont venus y

rechercher spontanément une information ou ont répondu a l'invitation d'une newsletter.

a3 0 8 bctive 2029

gt Sambhuin i Moot

B New Vistor 8 Returming Visttor
Nombre de se3sions par
Utifisatewrs Nouveaux uthissteurs Sessions utlisateur Pages vues Pages/session

10936 10704 16512 151 35367 214
bttt Ml it M sl ity ST (i Sy siteidedesamiansds

Durée moysrne des sessions  Taux de rebond
00:01:34 63,81 %
‘\

A
b

On remarque également combien en 2020 l'usage du numérique jusque dans la consultation
de ce site a été importante pour des personnes en recherche d'information et de liens,
jusqu'a pres de 7 % de plus pour le site du Centre
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31 e 2018 - 31 dée 2018
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C'est en 2020 également que nous avons fait évoluer l'affichage et le graphisme du site
vers une présentation plus actuelle et adaptée a l'usage des smartphones.

PGS I i e T T
Centre Socioculturel d'Orthez  avecetpour les habitants

> b . PP
S " =

Mat£o et lana ont nettoye

e. byman. Lou,
espaces extériewrs de 5 des énles orthiziennes En
désherbant 312 main ou 3 la binette, les jeunes s= sont
inserit dans ts démarche « Ophytos data

Des temps de vacances en
famille

Les jeux continuent...

ARTICLES RECENTS

Avec b guiz Cette fois-¢f Gérard Fanimateur de cejes
PoUs Proposs wn quiz sus le théme « un grand tour Assembiée Générale 2020 du Centre le 1er avrit
d'Europe » dont les réponses commencent par Ia lettre 2021

B. Efles seront révéldes sur ca site Jors dune prodhalne
pubfication. Questions 13 5 Questions & 3 10 Questions
113 15Questions 16320

Entrestratége et crdativité Le Secteur Enfance Famille
Insertion adapte les Rencontres P
arisa sanitaire. Alnsd, « les habite! ol es joux s se
sont transformées en s Aprés-midi jeux » ot FAtelies
Brico-Acteurs 2 réatisé des décorations vigétales en
extérieur. C'est dans trofs sattes différentes que se sont
répartis les participants venus partagar des moments de

4 éléments - épisode 6
Les échos des ateliers : COUTURE
Nouveau quiz de mars

Les échos des ateliers ... Espagnol

o A A PROPOS DE ‘
e scoompagnement aCHivItés aduites = g
féz_“ q ANIMALIONS et gt st

= ateliers brico acteurs bénévoles centre

socioculturef CLAS confinement
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Service Communication (quelques exemples d'affiches)

YV Y il cours de langues pour adulfes
' . ; { 2020-2021

AN Yiag

[1cours /semaine doctobre a mal |§
_ Groupes débutants ef confirmés &
8

/' ; Cours de langues pour adultes
, oTE i N 2020-2021
, PN Jounée plage et nature (baignade, :-,-—lf'—'»' =
/) muw)a?mumdoun
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v ' |maipﬁonmmk09[01ﬂ°2°
e N I 1 cours /semaine doctobre amal |§
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i
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Secteur Enfance Famille Insertion

P
[

Référente Familles -
Responsable du Secteur :
Véronique LABAISSE

Conseilléres en Economie Sociale
et Familiale : '
Léa ARRIJURIA

et

Pauline LABORDE puis

Louanne LACAULE

Et les prestataires et bénévoles impliqués
dans les projets : Marie-José MOUSIS,
Alexandra ROUVET, Juliette
CASTAINGTS, Anne-Marie TESTEMALE,
Annie LENCOT, Elisabeth BETOURET,
André RIVAL, Claudine HAGET et Paule
PACHEBAT
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Les actions en direction des habitants et
des familles sont placées au ceeur du Projet
Familles, lui-méme au centre du Projet
Social.

La CAF, dans sa politique habituelle et a
plus forte raison en cette année
particuliere, a poursuivi son soutien aux
Centres Sociaux. Elle a demandé a ce que
les Référents Familles et les professionnels
poursuivent leurs actions en réseau, auprés
des familles et des publics fragilisés.

Tous les partenaires institutionnels (CAF,
MSA, DDCS, OFII, CD, ASEPT, ARS ..)
et/ou de proximité (SDSEI, CCAS, Mission
Locale, PLIE...) ont également apprécié de
travailler avec nous, inscrits dans une
continuité de nos missions.

Cette continuité et ces adaptations nous
ont amené a essayer de répondre aux
problématiques rencontrées, clairement
amplifiées par la crise sanitaire.

Cette année plus encore, l'accueil est restée
une notion essentielle dans le cadre de
notre accompagnement global. En effef,
chaque année plus de 1000 familles sont
accueillies au travers de nos actions.
L'intensité des échanges lors des rendez-
vous individuels, l'assiduité lors des ateliers
collectifs, des témoignages personnels
multiples illustrent a la fois les besoins
présents sur le territoire et la satisfaction
des personnes accueillies.

)




Malgré tout, un maintien de nos missions
d'accompagnement des personnes

Dans nos projets, 'année 2020 aura été marquée par :

- Un contexte particulier d'épidémie de COVID-19 avec :
o Le maintien de 90% de nos actions a destination des familles et des
personnes fragilisées :
L'augmentation des demandes d'accompagnements individuels
Le maintien chaque fois que possible d'ateliers collectifs

- L'ouverture d'un poste a mi-temps de CESF pour soutenir le projet d'accueil et
d'accompagnement des nouveaux arrivants et celui de soutien a la parentalité a
travers les ateliers CLAS

Si le premier frimestre s'est déroulé « comme prévu », des le 16 mars et jusqu'au 18 mai,
hous avons poursuivi l'intégralité de nos missions en télétravail.

Deés la fin de ce 1°" confinement, nous avons repris nos projets et actions en présentiel.
Cette fin d'année scolaire a été marquée par le besoin de reprendre lien, de partager des
bons moments conviviaux en extérieur.,

Comme chaque ét¢€, les projets de soutien d la parentalité dont les Sorties Familles ont
connu un franc succes.

Des la rentrée, les familles se sont réinscrites dans les projets proposés malgré des
protocoles sanitaires contraignants mais compris et acceptés.

Lors du 2" confinement (fin octobre), confirmé dans nos missions par nos partenaires,
hous avons maintenu nos projets autorisés en présentiel.
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ccompagnement social : des soucis partagés

Le Secteur Enfance Famille Insertion accueille toute personne en difficulté pour les
accompagner dans une démarche personnelle ou familiale.

En 2020, sans doute plus encore que les années précédentes, nous avons accompagné des
personnes qui étaient déja fragilisées. Leurs situations et problématiques sociales, familiales,
professionnelles... n'ont pas épargnées par la crise sanitaire.

Nous avons dii hous adapter pour répondre a des demandes croissantes et plus complexes
encore,

Maintenir le lien chaque semaine, pendant le 1°" confinement et tout au long de l'année, a
souvent permis de consolider nos accompagnements. Pour cela, nous nous référons toujours
aux notions de proximité « &tre a coté de », de participation active et d'engagement de la
part de 'usager, de confiance, d'écoute, de soutien et de respect de la spécificité de chacun.
Il s'agit d'« aller ensemble vers » un objectif : I'équilibre budgétaire, la gestion
administrative, ol encore une réinsertion sociale et/ou professionnelle.

» Accompagnement Educatif Budgétaire (AEB)

L'AEB permet d'accompagner toute personne ou famille rencontrant des
difficultés dans la gestion de son budget.

Les personnes trouvent au CSC un accompagnement budgétaire inscrits
sur la durée pour les aider a équilibrer leur budget et tendre vers une
indépendance budgétaire. En effet, un travail de plusieurs mois, voire
années, est parfois nécessaire pour accompagher ces personnes suite a un
« accident de la vie » (séparation, maladie, perte d'un emploi...) ou plus
rarement, & une mauvaise gestion budgétaire.

Ces personnes se tournent spontanément vers le CSC par le bouche a
oreilles. D'autres sont orientés par les partenaires sociaux locaux (SDSET,
Mission Locale, CPAM...)

En 2020, malgré le confinement et l'isolement conséquent, 17 personnes ont bénéficié de cet
accompagnement.
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L'AEB s'est poursuivi tout au long de l'année permettant d'éviter une interruption pendant
laccompagnement déjd engagé. Ils ont été réalisés par téléphone lors du 1" confinement. Tls
ont rapidement rebasculé en présentiel dés le début du mois de mai. Vu la dimension parfois
« critique » de certaines situations, nous les avons conduits avec un rythme un peu plus
soutenu qu'habituellement.

(( Quand je suis arrivée, j'étais a deux doigts de I'expulsion de mon logement,
et maintenant, quelques mois plus tard, je reprends petit a petit pied »
(Margaux et Patrick™ - 40 ans)

« C'est vraiment dommage gu'on ne nous apprenne pas a gérer notre budget
a l'école, c'est pourtant si important pour la suite, pour ne pas faire
d'erreurs » (Julie® - 22 ans)

(* prénoms d'emprunt)

> L'Accueil Administratif

L'accueil administratif permet d'étre accompagné dans la
réalisation de ses démarches administratives : création et
suivi de dossiers d'ouverture de droits (dossier MDPH, de
retraite..), information sur les associations et dispositifs
locaux, aide d la rédaction de courriers administratifs, etc...

En 2020, il a connu une croissance de ses demandes.
En effet, le nombre de rendez-vous a augmenté de 46%
par rapport a 2019.

Ce chiffre peut notamment s'expliquer par la difficulté des personnes a étre regu et entendu
par les services publics en cette année 2020. Face a l'allongement des delais de fraitements
des dossiers et la difficulté de contacter des organismes tels que la CARSAT, les impGts, etc,
les personnes se sont rapidement tournés vers le Secteur Enfance Famille Insertion.

En effet, malgré le confinement de mars 2020, les rendez-vous ont pu se poursuivre a distance
via des liaisons téléphoniques, puis ont repris dés mai 2020 en présentiel pour continuer a

répondre aux besoins fort des habitants du ferritoire.

L es habitants du territoire ont su trouver auprés du Secteur Enfance Famille Insertion un lieu
d'accueil et d'accompagnement privilégié.

En 2020, 73 rendez-vous ont été réalisés pour accompagner 48 personnes.
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> L'Espace Bien Etre Solidaire (EBES)

L'Espace Bien-Etre Solidaire est un dispositif ouvert aux personnes en
situation de précarité économique et dans une démarche d'insertion.

Il leur permet de prendre du temps pour elles, de valoriser leur
image, de reprendre confiance en elles, .. pour renouer avec des
projets personnels ou professionnels.

Ces personnes sont orientées par les partenaires locaux (SDSET, PLIE,
associations caritatives .. et par nous-méme, fravailleurs sociaux du
Centre Socioculturel).

D'une durée de 3 a 6 mois, ces accompagnements et ce dispositif
partenarial avec le Centre Social de Mourenx sont financés par le Conseil Départemental des
Pyrénées-Atlantiques.

Différents ateliers sont proposés par une Conseillere en
Economie Sociale et Familiale (CESF), une socio
coiffeuse et une socio esthéticienne : coiffure, soins
esthétiques, conseils en image, colorimétrie, ateliers
collectifs de fabrication de bijoux, de produits de
beauté...

Nous accueillons avec le partenaire les personnes

orientées en vue de présenter le dispositif, les mettre
en confiance et favoriser des passerelles vers les autres activités du Centre ou vers des
partenaires locaux. Certains trouvent ainsi place, par exemple en devenant bénévoles.

Les personnes orientées dans ces accompaghements cumulent souvent des difficultés économiques
et sociales. Elles sont parfois en difficulté pour se mobiliser régulierement, étre présentes a
chaque rendez-vous...

Pour les travailleurs sociaux du CSC, ce travail sous-entend donc un fort soutien individuel pour
mobiliser chaque participant dans la continuité de son accompagnement.

Chaque fois, les personnes expriment leur satisfaction quant a leur cheminement, tout
particulierement dans un sentiment retrouvé de confiance en elle-méme. Elles prennent
conscience des progreés réalisés et des avantages d'avoir levé un certain nombre de freins,
hotamment dans leur retour vers I'emploi et dans leurs relations sociales et familiales.

En 2020, 11 personnes ont pu &tre accompagnées.
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ntégration : s'inscrire dans la sociéeté

Au sein du Centre Socioculturel, le travail réalisé par le Secteur Enfance Famille Insertion
favorise l'intégration, la lutte contre l'exclusion, par exemple via lapprentissage du frangais et
du code de la route, permettant & chacun de s'inscrire dans la société.

La crise sanitaire de 2020 a amplifié la crise économique, les différentes précarités sociales et
familiales. La volonté de maintenir nos accompagnements techniques et le lien social a permis
de limiter la démobilisation.

> Frangais Langue é'l'r'angére

Le projet global du CSC repose tout d'abord sur la notion de l'accueil et de 'accompagnement
des habitants. Historiquement, le CSC accueille aussi les « nouveaux arrivants », notamment
ceux provenant de pays dont le frangais n'est pas la langue maternelle. Depuis toujours, il les
accueille et les accompagne dans leur vie quotidienne et dans leur démarche d'intégration.

Les professionnels salariés et les bénévoles du CSC s'impliquent depuis toujours dans ce projet.
Ils font également appel a d'autres compétences partenariales avec des prestataires et des
partenaires institutionnels ou associatifs qualifiés.

LA CREATION DU POSTE DE CONSEILLERE EN ECONOMIE SOCIALE
FAMILIALE

Au vu de la demande toujours croissante et du temps d'accompagnement social hécessaire pour
chaque nouvel arrivant, l'ouverture en juillet 2020 d'un nouveau poste de CESF était nécessaire.
La Direction Départementale de la Cohésion Sociale a entendu ce besoin et soutenu ce projet
en financant cette mission.

Ainsi, Pauline LABORDE, remplacée rapidement par Louanne LACAULE, est venue renforcer
l'équipe de professionnelles pour une mission spécifique d'accueil et d'accompagnement de ces
publics, et & la marge pour travailler sur les ateliers CLAS.

Avec les travailleurs sociaux du territoire, elle assure un accueil et un accompaghement global
dans les domaines de la vie quotidienne des personnes allophones. Elle concourt ainsi a leur
intégration sociale et culturelle, au développement de leur acces a lautonomie et a la
citoyenneté. Cette approche concerne des domaines trés variés tels que : I'aide financiere, le
logement, la recherche d'emploi, la parentalité, la scolarité...
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Elle a aussi un réle de coordination entre les usagers, les bénévoles, les partenaires impliqués
dans la formation linguistique. Elle intervient également sur la partie administrative du FLE par
la saisie des nouveaux apprenants, des heures de présence, mais aussi en veillant a leur
assiduité, et a leurs heures d'absence...

UNE FORMATION LINGUISTIQUE FONDAMENTALE

L'apprentissage de la langue frangaise est un élément essentiel d'intégration pour les

« houveaux arrivants ». La Direction Départementale de la Cohésion Sociale (DDCS) et
I'Office Frangais de I'Intégration et de I'Immigration (OFLI) sont les principaux partenaires
(techniques et financiers) de I'Atelier Socio Linguistique (ASL) mis en place au Centre
Socioculturel.
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En 2020, malgré la crise, 117
apprenants ont été accueillis, avec
des nationalités toujours aussi
variées (37 au total).
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Parmi ces 117 personnes, 6 jeunes ont été orientés et sont rentrés en formation via le
dispositif PIAL (Parcours d'Intégration par I'Acquisition de la Langue). Nous coordonnons ces
orientations d'Orthez, Mourenx et Oloron en partenariat avec la DDCS, les Missions Locales et
I'Association POUR d'Oloron (Piémont Oloronais Urgence Réfugiés).

Avec l'aide de Juliette CASTAINGS, formatrice FLE, les bénévoles du CSC sont formés afin
qu'ils aient tous des compétences et des outils nécessaires pour accompagner aux mieux les
apprenants.

De méme, les bénévoles de l'association POUR et du Centre Socioculturel d'Orthez, ont pu
bénéficier d'une formation, organisé par le CRIA (Centre Ressources Illettrisme et
Analphabéte). Cette rencontre leur a permis de se connadftre et de pouvoir échanger sur leurs
difficultés pédagogiques.
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ORGANISATION PEDAGOGIQUE

Les apprenants FLE sont répartis en 3 groupes, selon leur niveau de frangais: Débutant
(61), intermédiaires (62) et avancés (G3).

Cette année, 15.5 d'heures de cours hebdomadaires de FLE sont animées par la formatrice. A
cela, s'ajoute 7 heures d'atelier d'entrainement animées par 6 bénévoles et répartis en 4
ateliers différents : « Lecture - Ecriture », « Phonétique », « Expression et Compréhension,
niveau 1» et « Expression et Compréhension, niveau 2 ». Ils ont pour objectif de consolider
et de mettre en pratique les compétences étudiées en cours.

Pour les personnes salariées, indisponibles en journée, une séance est proposée le jeudi de
18h & 19h30 pour répondre a la demande : 20 personnes en ont bénéficié en 2020.

« Je suis arrivé en France il y a lan et demi. J'ai beaucoup appris grace
(( aux cours de frangais du Centre »

Cette formation en FLE vise a l'acquisition des compétences en compréhension et en
expression orale et écrite telles que définies par les niveaux du CECRL (Cadre Européen
Commun de Référence pour les Langues).

Les cours et les ateliers sont réalisés en présentiel et dans les murs du CSC. D'autres séances
pédagogiques sont assurées lors de visite en extérieur, permettant ainsi d'aborder in situ des
situations du quotidien. Par exemple, 'organisation d'un « tour de ville » ou celle de la visite du
marché permettent de découvrir, de se mettre en situation et de développer un vocabulaire
adapté et nécessaire.

Sortie a la mairie d'Orthez : les

objectifs étaient de situer les
différents services de la mairie et
d'en comprendre le fonctionnement
mais aussi de mieux appréhender la
hotion de République et de ses
symboles.
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LES OUTILS MIS EN PLACE PENDANT LE CONFINEMENT

En 2020, la crise sanitaire a chamboulé le quotidien des apprenants et modifié notre
organisation. Notre priorité était de maintenir quand bien méme le lien social avec et entre les
apprenants et de continuer l'apprentissage de la langue frangaise.

Pour répondre aux contraintes sanitaires et maintenir la formation, un travail de recensement
des outils & disposition des apprenants a été réalisé. Ce travail préalable de prise en main de

chaque application, a permis la mise en place des cours adaptés a tous via Zoom et WhatsApp.

{{ « Merci a vous tous d'avoir proposé les cours de frangais a la maison | »

La continuité des cours en visio-conférence les a rassurés quant a l'usage des NTIC
(Nouvelles Technologies d'Information et de Communication). La comme ailleurs, leurs usages
sont de plus en plus présents ...

Au-deld de la continuité de la pratique et de l'enseignement de la langue frangaise l'objectif
était également de rompre leur isolement en gardant un lien bienveillant avec les autres.

Moments de convivialité et d'échanges interculturels, lors d'un petit-déjeuner proposé a
l'occasion de la fin du confinement et de la reprise des cours

Nous tenons & remercier chaleureusement les partenaires institutionnels, les bénévoles et
la formatrice professionnelle pour leur précieuse implication dans ce dispositif et notamment
durant le confinement.
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UNE COMPLEMENTARITE DANS LES ACTIVITES

Le projet d'accueil, d'accompagnement et d'intégration de ces personnes dépasse donc le seul
axe de la formation linguistique. Il s'enrichie & travers l'ensemble des autres activités
collectives du CSC. C'est ainsi que beaucoup ont participé cette année aux Sorties Familiales (a
la montagne, a l'océan), aux Soirées jeux..

(( « J'aime beaucoup venir aux Sorties Familles
parce que je n‘ai pas ces paysages dans mon pays.
C'est tout nouveau pour moi »

Nous travaillons aussi avec le Cyber-Centre. Tous
les apprenants y sont accueillis et guidés par des
Médiateurs Numériques professionnels. Ces séances
ont deux objectifs : favoriser |'apprentissage de la
langue frangaise au travers d'exercices en ligne et
aider les apprenants a mieux comprendre et utiliser
les différents services en ligne de leur vie
quotidienne (utiliser le site de la CAF, envoyer un
mail, réserver un billet de train, prendre rendez-
vous sur Doctolib ...)

Merci pour la qualité de leur accueil et de leurs
accompagnements |
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» Auto—école Sociale

L'Auto-Ecole Sociale (AES) a été créé en mai 2019 en partenariat avec le Centre Social de
Mourenx et le Conseil Départemental pour répondre aux problémes de mobilité sur le
territoire. Elle a pour objectif d'accompagner des personnes rencontrant des difficultés
d'insertion sociale et/ou professionnelle vers |'obtention de leur permis B.

L'AES s'articule autour d'un accompagnement social par la CESF ; pour
soutenir et lever les freins éventuels a l'obtention du code et du
permis, et autour de séances de code et de conduite par deux
moniteurs agréés.

En 2020, I'AES a elle aussi été marquée par la crise COVID, alternant
période de maintien et période d'interruption du dispositif.

L'AES a su s'adapter au contexte en proposant des cours de code en
visio: jusqu'd 6 séances par semaine, au lieu de 2 avant le confinement,
pour compenser les semaines d'interruption. Les personnes he
possédant pas de connexion internet ou de matériel informatique ont su
trouver au Centre de quoi poursuivre leur apprentissage grace notamment au soutien matériel
du CyberCentre.

De maniére générale, ces périodes d'alternance ont mis a rude épreuve l'apprentissage du
code et de la conduite pour les éléves de I'AES. Beaucoup se sont sentis démoralisés et
fatigués de ne pas se voir progresser car toujours coupés dans leur apprentissage.

Pour accompagher ces personnes et limiter leur «décrochage», I'accompagnement social
mensuel s'est poursuivi tout au long de l'année : a distance lors du 1*" confinement puis en
présentiel tout le reste de l'année. Il a surtout s'agit d'accompagner ces personnes dans ce
contexte particulier de stress, de maladies, parfois de perte demploi, de difficultés
familiales, financiéres et de démobilisation importante lors des longues interruptions de
parcours de formation dues aux confinements,

Entre 2020, 17 personnes ont été inscrits a I'Auto-Ecole Sociale, dont 11 étaient
bénéficiaires du RSA. Malgré les conditions particulieres cette année, 4 personnes ont obtenu
leur code et 1 son permis. Les autres poursuivent leur apprentissage en 2021.

(( « Je suis vraiment content d'avoir pu intégrer I'AES. Le permis est
indispensable pour trouver un emploi a Orthez. » Thomas, 28 ans

« La crise COVID et donc l'arrét des cours de conduite m'ont ralenti dans

mon parcours d'obtention du permis. Chaque fois que je me disais que jétais
prét d le passer, il y a eu un confinement. » Julien, 30ans
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N

tre parent, un métier de tous les jours

Si les questions de parentalité sont habituellement travaillées au sein du Centre, 2020 a été
une année particuliére sur ce domaine-la d'intervention.

Les enfants nallant plus a l'école lors du 1°" confinement, les parents se sont retrouvés
brusquement dans une nouvelle situation de « parent-enseignant». Confinés dans des
logements parfois exigus tout au long de la journée et cela durant plusieurs semaines, les
situations de stress se sont amplifiées. Les relations familiales en ont souvent été impactées,
malgré l'ingéniosité et I'adaptation dont ont fait preuve les parents et les enfants.

En 2020, plus que jamais, notre posture a consisté a écouter, soutenir et aider les familles qui
rencontraient des difficultés amplifiées par la crise sanitaire.

Cette mission a été fortement encouragée et soutenue par la CAF. Nous avons donc proposé et
adapté des activités développant les liens intrafamiliaux d travers des ateliers : parents et
parents/enfants, de jeux, d'accompagnement a la scolarité...

Nous avons aussi multiplié les invitations a participer a des activités de répit parental, des
projets ludiques, d'extérieurs quand cela était possible, ... afin d'alléger les lourdeurs du
confinement.

> Point Information Famille (PIF) - Accompagnement a la
Parentalité

Le Point Information Famille (PIF) est un service d'information et de réorientation a

destination des familles.

Il permet d'accompagner, d'informer et d'échanger, de maniére formelle (lors de rendez-vous)
ou informelle (lors de Sorties Familiales, ateliers parents..) les parents, sur des
préoccupations d'ordre familiales, sociales, personnelles...

En 2020, il a concerné environ 400 personnes.

* si,
ggg @n-enfant.fr <
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> Les Tickets Loisirs

Mis en place par la Commune d'Orthez et la Caisse d'Allocation Familiale des Pyrénées
Atlantiques, ce dispositif permet de faire bénéficier des familles habitant Orthez, d'un
carnet de « Tickets Loisirs » pour leurs enfants de 3 a 18 ans. D'un montant de 47,60€
en 2020, ils servent & régler diverses activités de

loisirs a Orthez. L\\”k
o _

En tant que partendire de ce dispositif, nous utilisons
les Tickets Loisirs comme outil d'accompagnement

. . ' N . _® c‘m"*‘h
des familles, favorisant I'‘accés aux loisirs des Nélslle:
enfants et des jeunes. YR P s v do o
En 2020, 39 familles (soit 72 enfants) ont été e i PR

orientées par le CSC.

> L'accompagnement a la scolarité et a la parentalité

Le Contrat Local d'’Accompagnement a la Scolarité (CLAS) est un dispositif national impulsé
et conventionné par la Caisse d'Allocations Familiales, par ['Education Nationale et la
Fédération des Centres Sociaux.

Elle a pour objectif de :

Valoriser les enfants au travers de l'activité proposée,

Renforcer I'image positive d'eux-mémes, de ['école, de I'apprentissage,

Utiliser la curiosité et l'envie d'apprendre des enfants pour élaborer le projet,

Faciliter les échanges, les relations entre l'enfant, la famille et I'€tablissement scolaire,
Appuyer l'action éducative de [école et des familles

e

Entre septembre 2019 et juin 2020, 34 enfants ont participé aux 4 ateliers CLAS
proposés :
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4+ <« Pause Créative », les mardis de 17 h a 18 h:

Animé par une professionnelle diplomée, Marie-Josée MOUSIS, cet
atelier permet d'initier les enfants aux techniques de relaxation et de
gestion des émotions. Aprés une demi-heure d'aide aux devoirs, ils y
apprennent des techniques pour reldcher les tensions, a se concentrer
& partir dactivités créatives et de détente (yoga pour enfants,
automassages, langue des signhes, etc.).

13 enfants ont été inscrits de septembre 2019 a juin 2020.

4 « Tous Colibris pour I'Environnement >, les mercredis de 14 h30 a
16 h

Un atelier pour sensibiliser les enfants & la protection de la planete et
pour les rendre acteurs, au travers d'actions concrétes : réalisation de
produits ménagers et cosmétiques naturels, de lingettes démaquillantes
réutilisables, etc...

11 enfants ont été inscrits de septembre 2019 a juin 2020.

Une premiére demi-heure d'aide aux devoirs avant de s'amuser
ensemble au travers de jeux éducatifs et autres jeux de société
pour travailler les mathématiques, le frangais, la conjugaison, etc.,
de facon ludique !

13 enfants ont été inscrits de septembre 2019 a juin 2020.

4+ « Graines d'Artistes » les vendredis de 17 h a 18 h:

Animé par Alexandra ROUVET, professeure de dessin et illustratrice, cet
atelier permet aux enfants de s'initier aux bases du dessin, de la peinture,
tout en développant leur imagination.

16 enfants ont été inscrits de septembre 2019 a juin 2020.

L'année scolaire 2019/2020 du CLAS a été réellement coupée en deux
périodes.

Le confinement a suspendu les ateliers durant quelques semaines. Ils ont
trés vite repris, pour répondre aux besoins des parents et des enfants de « recommencer a
sortir », a cotoyer d'autres enfants, a faire de nouvelles activités.
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« Quelques temps forts de I'année 2019/2020 en photos »

Confection d'une trentaine de « Colis de Noél », remplis de cadeaux, a destination des
personnes dgées isolées des maisons de retraite d'Orthez et des personnes en grande
précarité. Un moment de grande solidarité, riche de sens et de bonheur partage.

Spectacle de magie pour Noél avec les parents, enfants, bénévoles et professionnels
des ateliers CLAS autour d'un goliter, et de la valorisation des réalisations faites par les
enfants depuis le début de 'année
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Création d'une exposition et d'un défilé pour la Journée des Familles 2020 par les
enfants de « Tous Colibris », pour sensibiliser les personnes a la protection de
I'environnement et au tri des déchets

Golters de fin d'année entre parents, enfant et équipe d'animation du CLAS : divisés en
petits groupes, ponctués de séance de yoga, jeux de pictionnary et autres quizz pour
terminer en beauté cette année particuliere

> Les Sorties Familiales

Les Sorties Familiales sont un dispositif financé par la CAF visant a promouvoir et
consolider les liens intrafamiliaux en permettant aux familles de réaliser des sorties a la
Jjournée.

Elles sont ouvertes a toutes les familles allocataires au titre famille de la CAF ou de la
MSA.

Cette année, et afin de répondre aux besoins des familles de prendre des temps de
vacances, deux sorties familiales ont été organisées en juillet 2020.

Aprés un confinement de plusieurs semaines, il était important pour elles de « s'aérer »,
de passer des temps en famille, loin des difficultés rencontrées lors du confinement de
mars 2020. Des sorties tournées vers le théme de la nature, créant un climat de
détente et de grand air, propice aux échanges et au partage nous ont semblé
appropriées.

Une quinzaine de familles ont ainsi pu bénéficier de ce dispositif, rassemblant des
personnes d'origines diverses, venues passer un moment privilégié en famille.
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+ Samedi 4 Juillet 2020 : Randonnée au cirque d'Anéou

«

« Cette sortie d la montagne m'a permis de repousser mes limites, toute seule et sans
les encouragements de mes enfants, je me serai arrétée avant. »

« On ne va quand méme pas marcher jusque ld-bas | Qu'est-ce que c'est grand ! »

+ Samedi 11 Juillet 2020 : Plage et nature d Saint-Jean-de-Luz

(( « Les vagues qui se rencontrent, qui s'entremélent, c'est magnifique ! »

« C'est agréable de se réunir avec d'autres familles, on'y créé des liens, on
s'entraide pour surveiller les enfants et jouer avec eux ».
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> Atelier-Parentalité

En février 2020, une série d'ateliers sur la parentalité bienveillante a été réalisée, basés
sur le modele de Faber et Mazlish.

Animés par une professionnelle, Odette-Marie L'Evéque, ces 4 ateliers de 3h ont permis
d'aborder les relations parents/enfants et fréres/sceurs & travers les thémes : des
émotions, de la rivalité, des roles de chacun et des conflits.

Une douzaine de parents a donc partagé dans la convivialité, et
via des apports théoriques, des retours d'expériences et des
jeux de rdle, des techniques pour une éducation et une
communication bienveillante.

(( « Ces ateliers sont supers, ils permettent de faire au mieux au quotidien
avec nos enfants. Ils devraient Etre proposés toutes les semaines !»

« Grace aux jeux de réle, on apprend d évoluer, a changer notre regard sur
la situation, sur l'enfant »

> La « Journée Départementale des Familles »

La Journée Départementale des Familles, initiée et soutenue par la CAF, nous offre chaque
année de jolis moments de plaisirs partagés. Le travail multi partenarial mené par le Secteur
Enfance Famille Insertion, a aboutit a la mise en place d'un aprés-midi festif. Il a également
facilité la mise en réseau des acteurs, une mise en lien particuliérement intéressante en
cette année particuliere.

20 partenaires travaillant autour des familles sur le territoire se sont a
houveau réunis en 2020. Ils ont choisi une thématique transversale sur

l'environnement : « Une planete pour nos enfants ».

Retour en images sur I'édition 2020

Les divers ateliers proposés par les partenaires, les familles ou les jeunes étaient en lien :
expo sur le 7°™ continent, « comment prolonger la vie du matériel informatique ? »,
nombreux ateliers faire soi-méme : tawashi, dessous de plat, dentifrice, bee-wraps, mini-
bouillotte naturelle.. L'idée étant toujours de rendre le public acteur, se sentant
« capables de ».
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& Des temps de spectacle avec

| 'Ecole de musique « Les
musicales », suivi de danses
. (Hip-Hop, Bollywood, Country et
§ Capoeira) et de défilés pour

' cloturer l'apres-midi.

PES

Tout cela, autour
d'un délicieux
goliter préparé
par des
bénévoles !

Un grand merci aux bénévoles, aux partenaires pour leur joyeuse implication
et aux 1100 personnes présentes |
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> L'Atelier « Brico Acteurs » : des temps entre parents...

L'atelier Brico-Acteurs a été créé en 2016, a l'initiative d'un groupe de parents souhaitant se
retrouver « sans les enfants » pour discuter parentalité tout en bricolant.

Le concept est de moderniser des meubles a moindre frais, partager des connaissances
technigues entre parents, tout en apprenant a se servir doutils de bricolage.

(( « Mon mari m'a toujours dit que le bricolage était trop dur pour moi. Et
finalement je suis fiere d'avoir réussi. »

Chacun est invité & amener son propre projet individuel : réparer un objet, restaurer une
chaise, un meuble, créer de la décoration... Par ailleurs, les parents peuvent également
s'inscrire dans des projets collectifs : restauration d'une étagere un peu défraichie du CSC ou
encore de meubles pour les vendre ensuite a la Braderie Familiale.

Ce golit des projets partagés a donc conduit & la participation de I'Atelier Brico-Acteurs d la
Journée Départementale des Familles 2020 ol les parents, animateurs d'un stand, ont pu
faire jouer petits et grands avec les jeux en bois qu'ils ont construit.

En septembre 2020, plus d'une quinzaine de parents a co-construit une magnifique pergola
dans le jardin attenant d la Salle Brico. Plusieurs séances et un mélange d'idées et de
compétences ont permis |'aboutissement de ce projet collectif, imaginé depuis plusieurs
mois.

Tout un chacun est désormais invité a venir s'y installer & 'ombre pour un atelier ou
simplement un moment de détente.

Un grand bravo et un grand merci & ces parents/bénévoles qui participent chaque année
activement d rendre le CSC toujours plus agréable a vivre !
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En 2020, et malgré le contexte sanitaire, les parents ont su répondre présents :
- 11 ateliers ont eu lieu avec jusqu'a 21 participants par séance
- 30 parents différents et 20 enfants y ont participé

..et aussi entre parents et enfants

Lorsque les ateliers Brico tombent pendant les vacances scolaires, grand-parents, parents
et enfants sont invités a participer aux ateliers « Brico-Acteurs Parents/Enfants ».
Spécialement congus comme des moments d'échanges et de création en famille, ces ateliers
se veulent les plus écoresponsables possibles. L'idée est d'apprendre a créer différemment,
avec des fournitures que I'on posséde déja chez soi, pour des projets « 100% récup’ ».

(( « C'est agréable de pouvoir poursuivre les ateliers « Brico
Parents/Enfants », malgré le COVID, cela permet de passer des
moments créatifs en famille pendant les vacances scolaires »

« Mon attrape-réves fait maison », « Création de décorations d'Halloween suivie d'un
temps lectures d'Halloween » et « Je créé ma décoration végétale »
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Soirées Jeux

Les Soirées Jeux ont pour objectif de passer des temps de loisirs en famille entre
parents, grands-parents, enfants, et ados, et de (ré)intégrer le jeu dans la cellule
familiale.

Elles se déroulent habituellement les vendredis soir, veilles de vacances scolaires, de
18h30 a 22h.

En 2020, et malgré la crise sanitaire, 4 soirées jeux ont tout de méme eu lieu, totalisant
quelques 130 participants.

Afin de s'adapter au confinement du printemps 2020, une Soirée
Jeux a été proposée en «mode confiné» au mois davril. Une
sélection d'une 40 aine de jeux a faire a la maison (jeux de société,
jeux collaboratifs, jeux d'ambiance, etc..) a ainsi été proposée a une
centaine de famille pour faciliter des temps de plaisir et de jeux en
famille.

Nous avons ensuite proposé deux nouvelles Soirées Jeux en
présentiel. Clairement, elles ont répondu au besoin des familles et
personnes seules désirant passer des moments agréables en
collectif.

En septembre 2020, un partenariat avec la CyberBase a permis d'organiser dans le cadre des
Journées du Jeu Vidéo, une « Soirée Jeux - Spécial Jeux Vidéos ». Les parents ont pu faire
découvrir les jeux de leur enfance a leurs enfants (Tétris, Pacman...) grace aux bornes d'arcade
A disposition ou encore faire des quizz ou des blind tests en famille. Un moment privilégié
d'échanges et de transmission quelque peu nostalgique...

« Papa, vous jouiez vraiment d ces jeux-la quand tu étais petit ?! Ils sont trop

{{ Dbienl»

« Je viens presque a chaque Soirée Jeux, et c'est toujours un moment

super | »
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révention : a moi de jouer !

> Des ateliers de prévention séniors

Habituellement, le Secteur Enfance Famille Insertion propose 4 ateliers de prévention a
destination des plus de 55 ans. Ils sont mis en place avec |'Association de Santé d'Education et
de Prévention sur les Territoires (ASEPT).

Animés par la CESF du service, ils s'articulent autour de 2 themes :
-L'atelier Mémoire Peps Eureka : des jeux ludiques pour améliorer sa mémoire
-L'atelier Nutrition Santé Séniors : du partage et des jeux pour mieux s'alimenter

En 2020, alors que chaque session comporte normalement 10 ateliers, ceux-ci ont dii étre
morcelés, voire suspendus, he permettant pas une continuité efficace de la prévention.

Malgré tout, on compte 39 personnes inscrites sur le dispositif en 2020.

«

« Méme si l'atelier a été suspendu, je suis contente de l'avoir commencé. Jai
pu voir du monde. »
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> « Bien manger a petit budget | »

Pour sensibiliser la population a I'équilibre alimentaire,
et plus particulierement prévenir les maladies cardio-
vasculaires, I'ARS (Agence Régionale de la Santé) finance
des ateliers de prévention « hors les murs ». Un
partenariat a ainsi été instauré avec le Centre
Hospitalier d'Orthez (CHO).

Il permet a un groupe d'environ 6 personnes de cuisiner
des recettes équilibrées et peu chéres avec l'aide d'un
cuisinier professionnel et d'une diététicienne.

Toutefois, de méme que pour les ateliers ASEPT, ceux-ci ont dii étre suspendus dés
mars et n'ont pu reprendre par la suite.

En 2020, seulement 2 ateliers ont été réalisés, rassemblant environ 12 personnes.
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Ien social : une énergie collective suspendue

> Les Braderies Familiales
Pour la premiére fois depuis des décennies, les braderies familiales n'ont pu €tre réalisées
en 2020.

Le cadre juridique et sanitaire a stoppé I'élan de ce projet éco-responsable et la mobilisation
toujours croissante des déposants et des vendeurs.

On le sait ce projet collectif, autour de l'usage d'objets de seconde main, est une richesse
partagée par des bénévoles fortement impliqués.

Souhaitons que dés que possible, ce collectif reprendra ces belles dynamiques !

La bonne
humeur des
bénévoles
était
toujours de
la partie !

\_
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ESEAU ET PARTENARIAT

Le projet Familles, au sein du Projet Social du Centre, est porté par la Référente Familles. Au-dela des
projets transversaux internes, il s'agit de travailler avec les adhérents et les habitants tout comme
avec les partenaires du territoire sur les questions de parentalité.

Tous les partenaires locaux (SDSEI, CAF, CCAS, Mission Locale...), de méme qu'elle les interpelle,
invitent la Référente Familles a participer a leurs temps de réflexions et d'échanges, quant a leurs

pratiques et a leur organisation de dispositifs.
En 2020, par exemple, elle a travaillé avec eux sur les questions de mobilité, d'insertion, de prévention,

d'éducation, de scolarisation...

> Les rencontres du Réseau Appui Parents (RAP 64)
et de la Fédération Départementale des Centres Sociaux (FDCS64)

Le Réseau Appui Parent et la FDCS 64, fédeérent et organisent des journées de rencontre et
de formation autour de la parentalité.

En 2020, nous avons par exemple participé :

4+ A une formation de la FDCS64 intitulée : « Développer une posture d'écoute active,
bienveillante et constructive » avec Elsa Helleu.

+# Des temps d'échanges entre pairs lors de commissions fédérales CLAS et Familles

Ces temps sont chaque fois des moments riches de réflexion et d'analyse sur nos
pratiques professionnelles.

> Le Travail en Partenariat

Il est indispensable, pour réaliser notre cceur de métier, de travailler en réseau pour
informer, accompagner les usagers et animer la vie sociale locale.

Le partenariat se construit au quotidien :
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4+ autour de situations d'habitants lors de ligisons relatives aux accompagnements
individuels (SDSEIL -Service Départemental des Solidarités et de I'Insertion, PLIE -Plan
Local d'Insertion par I'Emploi, Mission Locale, CPH - Centre Provisoire d'hébergement,
Associations caritatives, ...).

4 lors de rencontres locales : concernant le Plan Territorial Local d'Insertion (PTLI) et la
plateforme insertion & la SDSEI - concernant la distribution alimentaire et réunissant la
Banque Alimentaire - les associations caritatives - avec les parfenaires du dispositif
« Tickets Loisirs » porté par la Commune d'Orthez - avec la Médiatheque pour co-
construire des projets autour de l'aide & la scolarité (CLAS) et les liens possibles sur
I'ensemble des activités du Centre.

Au-dela de l'animation du réseau local, nous sommes en lien avec nos partenaires pour

inscrire nos actions dans a une dimension plus globale. Par exemple :

4 Présentation du Schéma Enfance Famille Prévention Santé par le Département,

4 Rencontre des Opérateurs OFGA (Organisme de Gestion des Foyers Amitié) lors de
l'inauguration du CPH d'Orthez (Centre Provisoire d'hébergement)

4 Rencontres des Opérateurs FLE pour les apprenants relavant de I'OFIT a Bordeaux.

Le travail entre Centres Sociaux du territoire de la CCLO (Orthez - Mourenx et Monein)
est aussi une richesse.

L'ensemble, la diversité et la complémentarité des dispositifs travaillés en
partenariat, tendent & répondre aux besoins des habitants du ferritoire.

» Une formation « Référent Familles »

La Référente Familles s'est inscrite dans un parcours de formation proposée par I'Union
Régionale de Nouvelle Aquitaine des Centres Sociaux (URNACS).

Avec une quinzaine de pairs, il s'agissait de faire le point sur les bases réglementaires et
conventionnelles de cette fonction et sur I'évolution des pratiques adaptées aux
changements sociétaux.

Il s'agissait également de rappeler cette fonction essentielle de porteur du Projet Familles
au coeur du Projet Social d'un Centre Socioculturel, avec les familles du territoire, avec
les bénévoles et les professionnels du Centre et avec les partenaires locaux.

En place et en action depuis 2002 au CSC d'Orthez, elle permet de créer et d'animer bon
nombre d'actions et de projets collectifs. Elle favorise ainsi des projets vécus dans les
murs, d'autres ouverts au plus grand nombre tels que la Journée des Familles ou les
Braderies.

Elle facilite aussi une approche globale via un travail avec des partenaires qui, ensemble et
de fagon complémentaire, peuvent mieux répondre & un ensemble de besoins individuels tres
différents sur le territoire local.
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[ Magali TOURNE } ( Célia LAFITTE ]

Magali Tourné et Célia Lafitte, éducatrices spécialisées de formation, occupent les deux postes

d'animatrices socio-éducatives du Secteur Jeunes.

Elles interviennent d'abord sur deux lieux d'accueil du Centre Socioculturel, agréés par la Direction
Départementale de la Cohésion Sociale (DDCS) et conventionnés par la Caisse d'Allocation Familiale
(CAF) ; le Foyer Jeunes est conventionné Accueil Adolescents et 'Antenne Lapeyrére est un Accueil
de Loisirs sans Hébergement. Ils sont des points d'appui essentiels a notre mission d'accueil et
d'animation en direction des jeunes et pour notre « Mission de prévention jeunesse » confiée par 'Aide

Sociale a I'Enfance du Conseil Départemental.

Antenne Lapeyrere
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Nous travaillons également sur d'autres « lieux supports», tels que la K-Hute, les locaux du Centre
Socioculturel (salle polyvalente et autres), dans les établissements scolaires de la cité et sur l'espace

public de maniere ponctuelle.

Le contexte sanitaire nous a amené & adapter notre accompagnement aupres des jeunes en accentuant
notre présence et notre veille sur les réseaux sociaux et en développant les propositions nous
permettant de garder le lien. Nous constatons que les confinements (fermeture totale ou partielle de
nos lieux d'accueil) et les couvre feux ont impacté et impactent encore la fréquentation des jeunes sur

nos espaces collectifs.

Les parents expriment leurs craintes quant a une possible fransmission de la Covid ; les jeunes sont
présents ..au travers des écrans. Nous entendons leur soulagement et le plaisir qu'ils ont a se retrouver
lorsqu'ils reviennent. Nous réaffirmons cette évidence, que la présence via les réseaux ne peut

remplacer celle que nous proposons sur les lieux d'accueil.

L'outil numérique nous a cependant permis, durant ces périodes d'éloignement, de soutenir, de garder
ou de recréer du lien, de maintenir des dynamiques de projets de jeunes, de créer des femps

d'animations, de partage, de découvertes.

L'année 2020 fut particuliére mais riche en projets principalement initiés par les jeunes : nous allons
les présenter ici. Nous présenterons également les supports nous permeffant de développer des

actions de prévention auprés de la jeunesse, parfois créés dans le contexte de confinement.

Le Secteur Jeunes s'inscrit dans un réseau de partenaires acteurs aupreés de la jeunesse, avec pour
objectif la cohérence des accompagnements et des actions, dans lintérét des jeunes et des familles.
Parce que nous prenons en compte la globalité de la situation des jeunes que nous accompagnons, nous

considérons que la famille est un partenaire privilégié de notre travail auprés de la jeunesse.

Enfin, nous avons suivi au cours de l'année, et essentiellement en visio, quelques formations nous

permettant d'enrichir nos connaissances et développer nos compétences,
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1) L'ORGANISATION
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En 2020, les temps d'accueil sur ces deux lieux s'adaptent aux besoins des jeunes et a la crise

sanitaire.

Durant les confinements, ces horaires sont restés les mémes de maniére & maintenir des reperes
temporels, nécessaires pour certains, via les outils numériques.

e En temps scolaires : I'horaire d'ouverture peut étre modifié en fonction de projets et du
programme des Week ends construit avec les jeunes :

oL FOYER BAR RECOMMANDE

11-13 an. ANANAS
MOON

Ingrédients
» 1 petite boite dananas (garde
fe sirop}
= 11 de jus dorange
« 200 ml de lait de coce
+ 1 euilferde de poudre de
catnelte
* 1 cuillére d'gj\n de citron
frais |
« des glacons

TES WEEKENDS AU CENTRE

14-18 ans
TEMBRE- 0CTOBRE 2029 \

« MIXER LES ANANASET LEUR |
SIROP N\
« AJOUTER LE JUS DORANGE. LE .\
LAIT DE COCO, LA CANNELLE BT\,
LE JUS DE CITRON ;
» SERS AVEC DE LA GLACE PILEE, OFf

! u»&::o"a““ mi‘t‘r"”“"“i«?ﬁm w;“sm DES GLACONS, CA DEPEND DE TA
~TiL 0559693578 - 7 escarunssoRmist utonu'nu.\ AJ
DECORER)

Programme weekends habituel Des vendredis-apéro durant
Le confinement

e Périodes de vacances : un programme d'animations est établi avec les jeunes, exception faite
de celui des vacances d'avril 2020, dont voici 2 extraits.
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A

WorkdWids Telescope Web

Vacances confinées, en avril 2020... Octobre 2020

Ces programmes incluent des temps d'accueil et d'animations sur nos lieux (ex : Strateges et Cie),
des sorties en demi-journée et journée (ex : Colorama a Biarritz), et des séjours.

En 2020, si hous avons dii reporter les séjours d'équitation et du Puy du Fou, les jeunes ont quand
méme pu découvrir I'équicie a Bellegarde avec l'association « Les Crins des Liens, et vivre I'expérience

d'une résidence d'artistes au Centre Socioculturel.

Ces temps de loisirs nous permettent de travailler avec les jeunes I'autonomie, le vivre ensemble, la
responsabilisation, la gestion d'un budget, le partage.

2)LES ACTIONS :

D'abord quelques chiffres (sources : logiciel Noé) :

311 jeunes de 11 & 18 ans sont adhérents au Centre Socioculturel. Ce chiffre ne tient pas compte de
ceux avec qui nous gardons le lien par les réseaux, ou qui « passent » sur les lieux d'accueil.

94 ont entre 11 et 12 ans ; 123 ont entre 13 et 15 ans ; 94 ont entre 16 et 18 ans.
53% sont des filles ; quelques jeunes s'affirment non binaires.

62% sont Orthéziens

Nous vous présenterons cette année les différentes actions de la fagon suivante :
-Les projets collectifs, ceux initiés par les jeunes, puis ceux qui leur ont été proposés
-Les actions de prévention des risques aupreés de la jeunesse

-Les différentes formations que nous avons suivies au cours de |'‘année 2020
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A)Les projets collectifs

1) Les projets de jeunes

\/
0.0

« COMICS & FANTASY : RETURN », un spectacle engagé

15 jeunes se sont réunis autour de la création d'un projet spectacle et spectaculaire, destiné a tous.

Abordant au travers des Comics le théme des discriminations de genre, ce projet n'a pu vous étre
présenté en juin 2020 en raison de la suspension de l'acces aux salles de spectacles. La « Team
Spectacle », volontaire, a décidé de le reporter en juin 2021.

Ce projet, soutenu par les Projets Jeunesé4 (Conseil Départemental, CAF, MSA), est d'abord une
belle aventure humaine qui tente de résister au contexte.

En 2020, les jeunes ont souhaité vivre 2 jours ininterrompus en collectif, dans une bulle de créativité,
investissant I'espace avec leur dynamisme et nos tentes. Ces moments partagés ont resserré les liens
et renforcé une dynamique quelque peu mise & mal par les mois suivants d'éloignement, malgré les
réunions en visio. Décidemment, rien ne remplacera le présentiel |

. Rés’ld%n'ca dartistes
: F de la Team spectacie
i

53,‘56 7

bt ol
10¢ % '-gg

H

au Centre Sodoculturel
dOrthez

les 7 & B jafier 2020

< TEAM PLANETE : des actions collectives écocitoyennes

La démarche écocitoyenne des jeunes n'a pas été émoussée par les confinements, méme si les projets
ont été suspendus, les réunions se sont poursuivies via les réseaux sociaux et les activités ont repris

des que possible.

« Madeleine la baleine », totem de leur action en faveur de la protection des océans, a enfin pu nager
dans un océan de plastique, exposée au Centre Socioculturel en attendant de voyager vers les
établissements scolaires et I'espace public pour des actions de prévention et d'informations en direction

de tous.
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TEAM PLANET r“

petits gestes, GRANDS EFFETS L8

Evenement :
Journée MONDIALE du

edi19s 0 nettoyage de la
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% « COLORE TA VILLE »

- L'atelier hebdomadaire, accueil de quartier Lapeyrére

Colore ta ville est un projet autour de l'art de rue.

Il a pour objectifs de favoriser la créativité et 'expression des
jeunes, créer du lien en ouvrant le lieu d'accueil sur I'extérieur et
d'animer la cité par des ceuvres surprises et éphémeres.

L'atelier qui avait lieu les mercredis aprés-midi a évolué. En effet, les jeunes participant nont pas
souhaité le reconduire sous cette forme mais plutdt sous celle d'animations en week end ou vacances,
notamment autour du graff. Un groupe de jeunes a d'ailleurs présenté un projet pour réaliser une
fresque auprés de la MSA et réalisé des actions d'autofinancement.

-« Colore ta créche » en février
6 jeunes ont accepté la proposition de la creche d'Orthez :
colorer un grand mur intérieur. Les propositions et idées
individuelles sont devenues un projet collectif, réalisé durant les
vacances de février 2020 sur 4 jours.

L'expression de la satisfaction des familles ainsi que du personnel
de la créche a valorisée cette action durant la réalisation et au
travers d'un album souvenirs qu'ils ont remis aux jeunes.

Merci a son équipe et a la CCLO pour ce beau projet !

< «La K-HUTE »
Lieu d'accueil éphémére et estival délocalisé sur la Base de Loisirs du lac de Biron

Pour cette 4eme année particuliere, la K-hute a pris le relais des lieux d'accueil durant le mois de
juillet, toujours en partenariat avec I'APSPG et la CCLO.
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Lieu d'animations, d'écoute, de prévention, de lien social et intergénérationnel, la K-hute permet aussi
aux jeunes d'éfre des acteurs de l'animation sur notre territoire.

20 jeunes, de 11 a 18 ans, ont été force de proposition, de création et d'animation de moments
partagés, allant jusqu'a vivre la premiére épreuve des poteaux sur le temps fort de la K-Hute : I'apres-

midi K-Lantha.

Une journée de jeux en direction des enfants, une soirée Loup Garou géant, I'action d'autofinancements
de projets avec la buvette, et d'autres animations ont rythmé ce mois de juillet, du lundi au vendredi.

Des partenaires (Mission Locale par exemple) se saisissent aussi de cet espace pour venir aarencontre

des jeunes.

Nous assurons une navette quotidienne afin de favoriser la participation de chacun.

Paroles de jeunes acteurs : « Epanouissement », « éclate », « rencontres », « pourquoi on h'ouvre
pas en aolit ? »

Paroles de familles : « C'est super ce que vous faites », « ga n'existe pas vers chez moi», « Les
poteaux comme a kho lanta ?? »

% « FAIRE A CHEVAL » : journée d'initiation le 6 mars et séjour (reporté en 2021)

10 jeunes, cavaliers ou pas, sont moteur de projets autours de l'univers du cheval.

La journée d'initiation permet de favoriser la cohésion d'un groupe avant de partir ensemble en séjour,
de maitriser les bases de I'équitation, que les jeunes initiés transmettent a leurs pairs, de travailler a
la matrise des émotions « Le cheval, ce n'est pas toujours génial ».
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Le soutien du jury des Projets jeunes 64 et les actions d'autofinancement des jeunes permettent de
rendre cette activité financiérement accessible a tous.

% « DESTIN'ACTION » vers Marseille

2 jeunes de 16 et 17 ans ont présenté un premier projet de vacances en autonomie. Soutenues par le
Conseil Régional de Nouvelle Aquitaine, elles ont pu réaliser leur projet.

2)Les projets en direction des jeunes

Nous sommes aussi force de proposition et relayons celles des autres services pour inclure les
jeunes dans une démarche intergénérationnelle.

< ACCENT SUR LA CULTURE

-« Rythmes et couleurs de I'Inde » le 30 septembre

6 jeunes ont rejoint les petites mains travaillant a I'organisation et la mise en place de cette belle
journée par la réalisation d'un arbre de veeux. Les ateliers Hip Hop (enfants et jeunes) ont suivi la
dynamique, en adaptant les cours au théme de la journée.

Une trentaine de jeunes ont pu découvrir des aspects de cette culture haute en couleur. Cette
journée a aussi permis de partager des moments intergénérationnels.

-Urbaine lors des vacances d'octobre :

L'exposition « Colorama » & Biarritz a permis a 6 jeunes
de découvrir la diversité du Street Art et de s'en inspirer
pour investir des espaces de circulation au Centre
Socioculturel, réalisant des trompe |'ceil avec la technique
du graff (extincteurs).

-Historique : Tchernobyl

Les écrans, devenus incontournables, peuvent &tre envisagés comme un outil
d'apprentissage ludique. C'est dans cette optique que nous avons proposé aux
jeunes de faire une expérience de réalité virtuelle les amenant en plein drame
& Tchernobyl. Cette découverte en collectif leur a permis de s'informer,
d'échanger, d'en faire une source de débats.
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<+ DECOUVERTE DE L'EQUICIE

L'univers du cheval permet de mettre au travail de nombreuses objectifs. 6 jeunes en ont fait

I'expérience au mois d'aolit.

Découvrir un métier, se poser, se décentrer pour s'adapter aux comportements du cheval observé,
couper du quotidien en vivant une aventure collective (bivouac), maitriser ses émotions grdce au

contact de l'animal font partis des nombreux enrichissements de cette expérience de 2 jours.

% « FESTIVAL D'OPINIONS, DISCRIMINATIONS ET EGALITE DE
GENRE » & Fouras (17), du 16 au 18 octobre.

La ligue de I'enseigneemnt nous a informé de l'organisation de ce Festival
destiné aux 18 - 30 ans, information que nous avons a notre tour relayée
auprés des jeunes adultes, dans le cadre de hotre mission de prévention.

Quatre d'entre eux, de 18 a 22 ans, y ont participé en autonomie. Nous
leur avons proposé de valoriser cette démarche en organisant un retour
auprés des jeunes mineurs de notre accueil collectif, car une 10aine
d'entre eux auraient souhaité participer a |'évenement.
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Ce week end « C'était fou ! épanouissant, énergisant, enrichissant, dingue,
génial » leur a donné envie d'organiser une journée en 2021 : « LGBTime »,
pour transmettre de ce qu'ils ont vu et appris. Cette journée sera ouverte
a tous, favorisant au-deld de la transmission, la compréhension et le vivre
ensemble.

Le contexte sanitaire obligera peut-étre a adapter ce projet, d'ores et
déja prévu pour le 17 avril 2021.

Les partencires de cette journée sont Arcolan, I'Association des « Sceurs de la Perpétuelle
Indulgence », la DILCRAH (Délégation Interministérielle a la Lutte Contre le Racisme, I'Antisémitisme
et la Haine anti LGBT).

% « LES JEUNES VOUS ACCUEILLENT »

Les parents de l'atelier « Baby HIP HOP » ne peuvent plus, Parents, r'}ﬁ
le mercredi matin, Etre présents dans lasalle otise déroule = 1€5 Jeunes vouys
le cours d'Hip Hop des enfants. Afin de pouvoir les accueilient, au Foyer

accueillir dans un espace chaleureux, nous avons ouvert le  on peut..

Foyer des jeunes et proposé a 2 d'entre eux, disponibles, < e

&
rites 4 er,
Sabrite S (9
N L e o Cdjs
Biscotey

d'assurer cet accueil.

X prendre vo gtitehé

Trés intéressés par cette démarche aupres des familles, = i
permettant aussi de valoriser la place des jeunes et leurs

projets, les jeunes ils ont débuté cette action,
malheureusement interrompue rapidement par les mesures

sanitaires.

% UN ATELIER JEUNES dans une école en février

5 jeunes ont participé a l'unique atelier jeunes de 2020, réalisé dans une
école Orthézienne de Castétarbe.

Ponctualité, découverte d'un métier, responsabilisation, ce dispositif est
riche d'apprentissage. Il permet aussi de donner une place positive aux
jeunes dans la cité, et de leur donner l'occasion, grdce a la bourse remise
par la Ville d'Orthez, de réaliser une action d'autofinancement de leurs
projets.

La remise de cette bourse clot I'Atelier en présence des familles et des représentants du Centre
Socioculturel et de la Commune.
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B)Les actions de prévention des risques

% <« Parlons-en Vendredi » : soirée info-débat sur
le harceélement scolaire le 24 janvier

Organisée suite aux échanges sur les lieux d'accueil avec 10 jeunes
victimes, cette info-débat a permis d'informer les jeunes et leurs
familles (une 50 aine de participants) de leurs droits et recours
face au harcélement scolaire en complétant la premiére démarche
(2019) qui était plus autour de l'aspect psychologique. Des
témoighages de jeunes avec qui hous avions préparé cette soirée

ont permis de mesurer l'impact que pouvait avoir cette violence.

Cette soirée s'est prolongée par l'organisation d'une information collective auprés d'une 6Qaine de
collégiens du collége Argote. En nous appuyant sur des supports adaptés (jeux d'expressions, vidéo),
hous avons mené cette action de prévention auprés d'une 60aine de collégiens, en lien avec l'infirmiére
et le proviseur de |'établissement.

< Interventions auprés des établissements scolaires

-Notre intervention au LEP Agricole Francis James, dans le cadre de la journée « Inégalités
Hommes-Femmes » initiée par le Lycée (26 mars) a été annulée du fait du contexte sanitaire.

-Sollicitées par une enseignante de la MFR de Mont, hous avons débattu autour de la question
de 8 jeunes en formation « Aide a la personne » qui était « comment fravaille-t-on avec les
jeunes ? ». La jeunesse sera en effet un public avec lequel ils seront susceptibles de travailler.

< Les mesures de responsabilisation

Cette action, conventionnée avec le Collége Gaston Fébus et le Lycée Francis Jammes, a pour
objectif de prévenir les risques d'exclusion scolaire en adaptant un accompagnement éducatif en lien
avec des actes posés dans |'établissement scolaire par un jeune. Cet accompagnement vise a favoriser
la réflexion du jeune sur l'acte posé et valoriser son estime de soi a travers ses compétences.

Nous restons limitées en possibilité d'interventions par nos moyens actuels.

Inscription dans le réseau des « Promeneurs du net »

D'échelle nationale, ce réseau de prévention numérique a pour objectif d'assurer une veille sur les
réseaux sociaux, afin de prévenir des situations de mises en danger de jeunes. Nous nous sommes
investis dans ce dispositif depuis décembre, ce qui nous permet d'étoffer notre action de prévention
(repérage par des comptes dédiés) et de valoriser notre démarche déja existante.
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% « Repérage des invisibles », dispositif In System de la Mission locale

Ce dispositif propose aux jeunes dits « invisibles » ou a leur famille/responsable une nouvelle méthode
d'accompagnement personnalisée. Nous nous inscrivons dans une démarche partenariale en favorisant
leur repérage par la chargée de projet de la Mission Locale.

La soirée d'information que nous avions projetée d'organiser n'a pu avoir lieu en raison du contexte
sanitaire. Nous avons proposé a la conseillére de la Mission Locale de nous accompagner a la rencontre
des habitants durant « Le Centre Vadrouille ».

% « Le Centre vadrouille » : & la rencontre des habitants

Nous sommes partis d la rencontre des habitants dans divers
quartiers d'Orthez afin de favoriser la prise de parole aprés une
période d'isolement parfois mal vécu. Sur les lieux déterminés en équipe,
nous avons installé les vendredis durant 'été un espace convivial pour la
journée.

Cette démarche d'écoute a permis l|'expression de difficultés,
I'orientation vers des partenaires, le relais de besoins ou d'idées
exprimées (boite a idées, supports de communication..); Cette
« vadrouille » a aussi été l'occasion de faire circuler des panneaux de
prévention/informations créés durant le confinement, sur des thémes
tels que les stéréotypes, les violences intrafamiliales.

% Créations de supports numériques de prévention

Durant les confinements et les temps de restriction d'accueil collectifs, nous avons poursuivi
notre démarche d'accompagnement des jeunes :

A partir des préoccupations qu'ils ont exprimées via les réseaux sociaux lors d'échanges individuels,
hous avons eu l'idée de créer des supports de prévention qu'ils pourraient partager.

Ces supports ont pour objectif de favoriser l'information et 'engagement citoyen en créant un support
diffusable par les jeunes eux-mémes, ainsi acteurs autour de sujets tels que la violence intrafamiliale,
la déconstruction des stéréotypes, la pollution numérique, I'impact du plastique (en lien avec la team
Planet’).

Les retours des jeunes et des adultes ont été positif. Ils ont conduit a un affichage au Foyer et dans
les espaces de circulation du Centre Socioculturel, amenant des débats, notamment sur la question des
représentations. Le support sur les stéréotypes a été utilisé comme outil d'apprentissage dans les

ateliers de Frangais Langue Etrangere du Centre Socioculturel.
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< Travail en lien avec les partenaires

S'inscrire dans un réseau de partenaires est essentiel car il permet de prendre en compte la
situation globale du jeune, de répondre au plus prés de ses besoins (orientation), de préserver le lien
(relais), de veiller a la cohérence e des accompagnements/actions, de prévenir les situations a risques
(isolement, addictions, déscolarisation, etc.), de coconstruire des actions en direction des jeunes.

- En interne :

-Vers le Service Enfance, Famille, Insertion : orientation vers les Sorties Familiales, pour l'accés aux
tickets loisirs, participation avec les jeunes aux animations intergénérationnelles (ex : soirées jeux),
orientation des jeunes adultes, passerelle avec le CLAS (ex : Petits Colibris-Team planete)

-Vers le Cybercentre : participation aux animations intergénérationnelles (ex : Rythmes et couleurs de
I'Tnde), orientation pour 'accés humérique, relais pour la communication en direction des jeunes et des
familles.

-Vers le Service Accueil : relais pour l'information, inscription, l'organisation des ateliers d'expression
(théatre, hip hop, dessin).

- En externe :

-Avec la Mission locale : relais pour des situations individuelles, participation a I'animation et relais du
dispositif « In Systéme », orientation de 9 jeunes vers la Journée d'information sur le Service Civique
du 23 novembre.

-Relais d'informations du fait de notre « veille » sur le quartier Lapeyrére vers la SDSEL. Orientations
individuelles.

-Education Nationale : échanges autour de situations individuelles avec I'assistante sociale scolaire,
les Conseillers Principaux d'Education, le Pdle d'Accompagnement de la Persévérance Scolaire du
Lycée Moliére. Relais avec les familles. Organisation de projets de prévention collectives (

-Echanges sur nos pratiques avec ' APSPG, en lien avec notre projet commun de la K-Hute, ainsi que sur

des situations individuelles.

-Office 64 des HLM : soutien pour des projets collectifs, notamment sur le quartier Lapeyrére. Relais
de la parole des habitants entendue lors de la Vadrouille.
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-Relais sur des projets de la Ligue de |'enseignement 64 en direction des jeunes. Orientation.
-Orientation individuelles vers le Planning Familial

-Amorce d'un projet d'intervention en direction des jeunes sur ['utilisation des écrans (revenge porn,
données personnelles) avec l'association Log'in, en partenariat avec le Local Jeunes municipal

-Réunions partenaires trimestrielles des acteurs locaux de terrain auprés de la jeunesse, maintenues
en visioconférence durant le confinement. Partage des actualités des structures, échanges sur des
situations individuelles, avec I'accord du jeune, selon la charte encadrant ces réunions.

% Mise a disposition d'un tableau d'expression

Ce tableau avait été réalisé par les habitants du quartier Lapeyrére en réaction des attentats en 2015 ;
les adhérents de passage au CSC ont été invités a s'en saisir afin d'y poser leurs émotions, un message,
d la suite du meurtre du professeur Samuel Patty.

Cet outil a fait lien pendant cette période d'isolement. Il sera accroché sur un lieu de passage du CSC,

et favorisera ainsi I'expression orale.

C)Formations professionnelles

En présentiel ou en visioconférence, nous avons enrichi nos connaissances et notre pratique en

participant a diverses formations :

- « Le confinement : vecteur de changement dans les structures sociales et médicosociales »
Epsilon média, lundi 27/04

- « Visioconférence : maitriser ce nouvel outil de communication & distance » le 12 et 13 juin,
DDCS

- « Prévention et citoyenneté numérique-Nouvelles pratiques numériques » Log'in, le 19 juin
- « Formation Genre et Santé Sexuelle » Planning Familial, les4,5, 18,19juin et 11 septembre
- « Formation Valeurs républicaines et Laicité » Ligue de |'enseignement 64, 14 et 15 décembre.

- Participation en tant qu'animatrice au groupe de recherche sur |'engagement social et écologique
des jeunes, en collaboration avec la Fédération des Centres sociaux a I'Université de Pau, 3 décembre.

- Promeneur du Net, 22 décembre

- « Utiliser les outils d'intervention et des techniques d'animation en éducation et promotion de
la santé » IREPS, (reporté)
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Le CyberCentre |

Existe-t-il & Orthez et dans les environs un service pour accompagner les habitants
dans cette « révolution » que représentent les nouvelles technologies du quotidien ?
Des personnes qualifiées qui aident & envoyer des photos par internet, expliquent les
réseaux sociaux, conseillent pour rendre un ordinateur plus rapide et I'entretenir,
sensibilisent aux traces laissées sur la Toile...

Ce service existe : il s'agit du CyberCentre |

En effet, afin de faciliter I'accés & Internet et d'accompagner l'ensemble de la

population dans les usages numériques qui évoluent sans cesse, le Réseau cyber-base

Lacq-orthez accueille au sein de 2 espaces publics numériques : Le CyberCentre
d'Orthez et La Cyber de Mourenx.

+ Au CyberCentre il est possible :

°

De se connecter a Internet, avec son matériel ou avec les postes informatiques
mis a disposition.

D'imprimer des documents,

De numériser (scanner),

De suivre des parcours d'initiation pour débuter et approfondir,

De se perfectionner et de découvrir de nouveaux usages : ranger ses photos,
entretenir son ordinateur, communiquer avec une webcam, prendre en main les
tablettes tactiles, etc.,

De se faire accompagner pour la mise en forme dun CV, la création ou
I'utilisation d'une bofte e-mail.

#+ Et plus largement, le Réseau Cyber-Base propose :

- Des animations de prévention des usages numériques,

- Des animations innovantes de création numérique,

. L'accompagnement de projets incluant l'usage du « numérique »,

. Des interventions en partenariat avec les centres de loisirs, les maisons de
retraite, les établissements scolaires, ...

Le CyberCentre est un espace situé au rez-de-chaussée des locaux du Centre

Socioculturel d'Orthez. Sa situation permet également aux personnes en situation de

handicap d'avoir un accés possible aux services proposés.
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Des sessions pour débutants sont proposées sous forme de cycles d'initiation déclinés
en 3 niveaux (1. découverte de l'ordinateur et du traitement de texte - 2. Découverte
d'Internet - 3. Découverte de la messagerie).

Par la suite, les apprenants peuvent participer aux ateliers thématiques (qui se
déroulent deux fois par semaine, sur inscription) pour se perfectionner sur des sujets
aussi divers que «Les réseaux sociaux, hettoyer son ordinateur, utiliser un
smartphone Android, envoyer de nombreuses photos par Internet» ou encore
« enregistrer le contenu d'une page Internet, transférer des photos depuis un appareil
photo ou un smartphone vers lordinateur... »

fyhérfeﬁffé
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En 2020 le CyberCentre a participé aux
réunions préalables et al'animation de la
Journée des Familles qui s'est déroulée
d la Moutete le samedi 1°" février 2020.

Le théme du stand durant la Journée
des Familles était « La souris verte ».
Cela concernait le «numérique éco-
responsable ou comment limiter la
pollution du numérique » décliné sous la
forme de deux jeux :

e

KAXAKk

Comment limiter la

pollution du numérique

e
80 % DES IMPACTS
ENVIRONNEMENTAUX

des équipements se sivent
lors de l'étope extraction/ fabrication

Le sireoming représente

80 %

du rofic intemet annuel

D'une part pour les plus jeunes, un ordinateur portable datant de 13 ans, équipé du
systéme d'exploitation Linux (libre, gratuit et léger) et de jeux vidéos.
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D'autre part pour les moins jeunes, un jeu de cartes décrivant une série d'actions concrétes a
faire au quotidien a classer par ordre d'importance (ex : réparer le plus possible ses appareils
pour éviter d'en acheter de nouveaux, éviter de regarder des vidéos en streaming, éteindre

et débrancher son ordinateur, etc.)

Le confinement de mars 2020 a obligé le CyberCentre a fermer ses portes aux usagers.
Mais l'activité des médiateurs numériques ne s'est par arrétée pour autant. Dans un premier
temps, il a fallu répondre a quelques demandes urgentes (fournir des attestations « papier »
aux personnes qui h'étaient pas équipées d'imprimante, assistance a distance pour des
démarches administratives importantes...). Puis les animateurs se sont relayés pour appeler
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individuellement et ponctuellement les usagers paraissant les plus « fragiles » ou isolés, pour
leur demander des nouvelles et leur proposer éventuellement des solutions dans l'usage des

outils numériques.

A commencé alors un travail intense de rédaction d'articles et de « tutoriels » concernant les
nombreux aspects de I'utilisation du numérique et publiés sur le blog du Réseau Cyber-Base
Lacq-Orthez. Quelques exemples : « Comment remplir ['attestation sur mon smartphone »,
« construire un mot de passe sécurisé », « retrouver un fichier égaré dans son ordinateur »,
« installer et désinstaller un logiciel dans Windows » ...

Qui sommes-nous 7 Programme d'activité Apprendre S'amuser Outils Questions et discussions

Infos et contact Logiciels libres en féte 2021

Tutoriel : [} Retrouver un fichier égaré dans son ordinateur

~ Mots de passe faciles, sécurisés et mémorisables :

11 hos astuces. Les infos et le tuto.

By Animateur in Astuces et consells numériques

Les mot de passe sont la base de la sécurité informatique. Que ce solt pour vos
comptes, réseaux sociaux ou smartphones, choisir un bon mot de passe est
capital. On vous explique pourquoi et comment les créer,

Pourquoi un mot de passe sécurisé est-il si important?

Le mot de passe est la clé qui permet d'ouvrir la porte vers de nombreuses informations personnelles

Certains médiateurs numériques ont participé au site lancé par le gouvernement « Solidarité
humérique » sous forme de permanence en répondant par téléphone aux nombreuses questions

concernant les démarches numériques du quotidien.

w  Solidarité numérique: le site d’aide au numérique !
30 | esinfos et le tuto.

By Animateur in Divers

Solidarité numérique : un centre d’aide et de ressources pour
utiliser les outils numériques essentiels

Télécharger l'attestation de déplacement, faire ses courses en utilisant le

~ - y& systéme du drive, consulter un médecin a distance, se déclarer sur Pole
4% &

emplol, communiquer avec ses proches...

M Toutes ces actions vous sont aujourd’hui facilitées. Comment ? Pour le
découvrir, visiter le site www.solidarite-numerique.fr

Y Solidarité-numérique.fr

Mhancé par le gauvernement ce dimanche 22 mars_en collaboration avec de nombreux acteurs de*
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Parallélement & cela, de nombreux usagers du Réseau Cyber-Base ont pu bénéficier
d'accompagnements ou de dépannages a distance avec un systéme de téléassistance. Lors d'un
rendez-vous pris auparavant par e-mail ou par téléphone (et aprés avoir installé un logiciel
spécifique pour la connexion d'ordinateurs distants), les animateurs ont pu (fout en voyant sur
leur propre moniteur I'écran de la personne) guider et aider les adhérents a faire certaines
tdches ou démarches essentielles.

Vitre de protection devant le poste animateur

Puis est venu le moment du déconfinement. Afin de préparer le retour des usagers dans
l'espace du CyberCentre, il a fallu adapter le lieu pour pouvoir respecter les consignes en
vigueur. Du gel hydroalcoolique mis a disposition, des ordinateurs momentanément condamnés
pour maintenir une distance, une vitre de protection pour le poste animateur, les chaises en
tissu remplacées par des assises en plastique facile a désinfecter, un poste informatique
spécialement équipé de fagon d voir d distance sur un écran celui de 'usager, une entrée et
une sortie distincte, somme toute un agencement réglementaire et adapté. De cette fagon,
les animateurs du CyberCentre ont pu reprendre en « présentiel » uniqguement sur rendez-
vous (pour des tdches essentielles). 190 rendez-vous ont ainsi eu lieu durant une période de 2
mois environ.
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[ Chaises lavables et distance entre les ordinateurs }

En septembre l'ouverture au public a pu reprendre presque normalement, avec des ateliers
thématiques, un nouveau cycle pour débutants (toujours dans le respect des consignes
sanitaires) et toujours des rendez-vous individuels, parfois méme a l'extérieur...

[ Tnitiation a la tablette en plein air }
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4 Publications articles sur blog Cybergamote

Dans le prolongement du travail réalisé, que ce soit lors des formations collectives que lors des
trés nombreux accompaghements individuels, le blog Cybergamote a servi de relais, de levier
aux participants. Ils ont puy frouver une ressource largement alimentée pour poursuivre et
développer leurs apprentissages (sous forme parfois ludique comme avec du digiscrapbooking),
les consolider via des exercices de révision et d'entrainement. Ce blog leur a aussi proposé
quelques évasions culturelles si bénéfiques en ces périodes complexes....

m Musique et animation

@
en

P
Do
@ @
O N
|
% ® 4 n![:
| ® e 020
| a9
{ & [ 018
E 01
| v
1 2014 -
i ®o
P m Gardons le lien - un spectacle 201 PP
équestre = 2010
@@ equestre 2009 =]
i & B pectacte "An
L !-n'u dunt
@ ¢ i cavalicrs
&
: Gardons le lien - Les cloches
&

@ £ =% arrivent! ® e
ronfinement yous swouhaiter © Prenez sodn de vous

CSC-ORTHEZ RAPPORT D'ACTIVITES 2020 7




ANNEXES

CSC-ORTHEZ RAPPORT D'ACTIVITES 2020




Composition du Conseil d'Administration

Septembre 2020
+ Fonction Associative
Président LANUSSE Anne-Marie
Vice-Président GATISAN DONCEL Christine
Trésoriere FORGET Odile
Secrétaire BETOURET Elisabeth
Secrétaire adjointe TROUILHET Lise

4+ Membre du C.A :

FOURCADE Rémy
GUILLOUT BRIGITTE
HOURCLE Jean-Pierre
LASALA GRACIA Serge
MILHEROU Sylvia
PACHEBAT Paule
PLANT Alison

REAUBOURG Alain

+ Membre de Droit

Maire BAYLE LASSERRE Joélle
PICHAUREAU Madeleine
Conseil Départemental ANTIER Isabelle
PEDEHONTAA JACQUES
CAF M. LABARRERRE Philippe
C.CL.O M. PATRICE LAURENT

M.S.A M. AUSSAT Francis

o thaa | SR
socloculturel




Bénévoles des activités socioculturelles 2020

Aquarelle
Conversation en espagnol
Conversation frangais / anglais

Couture

Cuisinons ensemble

Encadrement
Groupe Rencontre
Gymnastique
Marche
Patchwork
Peinture sur soie
Photos

Quizz

Scrapbooking

Mdité TACQUIER
Xiana FERNANDEZ
NINA PERET

Mardi : Myriam ROSSIER
Jeudi : Elise BORDENAVE

Thérése BLANC, Odette HAURLIE,
Maryvonne HOURCLE

Michele ROBERT
Thérése BLANC, Ginette MENARD
Odile FORGET le mardi
Claude et Daniele DOPPLER
Marie Josée ARTOLA
Marie-Claire DUCASSOU
Paule PACHEBAT
Gérard COLL

Martine BRTANT

e tha s
sociocuiturel




ORGANIGRAMME SALARIES DU CENTRE 2020

ANIMATION GLOBALE Equivalent Temps Plein
Yves DARRICADES DIRECTEUR 1
Nelly GILGUY COMPTABLE - AGENT D'ACUEIL 1
Béatrice SERRES SECRETAIRE - AGENT D'ACCUEIL 0,86
Latifa DESCAZEAUX AGENT D'ACCUEIL 05
Maria LAZE ACCUEIL - COMMUNICATION 0,552

ECONOMIE SOCIALE ET FAMILIALE INSERTION

Véronique LABAISSE ~ RESPONSABLE.SERV.ENFANCE FAMILLE INSERTION 1
Léa ARRITJURIA CONSEILLERE en ESF 1
Louanne LACAULE CONSEILLERE en ESF 0,5

SECTEUR JEUNES

Magali TOURNE ANIMATRICE/EDUCATRICE SPECIALISEE 1
Célia LAFITTE ANIMATRICE/EDUCATRICE SPECIALTSEE 1
INFORMATIQUE

Maria LAZE ANIMATRICE 0,34

o thaa Ss
socloculturel
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Aprés des turbulences, le Centre
socio-culturel sur de bons rails

w

[z===3

Le 11 septembre, Georges Lagitre
armongaitsa démission de la pré-
stdence du Centre socio-culturel,
traduisant des tensions dans la
gouvernance de la structure. Tl
aura fallu deux conseils d’admi-
nistration infructueiccet gueldques
réunions pour retrouver enfin un
climat apaisé. Ce jeudi, lors dune
assemblée ordinaire, Anne-Marie
Lanusse, porte-parole du conseil
d'administration, a rassuré:
« Grace au travail de ses salariés,
de ses prestataires, i 'enguge-
ment et au militantisme de ses
bénévoles, notre institution fonc-

il

ATissued une assembléa sereine, salaiés, bénévoles, adhérents sontsortisrassurds.

tionne bien. Le conseil exprime
sa ferme volonté d'assurer la gou-
vernance pour poursuivie les
projets ». Adhérent depuis 6 ans,
Rémy Fourcade, 23 ans, s'est
porté candidat au consefl d'admi-
nistration : « Le centre miapporte
beaucoup de choses. Le temps est
venu de mimpliquer davantage ».
Aprés avolr traversé quelyjues
remous, le Centse socio-culturel
semble finalermnent reparti sur de
bons rails su bout d'une séance
de 30 minutes. Etla porte-parole
de conclure : « Sachons nous ser-
virde cette turhulence pour cons-
truire Iavenir fait de débats et de
projets ». Le mercredi 21 octobre
a 20h, les administrateurs se
retrouveront pour désigner un
bureau composé d'un président,
d'un vice-président, d'un secré-
taire et d'un trésorier.
BERHARDCHELLE ¥ orthe ppifpyromss oo

Les administrateurs s’apaisent

SOCIAL Rejoint hier par
un nouveau membpre,
les administrateurs

du centre socioculturel
affichent leur volonté
de doter enfin celui-ci
d’une gouvernance

Apres la démission de quatre
membres, début septembre, et
deux réunions successives infruc
tueuses pour élire un bureau, le
consell dadministradon du centre
socioculturel semble sétre apai
sé. Devant une nouvelle assen-
blée générale convoquée hier soir
pour accueillir de nouveaux car-
didats parmi eux, les administra:
teurs ont alfirmé leur volonté de
doter Finstirution de la rue Las-
serre d'une gouvernance, « alin de
poursuivre l'ceuvie engagee ».

« Il est bon de rappeler le bon
fonctionnement du centre socio-
culturel a travers le travail de ces sa
lariés, des prestataires et par I'en:
gagement et le militantisme des
bénévoles », a déclaré I'adminis:
tratrice Anne-Marie Lanusse au
nom du consell d'administration.

Une parole fédératrice qui té-
moigne du désir de dépasser les
récentes discordances entre cer-
tains administrateurs et l'enca:
drement du centre socioculturel
«Vous traversez une crise de gou
vernance consécutive a une crise
de confiance avec une équipe de
direction el des salariés. Ce n'est
pas une catastrophe et vous avez

Bt

:{E

b

éml Fourcade, 23 ans,aét

éle seul candidat A rejoindre

le consell d’administration, hler solr.romem

les moyens d'en sortir, I sera im-
portant d'engager une réflexion
et un Leavail sur la relation entre
la gouvernance et I'équipe de di
rection. La fédération peut vous
aider dans cette démarche », a
confié Michel Lespy, président de
la Fédération départernentale des
centres socloculturels.

Unpeudesang neuf
Le représentant de la Caisse d'al
location familiale n'a pas caché
compter sur la résorption rapide
des problémes de gouvernance
du centre socioculturel Les enga-
gements financiers de la CAF aw
prés du centre pourraient en patir
sinon.

Les administrateurs se réuni-
ront, a nouveau, le mercredi 21 oc-

tobre, a 21 heures, pour élire un
bureau doté, a minima, d'un pré-
sident, d'un vice-président, d'un
secrélaire et d'un trésorier. IS ac-
cueilleront alors un trejziéme
membre parmi eux éhu, hier soir,

par lassemblée générale,
Seul candlidat a rejoindre le con-
seil dadministration, Rémi Four-

cade a fait le plein des voix molns

une abstention.

A 23 ans, lOrthézien est adhé
rent du centre socioculturel de-
puis déja six ans. « [} est temps
pour moide participer plus active:
ment a la vie du centre, J¢ sou-
haite ainsi m'impliquer davan
tage et apporter mon point de
vue de jeune adulte », a-til décla:
1é,

F! M'
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Ouest Béarn

Un nouveau bureau
100 % féminin

ORTHEZ Anne-Marie Lanusse a été élue présidente du centre
socioculturel, dont tous les membres du bureau sont des femmes

dans le milieu associarif:a la
retraite depuis début juillet,
AnneMarie Lanusse, 64 ans, succéde
AGeorges Lagidre la présidencedu
centre socioculture] d'Orthez, Le
conseil d'administration I'a élue
l'unanimité, mercredi soir, et tous
les membres du bureau sont des
femmes, La vice-présidence est dé-
sormais assurée par Christine Gai-
san Doncel, Odile Forget est tréso-
riére, Elisabeth Bétouret secréuire,
et Lise Trouilhec secréraire adjointe.
«Administratrice depuis sixans,
je souhaitals m'investir davantage
pour le centre socioculture] » con-
fie la nouvelle responsable, désor-
mais libérée de ses obligations pro-
fessionnelles. Elle fut secrétaire gé-
nérale du syndicac CGT 64 a la
virginie, ol elle érait éducatrice spé-
cialisée auprés des travailleurshan-
dicapés de IEsat.« Ce militantisme
nr'anime depuis mon plus jeune
age, explique-telle. Il signe monen-
gagementau service desvalews ré-
publicaines de notre pays et de no-
u;e;cructure :liberté, égalité, frater-
nité.n

E lle possede un profilrecherché

«lLecentreapignonsurive)
Soucieuse de poursuivre le mavail ef-
fectué par I'équipe sortante, Anne-
Marie Lanusse assure : « Le bureau
¢luémanedu conseil dadministra-
tion et vise  porter le travail des
techniciens, parfaiternent réalisé. Le
centre socioculturel a pignon sur
rue, cestune institutiona Orthez. »
Etdeseréjouir:« Gatoume bien, jar-
rive dans cette dynamique avec le
souhait de poursuivre 'ceuvie en-
gagéen

Elle entend ainsi continuera pro-
mouvoir la misité sociale, les liens
intergénérationnels, laquestion de
l'environneiment et lajustice sociale.
A titre d'exemple, en cette période
de congés scolaires, le secteur en-
fance et famille propose un atelier
parents-enfants autour de la fabri-
cation dobjets de décoration pour
Halloween, Au chapitre mixité so-
ciale, le centre sestdonné pour mis-
sion d'accueillir et d'accompagner
des migrants habitant Orthez, au
plan administradif et social, ecils y
bénéficient de cours de frangais,
gaged'intégration.

[a crise sanitaire n'a pas entamé
Tenthousiasme des équipesdu cen-
tre:a lissue du confinernent, laqua-
siHotalité desacrivitésontrepris.«1a
période a été
durement vé

«lapérode  cueparcerains,
quelonvit témoigne le di-
est révélatrice gacr‘r‘;g;aes ‘&';‘—é
desfragilitds  gela mpn.g '3
etdela nous ont dit :
bienveillance, ~ “Enfin onD'Sf
durespect, voit 1". » Dési-

v reux de préser-
35 :‘gﬁctts il) ver lelien social

malgré les cir-
constances, les
dirigeants se sontadaptés aux nou-
velles régles : masque, gel hydroal-
coolique, distances et groupes res-
treints sontinscritsdans les nouvel-
les habitudes. « Il ya des personnes
quine peuvent plus venirpour des
raisons desanté: un relais s'est créé,
avec une vraie solidarité », poursuit
le directeur.« Oui, lapériode quelon
vitest particuliérement révelatrice

| LES ECHOS D’ORTHEZ

Lecentre socloculturel d'Orthezest
unacteurmajeurdelavielocaleet
comptepasmoins de 850 adhé-
rents. Parailleurs, chaqueannée, ce
san plusde 3 000 personnes qui fré-
quentent lelieude fagon ponctuelle.
Lecentre, slsau2, rue Pleme-Las-
serre, labellisé depuis 1982, fonc-
tionnegrace 10 salariés (huit équi-
valents temps pleins), quatre
prestatalres extemes et sept béné-
volesa temps pleln, Sans compter
unearméedebénévolesinvestis
dansunemultitude d'atellers et acti-
vités, a découvrir sur
centre-sodloculturet-orthezfr

des fragilités et de la bienveillance,
du respect, de laccueil de Faume »,
complétela présidente.

Extenslondeslocauxenvue

Ne souhaitant pas épiloguer surles
tensionsintemes qui ontamené au
changement de gouvernance, les
responsables évoquent une situa-

tion « apaisée » et assurent vouloir

uresterdanslalignée decequiaété
bien faitv, Parmi les grands projets,
sedessine une extensiondeslocaux,
aveclaménagement de lancienne
Maison de Ja petite enfance, atre-
nanteau centre. A rerme-d'ici deux-
trois ans - la nouvelle annexe de-
vrait abriter plusieurs salles pour
des ateliers, notamment une cui-
sine, accessible et plus grande que
l'actuelle, située au premier étage.
Pour des rencontres gourmandes,
joyeuses etsolidaires.
LuceGardéres

Convois exceptionnels
tous les mercredis

CONTOURNEMENT Aurond-polntde
laplace d'Armes, un convai exception-
nel aprovoqué de gros bouchons mer-
caredil4 octobre, enfin d'aprs-midi Et
cemercredi 21 octobye, un nouveaucon-
voiaralentilacirculation. Maismains
longtemps car la police munidpale
avaitpis contact, entre-temps, avec
lentreprise qul gére ces convols excep-
tionnels, et assurélepassagedu care-
four,Dans les semaines & venlr, descon-
vois duméme type passeront tousles
metcredis, avec traversée du rond-point
encadrée parles policiersmunicipaux.

Jacques Canet et son
abécédaire inversé

DEDICACE LOrthézlen Jacques Canet,
respensabledu senvice culturel dela
Ville, dédicace senlivre « ZYXWAIRE

d'histoires wialesimaginées , paruchez
ICN, ce vendredi 23 octobre,de 78
19heures, austudiophoto de Sébastien
Amouts, place Brossers. L'auteur de
«Ossau, Clinsd'cell nen2009et « Les
Neiges d Ossau,Imagesa écoutern en
2011 prepose dans cenouvel ouviage
26marceauxdevie,dépeint dessitua-
tionsinsolites, brosse des élatsd'drneet
dresse desportraitsinspirés de sonvécu,

Des convols sont annoncés tous les mercredis, ruorc.e

Les Anonymes salaces
victimes du couvre-feu

THEATRE Enraison du couvie-feu
effectif ce sor, la troupe orthézienne
des Anonymes salaces ne pourra pas
jouer « LaMénagerie daverre n,de Ten-
nessee Williams, prévue demain,  par-
tirde 20 h 30,au théatre Frands-Plan-
3

Anne-Marle Lanusse, 64 ans, a falt toute sa carrlére comme
éducatrice spécialisée au seln de UEsat dela Virglnle. susrore
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Au centre socioculturel, laprécarité fait
exploserles demandes d"accompagnement

La crise cu Covld accentua los
difficultés rencantrées parles
plus précaires. Les demandas
d'accompagnement sociaux,
administratifs et familiauxont
quasiment doublé au centre
socicculturel depuis la début
d'année.

E= =)
Iy'ebornd fisive face wug problames
irnmeédiazs s Ala orise sanitaine...

Planches sur les projets d'avenir

viendra ensuite. Trois semaines
apriss leur inrronizaton, ka nou-
velle présidents du centre zocio-
culturel Anne-Marie Lanusse ef
soni bureau ont guirne en lz
temps de se projeter. Alors que
Fépidémiz de Covid pise toujours
plus sur le quotldien, 1 s'agit en
effet surtout de sactiver avee los
salariés pour mainteni vaille que
vallle le lien aver los publics les
plus fragiles.

Entretenir i2fien

Om la vulors de la derniere
sdance pléniere du Départe-
ment :le mantant allowsd au BSA
est en train dexploser (NDIR: e
&1 aaloud 1 9ME supplimentaire
fin cctohre A son financement!. La
précarité dconnmifue augmante.
Er on ne sait pas fusgu'aoir!
ninte e directens Ywes Darricades,
dont les équipes sont ieaucoup
plus sollicicées depuis le début
d'annde dons ke eadre deleur nis-
sion de soutien mx famles « On
voitquelea demandes vont et
sant Bonan, malan, ona dhabl-
tude environ 35 & 10 personnes
qul sont suivies dans e qu'on
appelle M'accompagnement édu-
catif et hirdgdiaire... Ce soni des
dossiets gui peuvent durer de 1
fimiois. A cela, on rjpute ey
autant de demandes & gide sdmi-
nistrative, parce que la fracore
numérique et la complexdtd des
dossiers...  Aujound’hui ces
demandes ont éeé presque muli-
plices par dowd ! Notre capacité b
Tes accueillir et & les prendre en

U prézeri e MateL arysset on et s prmiméss Do ocibee L ovice

rebmitée del szt de Vo2 s ccommgnée delaviee prdsidntz Chilstre Blsan Dored,
contisErdisfopet o srointe bt Pen retatde s adeinta Usa Tasdhet o s

charge est mainfenant svidem-
ment lndtée. Natre tavall, cest
désormats de les rdorienter vers
Nos partenaires

Acet afli, s'ajoute ggalement

tars g1 d'entratenis une midté
sodale. Pas simpla, alors que les
restrictions plewent et intescliseat
la tenue des acifvitds impliquant
le rassemblement de groupes

Ia nécessitd de conserver le can-

Q, roou

Malgréle confinzment, quelques activités encore autorisées
Contralezment au premier canfnemant, les censignes sanitairs en vigueut
dzaus debut novembye autarzent bz centie socacultred 3 contirwzr une par-
Uiz de ses Eotuités Sia toutes les activitds sozhoulture’ss ot s permanzn
ez d aszacations ou de services ouvens aus adultes o ant « suspendus
tampeaalizment 5, T institution defarus Lasseirs a en effet pu i mantenr les
22thités engagdes p3 comentins panenarales » A 520 les activitds de scu-
ten 3la pventaltd s ateliand sccompagremant Alascelarté CLAS,les mn-
dez-yous individuels d azcompagrement sockal des parsannes en situstion
de précaité st de vuindrabibta, Is Farmathan en Frarels langue étrangdes (FLE)
sautanue par FOffe2 frangas de limmagraticn et delintégration (Ofi). Les
Accusils de loishs sans hébergemeat du centre et da Tantenne Lapayree fres-
tent Egalernent s ouverta en pérzcclare, n prézentielen find aprs-midi et
% mercred o Enfin, '3 rnisslon de prévanticn jeunesss sers maintenue, da
mEms qus 4 las ataliers sozlceuliurals pour les minsurs en prészntatien ou
en vilocentérance argenizds en harirzs pizcalairzs » o Cas aotivites zont
powrstivisdens 2 strltizspect des cansignzs szrvtates Las pesennesy par-
tipant devont tre &n possession des attestations d2 géplacemants déa-
gatolrez v, rappe’s a centiz, Flus d nfarmatians eupres de lactuel au
05 653 52 35 78, contactiose -onthez fr et e eite du cenve (hiipleentre-
soviosuttarel-cithaz fo)

dadultes. « l faut solmer de len Il

v ale risguie de volr un lsolement
se remtetie en place o, margele
Arme-Made Lanusse. Pour Yins-
mnt les relations ndes au cente
tiemnent todtefols bare « O peut
souligner tn dynamique des
réseaidle soutien pas iléphone
du centre ot des adhérents avee
des habitants isolés », note Yves
Damricades. « On constate gue les
adhdrents se soutiennent entie
cu (uand on appelle pour proa-
dre des nouvelles, on se rend
Ccompte gu'eux aussl en contac
tent d'mtres. Les relations eréées
atcentieson enmelenuss en dis-
tanciol, (nest aussi sur la preduc
tian de vidéns, pour les cows de
v, le hip-hop, pour poursuivie
1 temys sall peu les activités.

Unprojet secial arééurire en 2021

Si I'tmmédiat vampidse lea
atteniions Véquipe du centre
socioculturel va néanmelns s'nite-
for prochainement 4 la prépara-
tion de Favenix Sila nouvelle pré-
sidenite entend s'inserire  dansla
continuilé » des actions mendes
jusquaprésent, 2021 sem en elfal
largement consacrée & la ridec-
tion d'un nowveau projet social
Soit fe manifeste qui oriantem
action pour les ting prochaines
anoées, dans Tequel serom
notaTmint intégrds les enselgne-
ments de 2020, A savoir tenir
compie du fait numérique pow
entretenit du len.. sans toumes
poa avting 2 dos bla proxiemitd el
i Paction « en présentiel +. Un
vuste projet, dans lequel Pexen-
sion des activitds ez -de-chas-
ste dubaiment defancien relais
t'assistants maternels cccupens
une place cermine Pour mémole,
il s'agira d'y aménager une petite
cuisine ot des salles polyvalentes
afin de désengorger les locaux
actuels, parfols emboutetlhis Une
ambition que la stiucoure entend
cnneTetiser « dis gue possible »
selon la prisidenta Anne-Mare
Lanusse.
AR Eosthes el prasesan
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Orthez : le centre socioculturel prépare sa réouverture progressive

A La Une Pyrénées Atlantiques Orthez

R

Les travailleurs sociaux du'centre socioculturel ont poursuivis leur mission de lien durant le
confinement © Crédit photo : Franck Meslin

Par Franck Meslin Publié le 15/05/2020 Mis 2 jour a 12h23

Le confinement a contraint le centre socioculturel a inventer d’autres maniéres
d’animer le lien social entre les habitants. Sans cesse mobilisées depuis le 17 mars,

ses équipes préparent une reprise progressive et encadrée de l'accueil a partir du

18 mai.

Il n’y avait guére que le chat pour roder au centre socioculturel durant ces longues semaines
de confinement. Depuis le 17 mars, les couloirs de ce carrefour de populations est
évidemment demeuré désert. Ses travailleurs sociaux sont pourtant restés mobhilisés, grace
au soutien financier de leurs tutelles, afin de maintenir le lien social particulierement
malmené par ces 55 jours d'isolement. « En a peine trois jours, nous nous sommes

transformés en cyber centre socioculturel », s'amuse son directeur, Yves Darricades.

Si les activités collectives ont été suspendues, salariés et bénévoles ont maintenu le contact

avec les adhérents par téléphone, les réseaux sociaux et le site internet de la structure dont

la fréquentation a explosé. Chaque jour, enfants, ados, familles et seniors pouvaient y

trouver des ressources numériques pour occuper leur journee et, pour certains, rompre la



solitude. Un travail a distance "considérable" de soutien aux familles dans leurs difficultés

économiques et administratives et d'aide a la parentalité par les travailleuses sociales de la

structure.
« Les enseignants de Frangais aux étrangers ont créé un groupe Whatsap pour poursuivie

les cours et les conversations. ¢a a été énorme », livre Yves Darricade comme exemple.

Le centre aussi s’est digitalisé

Le coach sportif Kevin Coat a transformé ses cours de gym en vidéo afin de conserver la

forme durant ce chapelet de journées a domicile. Les parents transformés en apprentis
professeurs ont pu également frouver un soutien pour accompagner leurs enfants dans cette
école a la maison. Les jeunes éléves du cours hip-hop s’en sont donné & coeur joie a la
maison avec les vidéos de Kanchi, leur professeur. Des quiz, défis rigolos et jeux de société
étaient également proposés aux familles.

« Cela restera un printemps qui nous aura poussé a inventer des maniéres de rester en lien
malgré cette injonction sanitaire de rester isoler », commente Yves Darricades. Depuis
plusieurs jours, le directeur et ses équipes préparent la réouverture progressive du centre.

« Nous allons poursuivre ce lien & distance avec nos adhérents, mais les salariés vont a

nouveau travailler sur site & partir de lundi ».

Réinventer la suite

I 'accueil du défenseur des droits, de la médiation familiale, des individus en parcours de
réinsertion professionnelle ou des jeunes pourra se faire sur rendez-vous de maniére

individuelle. Le cyberbase accueille quant & lui déja sur rendez-vous depuis le 11 mai.

« Nous verrons début juin, en fonction des contraintes réglementaires, les projets

d*animation et de formation que Pon peut relancer en présentiel », poursuit Yves Darricades.

Si les projets estivaux de sorties et les camps des ados sont naturellement annulés, le
directeur souhaite inventer le monde d'aprés avec la population. D'autres propositions
devraient ainsi émergées pour I'été. « C'est 'essence méme des centres socioculturels.
Nous construirons avec les habitants ce qu'ils veulent faire ensemble et comment ils veulent

le faire. Parfois ce sera comme avant et parfois autrement », conclut-il.

Renseignement au 05 59 69 35 78 et contact@csc-orthez.fr



Le centre socioculturel
reprend petit a petit

ORTHEZ Le confinement a contraint le centre socioculturel a
inventer d'autres manieres d’animer le lien social entre les habitants

Lestravallleurs soclauxdu ©

antre socloculturel ont poursuivi leur mission de liendurant

{e confinement, Maintenant, ils assurent a véouverture prograssive du lieu. prororm

FranckMaslin
fmeslin@sudouest.fr

der au centre socioculturel du-
rant ces longues semaines de
confinement. Depuis le 17 mars, les
couloirs de ce carrefour de popula-
tions sont évidernment derneurés
déserts. Ses travailleurs sociaux sont
pourtant restés mobilisés, griceau
soutien financier de leurs tutelles,
afin de maintenir le lien social parti-
culirement malmené par ces
55 jours d'isolement. « En a peine
troisjours, NOUSOUSSOMIMES {rans-:
formés en cyber centre sociocultu-
rely, Samuse sondirecteur, Yves Dar-
" ricade.

siles activités collectives ont été
suspendues, salariés et bénévoles
oont maintenu le contact avec les
adhérents par téléphone, les ré-
seauxsociaux et le site Internet de
lastructure dontla fréquentation
a explosé, Chaque jour, enfants,
adolescents, familles et seniors
pouvaient y trouver des ressout-
cesnumériques pour occuper leur
journée et, pour certains, rompre la
solitude. Un travall & distance
«considérable » de soutien aux fa-
milles dans leurs difficultés écono-
miques et administratives et
d'aide 4 la parentalité par les tra-

Elnyavaitguérequelechatpourro

vailleuses sociales de la structure,
« Les enseignants de frangais aux
étrangers ont créé un groupe
WhatsApp pour poursuivre les
courset les conversations. Gaa été
énorme », livre Yves Darricade
comme exemple.

Le coach sportif, Kevin Coat, a as-
suré ses cours de gymnastique en
vidéo, afin de conserver la forme
durant ce chapelet de journées a
dornicile, Les parents transformés
en apprentis professeuts ont pu
également trouver un soutien afin
d'accompagner leurs enfants dans
cette écoled Jamaison, Les jeunes
¢léves du cours hip-hop sen sont
donné a ceeur joie a la maison
avec les vidéos de Kanchi, leur pro-
fesseur. Des quiz, défis rigolos et
jeux de société étaient égalemnent
proposés aux farnilles.

Réouverture prograssive

« Cela restera un printemps qui
nous aura poussés a inventer des
maniéres de rester enlien, malgré
cette injonction sanitaire de rester
isoler», commente Yves Darricade,
Depuis le début du déconfine-
rhent, le directeur et ses équipes
travaillenta la réouverture progres-
sive du centre, « Mous allons pour-
suivre ce lien  distance avec nos
adhérents, mais les salariés vont a

nouveau travailler sur site a partir
de lundi 18 », confiait-il mi-mai.

. Paccueil du . défenseur des
droits, de la médiation familiale,
des individus en parcours de réin-
sertion professionnelle ou desjeu-
nes peut se faire sur rendezvous,
de maniére individuelle, depuisla
semaine derniére, La cyberbase ac-
cueille, quant a elle, déja sur ren-
dezvous depuis le 11 mai,

nventerlasulie

«Nous verrons début juin, en fonc-
tion des contraintes réglementai-
res, les projets d'animation et de
formation que l'on peut relancer
en présentiel», poursuit Yves Darti-
cade.

Siles projets estivaux de sorties et
les camps des adolescents sontna- .
turellement annulés, le directeur
souhaite inventer le monde
d'aprés avec la population. D'au-
tres propositions devraient ainsi
émerger pour 1été, « Cest Tessence
méme des centres socioculturels,
Nous construirons avec les habi-
tants ce qu'ils veulent faire ensem-

_ble et comment ils veulent le faire.

parfois ce sera comme avant et
parfois autrement », conclutl.

Renselgnementau0559693578
etcontact@csc-orthez.fr
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LA REPUBLIQUE DES PYRENEES 14 JUILLET 2020

Orthez : la K-hute des jeunes de retour a la base de loisirs

'y ':; : - = .= A - '.'L-. = ; 3 z = 4 .-A‘
Chagque jour, I’équipe de la K-Hute propose gratuitement diverses animations ouvertes a tous. Un petit coin buvette
permettra aux ados de récolter quelques fonds pour financer leurs projets.

@ archives AR

PAR BERNARD CHELLE, PUBLIE LE 14 JUILLET 2020 A 15H23,

Le centre socioculturel et 'association de prévention spécialisée du
Béarn des gaves (APSPG) ont réinstallé leurs pénates a la base de
loisirs pour des aprés-midi riches en animations pour les jeunes, par
les jeunes.

Des jeux de role ou de société ? [ls en ont. De quoi s'improviser une partie de ping-
pong, disputer un match de baby-foot ? Idem.

A quelques pas de l'aire de jeux de la base de loisirs d’Orthez-Biron, les ados du centre
socioculturel et de 'association de prévention spécialisée du Béarn des gaves (APSPG)
ont installé derniérement leur K-Hute pour la quatriéme année consécutive.




Par les jeunes et pour les jeunes

Un lieu gratuit et ouvert a tous, géré pour les jeunes et par les jeunes, qui sera ouvert
en semaine chaque aprés-midi jusqu’a la fin du mois de juillet.

Les revenus de la petite buvette tenue par I'équipe permettront par ailleurs de récolter
quelques fonds pour financer leurs prochains projets. « Nous sommes bien a la base de
loisirs. Ca nous change du quotidien de la ville intra-muros », sourit Laure Lasserre,

éducatrice de rue a 'APSPG.

« Apreés une période difficile, je suis heureux de vous voir a nouveau, de voir votre
engagement dans des projets pour les autres », lancera a I'attention de I'escouade
d’ados le président du centre socioculturel Georges Lagiére. « Continuez sur cette voie.
On nous dit qu’aprés le monde d'avant, il y aura le monde d’aprés. Prenez votre monde

en main ! », ajouter a-t-il.

Si 'accueil classique est assuré du lundi au vendredi jusqu'au 30 juin de 13h a 18h,
quelques aprés-midis a théme se glisseront toutefois chaque jeudi dans le menu.

Une navette depuis le centre

Jeudi 16 juillet, I'équipe proposera par exemple aux visiteurs une journée « d'une
culture a 'autre » avec initiation au hip-hop, créations de bracelets et séance de
calligraphie arabe. Jeudi 23 juillet, les visiteurs seront invités a réveiller I'Indiana Jones
en eux avec des épreuves d’aventuriers, des « Parkours d’orientation et autres
sSurprises ».

Et jeudi 30 juillet, des joutes d’aventuriers en radeau suivies d'une soirée de cloture
festive permettront enfin de fermer la boutique sur une bonne note. A noter enfin
qu'une navette au départ du centre socioculturel est mise en place pour
permettre aux jeunes de rallier le site.

Plus de renseignements aupres des éducateurs du centre socioculturel au

06 36 41 46 01 ou de 'APSPG au 06 71 26 77 54.



Alors, qu’est-ce cjue VoUs NOUS con

CENTRE SOCIO Six jeunes ont participé a un drole

d'atelier cuisine. Une douzaine prépare un spectacle

Trois bindmes de jeunes, entre 11 et
15 ans, se sont « affrontés » samedi
aprés-midi, dans le cadre d'un ate-
lier cuisine « Top cuistot » au foyer
du centre socioculturel, Léa et Janya
ont opté pour un épluchage-dé-
coupe de pommes en vue d'un des-
sert, Delphine et Laureana pré-
voyaient un « entremets a l'ananas
accompagné d’un crumble mai-
son », ainsi qu'un « petit cake fro-
mage-oignon et sa sauce curty».

Enfin, Clara et Baptiste sont partis
sur un concept bien a eux, un « ga-
teau nature » et son « coulis de ra-
clette », décoré d’'amuse-bouche

Les ados ont repeint la cantine de lécole’

« coppa-tomate cerise ». 1l faut dire
que chaque équipe a découvert ses
ingrédients au dernier moment, et
a df inventer une recette, Rires ga-
rantis. ;

suite dégusté parlegroupe, ontindk-
qué les animatrices Magali et Célia.
MaisLesprit Cestlasolidarité . il sagit
de partager des conseils avec lesau-
tres.» :

« Comics & Fantasy »,leretour
pendant ce temps, une douzaine -
dautresjeunes lancaientles prépa-
ratifs d'un spectacle : une adapta-

CASTETARBE Cing jeunes, 4gés de 14 a16 ans, ont
participé a un chantier‘ citoyen durant la semaine

. Océane, Baptiste, Taina, Jade, et Del-
phine, cinqados de14a16 ans, ontre-

peinten beige les murs, portes et fe-
nétres dela cantine delécole de Cas-
tétarbe, cette semaine. « Onagratte,
lissé les murs, puis poncé, posé de
la toile de verte, peint, et repeint»,
résument les jeunes artisans, qui
ont travaillé 20 heures sous la super-
vision de Julien, peintre a laVille.

La joyeuse équipe était encadrée
par les éducatrices spécialisées du
centre socioculturel Magali et Célia,
et1éa, stagiaire. « On estcontents du
résultat, on a surtout aimé l'am-
biance » apprécient les jeunes, qui

ont recu chacun une bourse de
75 euros. Le président du centre S0-
cio, Georges Lagiére, a saluéleuren-
gagement : « Vous avez participe a
unmomentcitoyen, pas pourvous,
mais pourles petits. Et pourlaVille,
qui estavous.» «Bravo et merci!»a
abondé Je maire d'Orthez Emma-

nuel Hanon, accompagné des ad-'

joints 3 'urbanisme etaux travaux.

Le prochain atelier jeunesdu cen-
tre socio aura lieu pendantles con-
gés scolaires d'avril. 1l s'agira de de-
corer les plots en béton qui barrent
Jacirculation des rues lors des fétes.
LG. '

«Chacuncréeunplat, quiseraen-, "8

tionsans chevaux du superbe show
équestre «Comics & Fantasy» joue en
2017 par la junior association Ados
de cheval Danse, chant; théatre, etc.:
les tableaux concus de Aa Z parles

Sup cuesy

¥

Un atelier cuisine ot Von alde ses « adversaires ».proroLc

S S UD out ST _

coctez ?

Janvi

wb2c

participants vont senchainer pour
|e plaisir du public du thédtre Fran-
- cis-Planté, otils seront présentés en
juin, avec le spectacle de hip-hop.
Luce Garderes 3

- FEveen LR

L,eé ados onf ialss;é leur « griffe ». Ici,avecle peintradelaVille

etles éducatrices du centre socioculturel.rroroLs

j Un « Team Planet » va
~nettoyer la ville demain

INITIATIVE Demain, samedi19 sep-

tembre, Cest la Journée mondiale

dunettoyage dela planéte. « Chacun

peuty participer, ot qu'il soit, pour
s'inscrire dansun méme mouvement

mondial, responsable et écocl-
j toyen », incltela communauté
- ducentre socioculturel dOrthez,
- DesJeunes, encadrés par léquipe
| d'animation ontainsj définl trols
marches en boucle danslaville,

durantlesquellesils ramasseront
lesdéchets.Enfind'aprésmidi,une
photo est prévue pour rendre compte
dela« récolte ».Lespersonnes

. Intéresséessont priées de s'inscrire
. aupréalable. Renselgnements aupres
| de Magali et Célia: 06 36 4146 01,

Vemdnaeht 13 2o




La Team planéte nettoie
la ville et le bord du gave

ORTHEZ Six jeunes du centre sociocutturel ont

nnéla

La Tearn plan&te asillo

La pluie n'a pas décourage la Team
planéte du rentre socioculturel a
participer, samedi aprés-midi, a la
Joumée mondialedu neticyage de
la plangte. Tandis que les amour
reuy d'histoire profitaient des jour-
nées du patrinoing, Six jeunes
conceniraient leurs efforts a ra-
masset les dérritus ici et 13, en
cceur deville er au bord du gave.
Depuis Fan dernier, la Team pla
néte enchaine les projets pous agir
et sensibiliser la population a la
préservation de ce patrimoine ap
pelé plangre Terre. « Tout ce que
NOLIS Farmasserons et qui peut étre
transformé servira lors d'un pro
chain stage de bricolage 3 base de

participé a la Joumée mondiale dlu nettoyage

Vi_l-IE,samecli aprs-midi sworenn

récup’. Puis nous vendrons lesob
jeis néatisés pour financer d'auties
projets », confie jade, 15 ans.

Des beiftesacoup defoudme

La bande d'ados ne mangue pas
didées pourverdir laville. Prochat
nement, elle deviait également lul
offrir quelques touches de rose.

« Nous allons disséminer des
boltes A coup de foudrey, lance Ar
melle, énigmatique. Des boites
avec des surprises & lintérieur
pour offiir & celui ou celle qui fait
battre votre coeur. Une fagon amu-
sante de répandre Yarnour dansfa
cite,

FM.

Lacantine de [école
de Castétarbe rénovée

P
#

Dans le cadre d'un atelier jeunes,

| organisé par le Centre social

d'Crthez, six  adolescents
reuvrent & ta rénovation de la
cantine de I'école de Castétarbe.
Fongege des murs, rebouchage

- des trous, pose d'un enduit et

remnise en peinture sont ainsi au
programme de ce petit groupe

durant la semelne sous e hou-

lette d'une éducatice et d'un
ouyrier munleipal, I faot die gue
e éfectolie avail besotn d'un
grand rafraichissement Un caup

de chapeau & ces jeunes enga-
giés volomtairement pendant lewrs
vacances seolaires, Leurs effarts
seront récompenseés par | attii-
hution d'une bourse ce vendred:

§ R U A
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Une journée des familles  la Moutete
autour duthéme de I'environnement

Lajounée départementale
des familles revient samedi 1"
février apres-midiala
Moustete, 23 structures
uniront leurs énergles paur
réunir petits et grands autour
d'activités bitles surle théma
delenvironnement,

i

§

Dans le paysage des rendez-vous
fostifs nriheziens, b journée dépar-
tementale dles familles confirme
d'année en année son slatut de
vtlewr siire. Au paint derssemnbler
celte annge un nombre el (e
partenaires, 23 struciures unies
autour de Pambition d'ofirir nu
publicun chaleure spnientinter

pénérationnel ! Canrdonnée par le
centee socloculiurel, Févenement
tevient ainst ce samed 17 féveler de
I 18h Ak Moue s soncor

tege tanimations en aceds libre el
wrantuit DAdes autour du théme de
[écolugle,

Unnilllierdevisitewsschaqueannée

» Nous avons cholsi de nous
mobiliser et de sensibiliser les
familles sur Jacause environnenen-
tale car nous devons tous ete des
personnesengagées facelfurgence
climatique », explique Véronique
Labaisse, respansable du seetens
Fnfance-Famille et cheville ouvriere
de J'organisation. « 1es anfmations
proposées parteront done essentiel
lementsur le theme e ki protection
delenvironnement, laréduction des
déchets, lnhtiecontieleréchauffe-
ment dinsatique s

Déjavenu ) 'andemigr pour offrir
ses coiffires Neuries, Nartiste Christo-
phe Pasia sera & nowvean Fune des
attractions de cetteddition, sl éali-
sera avec aide du publicdes robes
en malériaus de récupération, On
les retrouveraen fin dejoumee, vers
17130, lors du défilé fimaly, réstime
vémnique Fabaisse, Surlecat walk,

Y

Ny

enmotérianx dordeupdimtlon cys gz i

sty ceuvies cOtolecont celles des
petits de Fatelier daccompagne:
ment scolatre « Tous colibris » du
eentre soclo), qui confectionnent
depuis quelques semaines des vite
ments 100% récup envue delélec:
tion de Miss et Mister Nature.
« Lelection se fera & Papplaudime
trepour électonde Miss Plastique,
Misteréartons_, ot LéaAriljuitia,
animatrice dusecteur,

Parmi les autres teips forts, les
atelicrs de danse du cene (Bolly:
wood, hip-hop, capaeir Malungos)
proposerontleurspectaclevers 17h.
1e traditionnel goviter sera i now

& z00m

veat de la partic, Enfin, Pécole de
muslque dgayer le début Popris:
midi avee ses proupes parents:
enfants, » C'est un projet qui nous
it hecenr depuistonglemps : celul
de falre jouer ensemble plusleurs
membres d'une méme fumille »,
lisse son dlirecieur Patrick Landa-
rablico.

Dueité desstands, Iy aura dgale:
ment de quoi Falre, Outre le jen de
pisten Carte ddéfiplandtes destiné
faice Jo lien eniee les aetivitds, de
nombrexs ateliers permettront de
faire oevvre de sensibilisation,

Parmi e, citons P'expo des ados

Des ateliers en février pour explorerles selations familiales
Ain d'accompagnar les parents dans lzur tacha au quotidien, l2 Réseau
appul parents organise courant féwiier quatre ateliers gratults autour des
enjous de la parentalité. Animées par la consaillére de vis Udstte Marie
Lévaque, formée & la mithede da communlcation théorisée par les unl-
versitaiies Adéle Faber et Elaine Mazlish, ces séances auront lieu au cen-
tre sacioculturel dr Oha 12h 12 vendiedi 7 féalar sur fe théme des émotions,
[our 13 (ula rivalitén), vendredi 14 (ules tdlesn) et jeudi 20 (wles conflitsy).
Renseignersents el [nscriptions au 05 59 69 35 78

Lartisle Clulstophe Pasta, veru lan demler pourdlaborer des collhues detes.rmémdm cettofolspow evéer ovicle publie des vEtements

FAvwE & 2o,

thu centre soeio) du Lucal jewes el
deLAPSIG consacrée au« 7 contl-
nent w, le gigantesgque amas de
tdehets plastiques dgglomérs sur
1 Gmillionde ki dans le Pacifique,
entre Hawat et a Califomle. Une
supetlicie 3 comparer v
£43 D00km? de la France mélropo-
lialne...

Des ateferspournfalsolmémen

De nombreus stands secont €ga-
fement vouésau « faire sni-méme v
etalalimitation durecours i pro-
duitsindustriels, i sera ainsi possi-
ble d'apprendre & fabriquer son
dentifrice et des » heewraps » en
cite d'abeille pour remplacer le
film allmentalre {service déchets
(.CL0), Les produits d 'entretien du
quatidien (Orthez en smnsition),
tisser éponges ‘tawashi’et dessouy
deplats (Service enfance jeunesse
delaVille)... Mais aussi de prolon-
ger la durde de vie du matériel
informatique svec la Cyberbase et
son atelier « 1 a souris verte .
AR, erdher iyperenion




Ces petits riens qui
ameéliorent le quotldlen

JOURNEE DES FAMILLES Pour sa 17¢ édition, samedl apres-midi, a la Moutete,
le rendez-vous a encore remporte un franc succes avec plus de | 000 visiteurs dénormibrés

"était, samedi,la17 édiionde la
C Journée des famﬂles aOrthez.

«Un rendezvous inestimable 2
afin de créer des rencontres entreles,

personnesetlesdifférentes structures
associatives », dixit le maire, Emma-
nuel Hanon. Un événementa l'initia-
tive du centre socioculturel présidé
paryves Darricades, avec le soutien
de Véronique Labaisse (section en-
fance, famille, insertion), et placé
sous lesigne de l'environnement

Les organisateurs ont ainsi tenu -

arappelerque «cettejournée estau-
jourd’hui une institution, nous
avons 90 % des intervenants quire-
conduisentleur participation d'une
année surlautre, qu'il sagisse dela
Fédération francaise des motards
en colére (FEMC), présente depuis
plusieurs années, ou encore du
créateur Christophe Pavia, de retour
pour présenter un défilé de robes
enmatériaux recyclés.Les genssont
fideles a cet événernent, notre role
estsurtout de fédéreretd'accompa-

 gnerces personnes déjamotivées. -

Ormezentansmon,capwla..

Au gré de sesdéambulations, le pu-
blic a pu découvrir le collectlf Or-
thez en transition, au sein duquel
des bénévoles ont donné leur re-
cette afin de réaliser leur dentifrice
ou shampoing de maniére artisa-

nale.Un peu plusloin, des démons- -

trations de capoeira, par lassocia-
tion Capoeira Malungos, ont inter-
pelléles plusjeunes.

Une belle initiative a beaucoup
fait parler d'elle : la mise en place
d'une collecte par quatre jeunes de

Sua-oue:s‘

TJANviE Db e

4 000 mégots de mgarettes ontété ramassés en seulement deux heures dans le centre-vllle
d’Orthez par ces quatre jeunes de VAPSPG. pioros r.

ENVIRONNEMENT : LA PAROLE AUX FAMILLES :

I'Association de prevenﬂon spécia-
lisée du Pays des gaves (APSPG). Trois
gargons et une jeune fille qui ont
pris le parti de récolter 'ensemble
des mégots de c1garettes dans sept

-endroits stratégiques de la com-

mure,
Le bilan est impressionnant : en
seulement deux heures, plus de
4000 ont été récoltés, Un résultat
présenté surle stand dans une bon-
bonne afin que ‘Ja population
prenne conscience de cette pollu-
tion journaliére et que, peut-£tre, la
municipalité sinterroge sur uneso-
lution pérenne (poubelle, cendrier,
pot)a apporter en centre-ville.

« Sud Quest » a profité de cette
journée pourinterroger les familles
sur les plus et les moins de la com-
mune en termes d'environnement.
La famille Pottier, ambassadrice de
l'écologie, puisque sélectionnée
pour étre LA famille « Zéro dé-
chet » d'Orthez cette année, consi-
dére gue laville s'est grandement
améliorée sur le plan urbanistique,
mais souléve la question des pistes
cyclables en périphérie: « Nous ha-
bitons a quinze minutes du centre-
ville, c'est vraiment dommage de
nepas pouvolr yaccéder plus facl-

lement a vélo. » De son c6té, la fa-
mille Al Assali, originaire de Syrle et
orthézienne depuis trols ans, re-
grette lemanque d'espaces de

‘convivialité et de partage dans la
‘commune, mais reconnait a la ré-
. glonune qualité de vie et une na-

ture environnante non polluée tres
agréable. :

- Enfin, la famille Isenbart regrette
unetrop faible quantité de poubel-
les dans le centre-ville, prenant
pour exemple 'aménagement de la
nouvelle aire de jeu devant le théa-
tre, souvent entachée de détritus.
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Les familles au

chevet de la planéte

RENDE?-VOUS La défense de lenvironnement sera au cceur des animétions
de la Journée départementale des familles, programmée samedi aprés-midi a la Moutete

ameNatureestalhonneurde
Dla Journée départementale
’ des farnilles cette année. Le
tendezvous proposé par la Caisse
dallocations farniliales est organisé
en février sur 50 sites différents dans
les Pyrénées-Atlantiques, Coordon-
néeaOrthezparle centre sociocultu:

el larencontre est prévue ce samedi-

- alaMoutete: Cestgratuitet ouverta
tous. * .
Petits et grands yont pouvoir pro-
fiter d'une kyrielle danimationsen
-tous genres ‘entre 14 heures et
- 18 heures. « L'urgence climatique
' nous interroge tous; c'est la raison
pour laquelle I'ensemble des ani-
' mations tourne autour de cette
thérnatique, explique Véronique
- Labaisse, responsable du service
enfance-famille au centre socio. Le
but reste de créer un événement
autour de la parentalité, en faisant

connaitre les services dédiés, a tra-

versdesrnoments de partage et de
plaisir via des ateliers », compléte-
telle. DS

Une multitude de jeux, d'activi-
tés et autres spectacles intergéné
rationnels - portés par 23 services
et structures partenaires —atten-
dentlesvisiteurs. Ainsi, I'on retrou-

vera avec plaisir Christophe Pavia,’

que le public orthézien avait dé-
couvertl'an dernier grace a sesépa-
tantes coiffures fantaisie : « Cette an-
née, il revient avec desrobes qui se-
rontcréées avecle publicalaide de
matériaux de récupération, précise
Véronique Labaisse. Un défilé aura
lieu surscéne ala findelajoumnée.»
L'élection de Miss et Mister Na-
ture, mis en place parles enfants
- deTatelier clas (accompagnernent
* ala scolarité) « Tous Colibris pour
Penvironnement», couronneraen
beauté ce final 100 % écologique.
Démonstration de capoeira, dan-
ses de Bollywood et hip-hop sont
également au programme “du
spectacle. : '
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Et parmi les temps forts de
l'aprés-midi; notons que deés
14 h 30, des éléves delécole demu-
sique vont chanter et interpréter
des morceaux avec leurs parents,

- fréres et sceurs, etc, « Cela crée des

liens intéressants et permet de
jouer en farnilley, se réjouitle direc-
teurde I'établissement, PatrickLan-
darrabilco.

-4 Arbresavoaux wenfiliouge

Par ailleurs, un jeu géant intitulé

«Arbres a veeux» sert de fil rouge ;|

chaque groupe se verra remettre
une « carte défi planete » en pas-
sant sur les stands et en décou-
vrant des mots cachés.«Une foisla
carte complétée, les familles pour-
rontse faire prendre en photoavec
le gardien des veeux », explique
I‘équipe organisatrice. Les veeux en
question portent-naturellernent-

Le public orthézlen retrouvera avec ﬁlalir Christophe Pavia ic
découvert V'an dernler grice & ses épatantes colffures fantaisie. proroarcives vanFLaNTeY
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sur ladéfense deI'environnement.
Besoin d'un moment de détente ?
Rejoignez la session de yoga pa-
rents-enfants dispensée par le ser-
vice dela Protection maternelle in-
fantile (PMI) et le Service départe-
mental des solidarités /et de

Jinsertion (SDSEI). Deux ateliers -

sensoriel et plantation de graines-
sont également proposés par la
Maison de la petite enfance et les
creches du territoire,

Pour les tranches d'age au-des--
‘sus, diverses animations se profi-

lent surle recyclage des déchets et
la fabrication d'objets et produits
du quotidien. Ainsi I'on va, par

exemple, découvrir comment con-

fectionner une mini-bouillotte &
J'aide de chaussettes orphelines et
deriz(1).La«recette ndu dentifrice
artisanal n'aura plus de secret pour
vous etl'on satira dorénavant com-

iaLibourngen 2(318), qu
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ment éviter d'utiliser du film ali

_ mentaire plastique, qui peutfacile-
‘ment étre remplacé par un « bee

wrap » fait de tissu et cire d'abeille.

Unmilliercevisiteursattendus.
Avec l'atelier « Souris verte » du Cy-
ber Centre, 'on apprendra com-
ment prolonger la vie de son ma- -
tériel informatique et, grace au col-
lectif Orthez en transition, I'on
saura désormais fabriquer soi-
mémesalessive, des pastilleslave-
vaisselle, etc, ‘
Bon a savoir pour les gour-
mands:les ateliers « Cuisinons en-
semble» et«Rencontre» du'centre
socio vont régaler les papilles des
participants avec un godter mai-
son. Environ un millier de visiteurs
sont attendus a la Moutéte pour- -
cette Journée des familles.
LuceGardéres :
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