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INntroduction

La rédaction de ce rapport d’activités de 'année 2019 a été finalisée ce printemps 2020
par ses salariés. Vous le lirez aussi probablement dans ce contexte si particulier de
pandémie du Coronavirus.

Cet exercice de mémoire demeure quand bien méme I'occasion de revenir sur une année
de fonctionnement du Centre Socioculturel d’Orthez.

En 2019, adhérents et bénévoles, professionnels salariés et prestataires, partenaires
réguliers ou ponctuels, beaucoup ont constaté des continuités et des évolutions dans le
quotidien du Centre. Elles vous sont présentées dans les pages suivantes.

Les habitants du territoire ont toujours eu plaisir a s’y retrouver, a se rencontrer et a
échanger, & partager un savoir, a participer a des activités proposées ou a en découvrir
de nouvelles. Cette fonction d’animation sociale demeure prégnante pour le Centre
Socioculturel d’Orthez au cceur du territoire.

Vous retrouverez également dans ce rapport d’activités nos propositions de services et
de soutiens, d’aides et d’accompagnements aux cdtés des habitants. Elles sont portées
au quotidien par des professionnels et des bénévoles, accompagnées de nos partenaires.
Chacun, de sa place, y est associé dans une méme démarche globale.

Je vous souhaite une bonne lecture de ce temps passé ensemble au coeur d’un projet aux
valeurs partagées.

Yves DARRICDES
Directeur du Centre Social d’Orthez
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La fonction
"Accueil, Information,
Communhnication"

Professionnels :

Latifa DESCAZEAUX, Nelly GILGUY, Maria LAZE, Béatrice SERRES

€ Etre bien accueilli, ce n'est pas
seulement repartir avec la
bonne information ou
prestation.

C’est aussi étre pris en compte
en tant que personne :
habitant.e du territoire et
partenaire du projet du
Centre Social »

Ouvert du lundi au vendredi de

9h & 21h30, 4 salariés se relaient a
'accueil du siege social pour
assurer les: 48.50 heures

d’accueil par semaine.

’accueil est souvent le premier
contact avec le Centre, il est
important que chacun s’y sente
bien afin d’avoir envie d’y
revenir !

L’équipe de professionnels et de
bénévoles est a pied d'ceuvre
pour accueillir un public varié :
enfants, adolescents, parents,
retraités, personnes isolées...



Un lieu d'accueil, d'écoute,
d'échanges et d'orientation

= Une équipe formeée : Les 4 salariés qui assurent a tour de rdle 'accueil
participent aux deux Commissions Accueil annuelles, organisées par la Fédération des
Centres Sociaux :

- Enjanvier, au Centre Social Denentzat a Hendaye

- Enjuin, au Centre Social et Culturel de Monein

Commission Accueil au Centre Social d’ Hendaye

= Une équipe de bénévoles investis au sein de groupes et commissions,

participent & améliorer les conditions d’accueil du public :

e La Commission Equipements collectifs

e Le Groupe Déco poursuit I'organisation des expositions dans le hall d’accueil

e La Commission Technique se réunit chague semaine pour mener de facon collégiale une
réflexion sur les dossiers les plus « urgents » & traiter, pour suivre I'évolution des finances,
pour préparer des propositions d’orientations et de projets a travailler ensuite en Bureau et
Conseil d’Administration.

e La Commission Communication : animation du site

e La Commission Evénements et Convivialité accompagne toutes les manifestations collectives
proposées par le Centre (AG, Réunions de rentrée bénévoles, conférences )

e Le groupe « Déco»: propose tout au long de I'année une animation du Hall d’'Accueil
donnant & voir des talents d’habitants
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= Les temps forts de I’association pour participer 2 la construction de liens avec

les adhérents, plusieurs manifestations ont eu lieu en 2019 :

. La présentation des voeux en janvier :

En présence de nombreux adhérents et de Monsieur le Maire d’Orthez, Madame la Conseillére
Départementale et Mme la représentante de la Fédération Départementale des Centres Sociaux
(et Présidente du Centre Social de Mourenx).

« L’Assemblée Générale en mars : a marqué le terme de dix ans de présidence
de Jean Pierre Hourclé et I'élection en avril d’un nouveau Président, Georges Lagiere.
Les administrateurs bénévoles du Conseil d’Administration et de son Bureau se
réunissent chaque mois pour travailler a la bonne marche de I'association.

» B
y

Réunis le 1er avril, le Conseil d’administration a désigné son nouveau bureau (composition en annexe).



Féte du Cenfre

Socioculturel
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o Un grand projet collectif « La Féte du
Centre» le 21 juin 2019 : pendant de nombreuses

semaines, professionnels et bénévoles ont préparé la
traditionnelle féte de fin d’année. Ainsi se sont constitués des
ateliers de fabrication de fleurs, guirlandes et
photophores...dans la bonne humeur !
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Confection de fleurs

Réalisation de photophores

i

Just Dance - Cybercentre

,J. *

Le jour J, une ambiance exotique et
joyeuse a planté le décor de multiples
activités : grand Quiz, jeu de danse,
Blind Test, tombola, Karaoké...

L'espace restauration du Secteur
jeunes a rassasié et désaltéré les
participants. Encore une occasion de
se rencontrer, de rire, de partager !




EXPO

. Exposition « Portraits et Identité(s) » ::',‘,:ﬂ:: :’,,',".':‘ﬂ('&

® Cantre Socloculturel ¢ Orthex

Initié par le Secteur Atout’Age, ce projet transversal a tous les
ateliers et secteurs d’activités du Centre Socioculturel durant I'année
s’est donné a voir dans la Cité orthézienne.

Les participants ont travaillé pendant plus de six mois sur leurs
représentations individuelles, les portraits, d’identités connues ou
inconnues, anciennes ou récentes de personnes vivant dans le
territoire, de personnages réels ou imaginés.. S'intéressant a
Iidentité de I'autre, ils parlent ainsi aussi un peu d’eux méme...

Par le dessin, 'écriture, la peinture, 'informatique, 'encadrement...
les seniors, les adultes, les enfants et les jeunes ont travaillé individuellement et collectivement leur
réflexion qui sera mise en valeur sur trois des sites culturels de la cité (Centre Socioculturel, Musée
Jeanne d’Albret et Médiathéque Jean Louis Curtis)

Médiathéque JL Curtis

Centre Sociocuiturel

« Participation au Téléthon 2019:

Issus de plusieurs ateliers du Centre Socioculturel, des

bénévoles se sont mobilisés depuis plusieurs mois pour créer
des articles décoratifs et les vendre au bénéfice du Téléthon.
C’est une fagon de participer aux cotés d’autres associations et initiatives
locales dans une démarche solidaire.

Une action qui mérite d’étre
saluée notamment pour le temps
passé et I'énergie dépensée avant
la manifestation et tout au long
d’une froide journée a tenir le stand a la Mouteéte,



Un lieu de ressources et
d'accompagnement des habitants

Ouvertes et accessibles a tous les habitants, plusieurs services sont accueillisau Centre
Socioculturel afin d’en faciliter 'acces et la consultation pour tous.

6 permanences accueillies en 2019

CAP EMPLOI Insertion professionnelles des personnes en situation de handicap
CARSAT Retraite Pour préparer sa retraite
CICAS Centre d’Infarmation, Conseil et Accueil des Salariés
, Conciliateur de Justice Pour tenter de trouver une solution a 'amiable, avant de saisir un juge
* Nouveau : Défenseur des Autorité administrative indépendante chargée de défendre les droits
Droits et les libertés individuelles.
Pro BTP Santé, retraite, prévoyance, assurances, action sociale des salariés

Nouveauté : Le «Défenseur des Droits» au Centre SOCIOCULTUREL : a compter du mercredi 13 mars
2019, Madame Aline Dupeyron, déléguée du Défenseur des Droits, tiendra une permanence au Centre
Socioculturel d’Orthez. Le Défenseur des droits est compétent dans cinq domaines :

Défendre et promouvoir I'intérét supérieur de I'enfant,
Lutter contre les discriminations et promouvoir I'égalité,
Veiller au respect de la déontologie de la sécurité (agents Défenseurdesdroits
publics et privés de sécurité) poening's gt Fu Bl
v Orienter et protéger les lanceurs d’alerte (quelque soit le sujet dénoncé)

Défendre les droits des usagers des services publics, [ )

¥

ANEANER NN

10 associations accueillies en 2019

Accueil des Réfugiés Accueil des refugiés en Béarn
Agir ABCD Accompagnement individualisé dans la recherche d’emploi
Alliance 64 Soutien des personnes en fin de vie et de leurs accompagnants
ASFA Action Sociale Familiale et Accompagnement

' Génération’s Danse Cours de Danse Country
Espace Bien Etre Yoga Relaxation et yoga

~ Santé

Mediation Familiale Gérer les liens et les conflits familiaux
Payal Pratique des danses indiennes (Bollywood)
Réveillon Partagé Organisation d’un nouvel an solidaire a Orthez
Script Lettres Ecrivain public



Festisol « La terre en partage » accueilli au Centre en 2019 &> Pyt

" samed! 16 (owrier

Le samedi 16 février 2019, un collectif associatif regroupant I'Amicale Laique, le e i

lycée Francis Jammes et le collége Daniel Argote, le CCFD-Terre Solidaire, I'US ey ey, e
Castétis-Gouze, la médiathéque et le CLAE municipal, a proposé au public orthézien 12 :
le FESTISOL 2019, une bien belle journée au Centre Socioculturel d’Orthez. 1 Tabe ronce « L@ Terve en puvtage 5
} €] Penmalen ver « FESTISOL »
Molg ppat

Ce fut un temps de partages et d’échanges informels entre les animateurs de la i

quinzaine o ‘
. . - DTG o

d’associations ety 1

participantes.  Durant TN

Paprés-midi, ils ont présenté et exposé aux visiteurs
leurs engagements portés tout au long de I'année. lls
ont expliqué le sens de leur démarche « la terre en
partage » relevant d’une approche locale de la
solidarité aupreés des habitants du secteur ou bien au-
deld de nos frontieres.

La salle polyvalente a permis d’organiser un temps
d’échanges collectifs riche de découvertes. Cette journée
ensoleillée et détendue s’est terminée par un chaleureux et
beau concert des musiciennes de Nevermind.

Ont également participé : Orthez en transition,
Bibliothéque sonore, I'APSPG, le Centre Socioculturel,
Réveillon Partagé, Accueil des Réfugiés Orthez, Secours
Catholique, AIMA, AMAP d'Orthez, GFAM Béarn,
Rotary, Les potagers du futur.

Bilan des permanences/associations accueillies au Centre :

- Diverses structures sont accueillies au Centre via des conventions ce qui représente
13 637 personnes par an, dont environ 20 % de la fréquentation du Centre en soirée.

- La pérennité de I'organisation de cet accueil en soirée, important pour les habitants
travaillant en journée et pour les bénévoles des associations accueillies, est remise en
question par la baisse du niveau des financements. Son utilité et son financement sont
pourtant inscrits dans le Contrat de Projet réalisé avec les partenaires du Centre.



Un lieu favorisant le lien social

* Les activités socioculturelles 2019

{se déroulant en soirée}

= 14 activités proposées et animées par des bénévoles

Aquarelle

Maité Jacquier

Conversation en Espagnol

Karina Tabacchi, et Berta

Conversation Frangais/Anglais

Nina Peret

Cﬂnure

Mardi : Myriam Rossier / Jeudi : Elise Bordenave

Cuisinons Ensemble

Thérése Blanc, Odette Haurie et Maryvonne Hourclé

Encadrement

Michele Robert

Groupe Rencontre

Thérése Blanc et Ginette Ménard

Gymnastique

Odile Forget le mardi

Marche Claude et Daniele DOPPLER
Patchwork Marie-Josée Artola
Peinture sur Soie Marie-Claire Ducassou
Photos Paule Pachebat
Quizz Gérard Coll
Scrapbooking Martine Briani

= 8 activités animées par des intervenants extérieurs

Cours d'Anglais

Jacques Gassiat

Cours d'Espagnol

Rosa Cancer-Beitran

Danse Hip-Hop

Mathieu Peyroutet

Danse Indiennes Bollywood

Association Payal

Dessin jeunes

Alexandra Rouvet

Gym le jeudi et vendredi Kevin Coat
Théatre enfants/jeunes Caroline Kircher
Yoga Eva Pottier
Perspectives 2020 :

e Pérenniser un poste de chargée d’accueil en soirée afin de répondre aux
attentes des usagers et associations.

e Poursuivre le projet de création d’une cuisine non professionnelle et d’un
espace multi-activités dans les anciens locaux du Relais d’Assistantes

Maternelles.



* Les adhésions

Le montant des adhésions est maintenu avec le
rajout de la mention « minimum » aux adhésions

laissant la possibilité a chacun d’augmenter le
montant de sa participation.

Les communes de Baigts de Béarn, Biron,
Castétis, Maslacq, Puyoo, Saint Boeés, ont soutenu

le projet du Centre en 2019 permettant a leurs
résidents de bénéficier des mémes montants
d’adhésion que ceux d’Orthez.

En fonction des ressources, des tarifs spécifiques

. Habitants Orthez /
Adhésions Ste-Suzanne, Aut
2018/2019 Baigts de Béarn, Biron, comumr:;es
Castétis, Maslacq, Puyoo,
Saint-Boes

- 25ans 6€ 6€

+ 25 ans 11€ 15€
Familiale 20€ 25€

sont envisageables afin de favoriser I'accés a
tous.

* Les adhérents en quelques chiffres

Répartition des adhérents 2019/2020

2019 - REPARTITION PAR AGE DES 858 ADHERENTS

Attention : Ce comptage des adhésions sera définitif au 31/08/20 car nos adhésions

fonctionnent en année scolaire.

Pour mémoire, nous avons comptabilisé 874 adhérents en 2018/2019.

/ 70 % de femmes adhérentes \

43 % des adhérents ont 60 ans et +

120 adhésions sont de type familiales
et représentent 297 individus.

Tandis que 561 personnes ont adhére
individuellement au Centre.

\ (Adhésions 2019/2020 - Données au 20/04/2020) /,

63 % des adhérents
sont Orthézien(nes)

86 % sont des

habitants de la CCLO
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Service Communication

La communication interne est constituée
principalement par la réalisation d‘affiches et
de flyers et l'affichage et/ou la distribution de
ceux-ci dans le Centre Socioculturel.

La communication externe utilise aussi ces
mémes affiches/flyers mais également des
outils basés sur le numérique :

- Chaque semaine des articles sur l'actualité
du Centre Socioculturel ont été envoyés aux
trois principaux journaux locaux (Echo
Béarnais, Sud-Ouest, la République).

Larrét du journal orthézien L’Echo Béarnais
est une perte pour la diffusion des infos du
Centre Socioculturel.

- Chaque quinzaine une publication sur le site
du Centre Socioculturel, grace aux
professionnels des secteurs qui ont soumis des
articles mais bien entendu aussi avec l'aide du
groupe « comité de rédaction » qui s’est réuni
environ 25 mercredis matin pour relire,
modifier, corriger, arranger et illustrer pas

moins de 183 articles dans ’'année.

Les mé&mes articles paraissent aussi sur la page
Facebook du Centre Socioculturel et permet
d’atteindre un public qui n’est pas abonné au
site csc-orthez.fr.

Laudience du site a augmenté et le nombre de « visiteurs » est passé de 8 600

visites en 2018 a 10 200 en 2019.
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Service Communication (quelques exemples d’affiches)

“Vendiédisy

24 Janviery
21 fevrier
2?7

Bien manger

avec un cuisinier |
et une dieteficienne

5
i
i

Conditions d'Inscrietion & I'Accuell du Centre Sacloculturel
2 rue Pierre Lasserre 64300 ORTHEZ 05 59 69 35 78

confact@escoriberts wew.cscorthes.tr
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Le secteur
Enfance
Famille
Insertion

Responsable du Secteur :
Véronique LABAISSE

Conseillére en Economie Sociale
et Familiale :
Léa ARRIJURIA

Comme le définit notre agrément de Centre
Social, les actions en direction des habitants,
des familles et de I'insertion sont placées au
cceur du projet.

La politique de la Caisse Nationale des
Allocations Familiales vient renforcer, par ces
lettres circulaires du 20/06/12 et du
16/03/16, [l'approche globale ({(sur un
territoire) et  multidimensionnelle  (sur
'ensemble des problématiques) que les
Centres Sociaux doivent porter aux familles et
aux publics fragilisés.

Les directives d’Action Sociale (CAF), de
Soutien a la scolarité et a l'exercice de la
Parentalité (CAF/RAP), d’Intégration des
publics « venus d’ailleurs » (DDCS et OFli), de
Prévention et d’intégration des publics en
difficultés sociales (CD - MSA), de Santé
(ASEPT — ARS), via divers dispositifs,
renforcent sur notre territoire les réponses
apportées aux problématiques des familles
et des publics fragilisés.

’année 2019 aura été marquée par :

- l’augmentation du nombre
d’apprenants en Frangais Langue
Etrangére,

- la mise en ceuvre d'un nouveau
dispositif de formation pour les — de
26 ans : le PIAL (Parcours d’Intégration
et d’Acquisition de la Langue),

- Lélaboration du projet et e lancement
de P Auto-école Sociale sur Orthez,

- Lorientation des activités du Secteur
vers une démarche de
développement durable.

La diversité et la complémentarité des actions
menées, le travail partenarial, la mixité des
publics, la dimension intergénérationnelle
sont source d’une grande richesse et visent a
renforcer les solidarités et la cohésion
sociale.
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La pluralité des accompagnements

Actions collectives et soutien individuel, vie quotidienne et parentalité, moments festifs, de
solidarité, d’apprentissage, de citoyenneté, ... toutes ces approches constituent une véritable
richesse car elles sont complémentaires les unes aux autres.

En tant que travailleurs sociaux, nous nous inscrivons dans un processus de
d’accompagnement du cheminement de la personne vers la réalisation de son projet.

Le professionnel n’est pas seulement «a coté de» ou «avec», il est aussi dans la
compréhension de la personne (ses forces et ses difficultés, ses potentialités et ses freins, o)
L’objectif est de rechercher avec elle des solutions existantes, ou a créer, pour améliorer sa
situation. La diversité de nos interventions permet une meilleure connaissance de la personne
a la fois dans son individualité et dans sa globalité.

Nous avons ci-dessous représenté cette pluralité des accompagnements. Chaque action mise
en place (intérieur du cercie) sert plusieurs finalités (couleurs).
Le cercle illustre la cohérence et la richesse de 'ensemble des modes d’intervention.

Uinteraction entre 'ensemble des activités du Centre, la participation et I'entraide nous
rendent tous acteurs des avancées de chacun.

Accompagnement  la Parentalité « Parents, un métier de tous les jours »
‘ Lien Social « ’énergie collective »
“ Accompagnement social « Des soucis partagés »
* Intégration « $'inscrire dans la société»
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ccompagnement social : des soucis partagés

Au Secteur Enfance Famille Insertion, accompagnement social est un outil privilégié pour
répondre aux besoins de personnes en difficulté.

Il implique une notion de proximité «étre a cOte de», de participation active et
d’engagement de la part de l'usager, de confiance, d’écoute, de soutien et de respect de la
spécificité de chacun. Il s’agit d’« aller ensemble vers » un objectif : 'équilibre budgétaire, la
gestion administrative, ol encore une réinsertion sociale et/ou professionnelle.

Il se base en grande partie sur les compétences de chacun, connues ou méconnues au départ,
pour amener vers I'indépendance, vers le « faire et &tre soi-méme ».

» Accompagnement Educatif Budgétaire (AEB)

w L’AEB permet d’accompagner toute personne ou famille rencontrant
o’ A " des difficultés dans la gestion de son budget.
& p

Le but de 'accompagnement est d’aider les personnes a équilibrer leur
budget et a les amener vers une indépendance budgétaire.

Dans la plupart des cas, ce déséquilibre est dii @ un « accident de la
vie » : une séparation, une maladie, la perte d’un emploi... mais il peut
également s'agir d’une mauvaise maftrise de la gestion d’un budget.
Les personnes sont alors écoutées et accompagnées et trouvent ainsi
aupres du Secteur Enfance Famille Insertion un « lieu ressources ».

En 2019, 23 personnes ont bénéficié de cet accompagnement.
D’autres demandes ne pouvant étre prises en compte par manque de temps, ont été réorientées
vers les services sociaux de secteur.

; REPARTITION DES ORIENTATIONS
| DES AEB 2019
Eun-mBmes (htuthe a

I prellles, anuen AFD..)
f 205

508Kl
26%

OUAS
1%
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(( « Je ne me rendais pas compte de mes dépenses. Faire le point sur mon budget
a été difficile mais nécessaire. »

« Je suis heureuse de pouvoir étre écoutée et accompagnée dans cette période
compliquée. »

« Il n’est pas évident de déposer un dossier de surendettement, donc je suis
content de ne pas étre seul face a ¢a. »

» UAccueil Administratif

’accueil administratif permet d’aider les personnes dans leurs
démarches administratives, devenues de plus en plus
complexes notamment en raison de la dématérialisation.

[l s'agit de répondre a des demandes diverses. Entre autres :

& Aider a l'ouverture de droits: remplir un dossier de
retraite, de renouvellement d’Allocation d’Adulte
Handicapé (AAH), d’Aide Personnalisée au Logement
(APL), de Prime d’Activité...

& Faciliter des démarches pour des personnes d’origines étrangéres: demande de
naturalisation francaise, de documents officiels dans leurs pays (acte de naissance, de
mariage,...)

Informer sur les dispositifs et associations de soutiens du territoire d’Orthez

Aider au classement des papiers administratifs...

# &

Autant de situations ol 'aide de la Conseillére en Economie Sociale et Familiale permet aux
personnes d’aller au bout de leurs démarches administratives.

En 2019, 32 personnes différentes ont été regues dans le cadre d’un parcours d'aide
administrative, nécessitant 39 rendez-vous physiques et 11 entretiens téléphoniques.

> L’Espace Bien Etre Solidaire (EBES)

L’Espace Bien-Etre Solidaire permet aux personnes de prendre du temps
pour elles, de valoriser leur image, de reprendre confiance en elles, ...
pour renouer avec des projets personnels ou professionnels.

Ce dispositif est ouvert aux personnes en situation de précarité
économique et dans une démarche d’insertion. Elles sont orientées par
les partenaires locaux (SDSEI, PLIE, associations caritatives ... et par nous-
meéme, travailleurs sociaux du Centre Socioculturel).
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D’une durée de 3 a 6 mois, ces accompagnements et ce dispositif partenarial avec le Centre
Social de Mourenx sont financés par le Conseil Départemental des Pyrénées-Atlantiques.

Différents ateliers sont proposés par une Conseillére
en Economie Sociale et Familiale (CESF), une socio
coiffeuse et une socio esthéticienne : coiffure, soins
esthétiques, conseils en image, colorimétrie, ateliers
collectifs de fabrication de bijoux, de customisation
de vétements, de fabrication de produits de beauté.

Nous accueillons avec le partenaire les personnes
orientées en vue de présenter le dispositif, les mettre
en confiance et favoriser des passerelles vers les autres activités du Centre ou vers de

partenaires locaux. Certains trouvent place également en devenant bénévoles.

En 2019, 9 personnes ont pu étre accompagnées.

ntégration : s’inscrire dans la société

A I'heure ol les inégalités persistent, des lacunes dans certaines compétences, telles que ia
maitrise de la langue ou encore 'accés au permis de conduire, renforcent encore un peu plus
I’exclusion sociale et professionnelle des-personnes.

Au sein du Centre Socioculturel, le travail réalisé par le Secteur Enfance Famille Insertion
favorise I'intégration, la lutte contre I'exclusion, par exemple via 'apprentissage du francais et
du code de la route, permettant a chacun de s’inscrire dans la société.

> Francais Langue Etrangére

L’apprentissage de la langue frangaise est essentiel dans la Politique d’accueil et d’intégration
des « nouveaux arrivants ». La Direction Départementale de la Cohésion Sociale (DDCS) et
I’OF1I (Office Frangais de I'Intégration et de I'immigration) sont les principaux financeurs de
I’Atelier Socio Linguistique (ASL) mis en place au Centre Socioculturel.
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Caractéristiques des 142 personnes accueillies en 2019

Evolution du nombre
d'apprenants

Origine des apprenants
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A travers I'apprentissage du frangais, les objectifs sont l'intégration sociale et culturelle, le
développement de I'accés a 'autonomie et a la citoyenneté.

Depuis juin 2019, un nouveau dispositif, le PIAL (Parcours d’Intégration par [’Acquisition de la
Langue) a vu le jour. Il concerne les apprenants de moins de 26 ans, accompagnés par la
Mission Locale, et pour lesquels un soutien supplémentaire en frangais est nécessaire a leur
intégration professionnelle.
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7 jeunes en ont bénéficié. Nous coordonnons les orientations d’Orthez, Mourenx et Oloron en
partenariat avec la DDCS, les Missions Locales et I'association POUR d’Oloron (Piémont

Oloronais Urgence Réfugiés).

Organisation pédagogique

3 groupes de niveau sont constitués:
débutants (G1), intermédiaires (G2) et
avancés (G3).

Pour renforcer les 13.5 d’heures de cours
hebdomadaires avec la formatrice, des
« ateliers d’entrainement » ont été mis en
place. Toujours en relation étroite avec les
cours, ces ateliers animés par des
personnes bénévoles ont pour objectif de
consolider et mettre en pratique les
compétences étudiées en cours : « Lecture
et écriture pour les petits lecteurs et
scripteurs », « Expression et compréhension
orale pour les débutants », « Expression et
compréhension orale pour les avancés ».

L’Atelier Sociolinguistique propose un
apprentissage de la langue de maniere
communicative, authentique, ou chaque
apprenant se rend acteur de son propre
apprentissage.

Cette formation en FLE vise I'acquisition des
compétences en compréhension et
expression orales et écrites telles que
définies par les niveaux du CECRL (Cadre

Européen Commun de Référence pour les
Langues).

Lapprentissage est axé sur ladulte en
formation et ses besoins.

La connaissance de la culture et de la
langue passe par l'acquisition d’objectifs
résolument fonctionnels et pragmatiques
permettant ainsi a [lapprenant de
s’intégrer rapidement dans son nouvel
environnement.

Pour les personnes salariées indisponibles
en journée, une séance est proposée le
jeudi de 18 h a 20 h pour répondre a la
demande : 18 personnes en ont hénéficié
en 2019.

Cette année, une formation de quatre
journées a été élaborée en partenariat avec
le CLAP-CRI (Centre Ressource lllettrisme
Alphabétisation) pour 21 bénévoles. Elle a
également été proposée a ceux de
I'association des Réfugiés d’Orthez et
d’Oloron permettant ainsi une dynamique
et un échange de pratiques.

Nous tenons & remercier chaleureusement les bénévoles pour leur précieuse implication dans

ce dispositif.

Participation aux projets du Centre

En 2019, nous avons souhaité travailler autour du projet collectif réunissant différents ateliers

du Centre « Portraits et Identité ».

Chaque apprenant de la formation linguistique a créé, selon ses envies, un acrostiche ou un
portrait chinois, lui permettant d’aborder le theme du portrait (se présenter, présenter son
pays...) et de Videntité (identité personnelle ou culturelle).
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rHabite 3 Orthez depuis 2 mois.
Je suis Afghan.

Fai Besoin dapprendre le frangais pour
travailler.

J‘Aime mon pays.
Je suis 1 rés content d'étre en France.
Fai Une passion, C'est le cricket.
le |.i5 des livres historigues.
e suis Libre maintenant !
le voudrAis avoir des amis francais.

Yaime OrtH £z, C'est une ville calme entre fa mer

et la montagne.
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Exemple d'acrostiche réalisé par
un apprenant débutant.

Exemple de portrait chinois
réalisé par une apprenante

Les différents travaux ont été présentés lors de I'exposition de fin d’année au Centre. Ce
moment d’échanges et de rencontres a permis aux apprenants de prendre part a la vie de la

structure mais aussi de rencontrer les habitants et de partager avec eux.

Les moments de convivialité et d’échanges
interculturels, proposés ici a I'occasion de la
nouvelle année, ont permis de réunir
ensemble des apprenants, formateurs,
bénévoles et professionnels.

21



D’autres temps collectifs et inclusifs leur sont proposés tout au long de 'année : visite du
marché et rencontre avec des producteurs locaux, participation aux Braderies, aux Sorties
Familiales, Soirées jeux ...

Des sorties pédagogiques, ici a la gare avec une rencontre avec le chef de gare. L’objectif est

d’apprendre a se situer et comprendre la signalétique. Demander des informations au
guichet et utiliser les bornes automatiques.

Sortie pédagogique a la Mairie et rencontre avec un Adjoint.
L’objectif était de découvrir les symboles de la République,
comprendre le fonctionnement d’une mairie et s’approprier
les valeurs de la citoyenneté.

Enfin, nous travaillons en collaboration avec le Cyber-centre.

Les apprenants ont accés aux ordinateurs ce qui permet de diversifier I'approche de leurs

apprentissages.
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Séance informatique organisée
au Cyber-centre.
L’objectif est de mettre en

pratique les outils et
compétences abordés en classe,
de favoriser 'autonomie, la
mobilité, la compréhension des
apprenants en pratiquant sur
des sites de la vie quotidienne
(SNCF, Pole emploi, CAF.)

> Auto-Ecole Sociale

Pour répondre en partie aux problémes de mobilité sur le territoire d’Orthez, le Secteur
Enfance Famille Insertion a travaillé en partenariat avec le Centre Social de Mourenx et le
Conseil Départemental, au projet et au lancement en mai 2019 de I’ Auto-Ecole Sociale.

Celle-ci propose, dans les locaux du Centre Socioculturel d’Orthez, la formation au permis B
pour des personnes rencontrant des difficultés d'insertion sociale et /ou
professionnelle avec :

& Un accompagnement social : Aprés avoir sighé un contrat d’engagement entre la
structure et Iapprenant, la CESF effectue un bilan mensuel avec le candidat afin
d’évaluer et de soutenir son assiduité, sa volonté et de travailler sur d’éventuelles
difficultés.

4 Des séances de code et des lecons de conduite accompagnées et personnalisées par
un moniteur d’Auto-Ecole formé aux difficultés du public orienté (échecs répétés en
auto-école ordinaire, difficultés liées au vocabulaire utilisé...).

N

]

Entre juin et décembre 2019, 9 personnes ont intégré
I’Auto-Ecole Sociale, dont 7 étaient bénéficiaires du RSA.
Sur ces quelques mois, cet accompagnement adapté a
déja permis a 2 personnes d’obtenir leur code et 1 son
permis de conduire. Les autres poursuivent leur
apprentissage.

(( « Cela faisait des années que je souhaitais passer le permis, mais je ne m’en
sentais pas capable. »

« Je suis arrivée en France il y a peu de temps, et passer le code dans une
langue qui n’est pas ma langue maternelle, c’est compliqué. »
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tre parent, un métier de tous les jours

Dans sa mission d’écoute et
d’accompagnement a la Parentalité telle
gue soutenue par la CAF, le Secteur
Enfance Famille Insertion anime plusieurs
dispositifs venant en appui a la fonction
parentale et des activités congues pour,
par et avec les parents.

Il propose un espace d'écoute et
d'échanges autour de la fonction
parentale entre parents et/ou entre
parents et professionnels afin de favoriser
et valoriser les relations familiales. Les
principes fondamentaux reposent sur la
mise en valeur des ressources des parents
et la reconnaissance de la place de
chacun.

» Point Information Famille (PIF) - Accompagnement a la Parentalité

Le Point Information Famille (PIF) est un service d’information et de réorientation a

destination des familles.

Il permet d’accompagner, d’informer et d’échanger, de maniére formelle (lors de rendez-
vous) ou informelle (lors de Sorties Familiales, ateliers parents...) les parents, sur des
préoccupations d’ordre familiales, sociales, personnelles...

En 2019, cela a permis pour environ 250 personnes une écoute active, une recherche de
solutions possibles et adaptées, parfois une réorientation vers des partenaires sociaux du

territoire.
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» Les Tickets Loisirs

Le Centre Socioculturel est partenaire de ce dispositif mis en place par la Commune d’Orthez
et la Caisse d’Allocation Familiale des Pyrénées Atlantiques.
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il permet de faire bénéficier des familles habitant 1\\“‘
Orthez, d’un carnet de « Tickets Loisirs » pour % &b
leurs enfants de 3 a 18 ans. D'une valeur de ;

, .
47,60€, elles peuvent alors régler diverses activités m

- ‘s Cobon et obwr 4
de loisirs proposées a Orthez. Nl 1 g

Vilabse poue it sl s ks
Dans le cadre de I'accompagnement des familles,
nous utilisons cet outil pour favoriser I'accés aux e el Tt
loisirs des enfants et des jeunes.

En 2019, 27 familles ont été orientées par le CSC, soit 53 enfants.

» L’accompagnement 2 la scolarité et a la parentalité

Le Contrat Local d’Accompagnement a la Scolarité (CLAS) est un dispositif national impulsé
et conventionné par la Caisse d’Allocations Familiales, par I'Education Nationale et la
Fédération des Centres Sociaux.

Ouverte aux enfants du CP au CM2, cette action a pour but de :

+
b
+
4
&

Lors de I'année scolaire 2018-2019, le Secteur Enfance Famille Insertion a proposé 4 ateliers
CLAS a 32 enfants :

Valoriser les enfants au travers de l'activité proposée,

Renforcer I'image positive d’eux-mémes, de I"école, de I'apprentissage,

Utiliser la curiosité et I'envie d’apprendre des enfants pour élaborer le projet,
Faciliter les échanges, les relations entre I'enfant, la famille et I'établissement
scolaire,

Appuyer I'action éducative de I’école et des familles

4 « Pause Créative », lesmardisde17ha18h:

Animé par une professionnelle diplémée, Marie-Josée MOUSIS, cet
atelier vise a initier les enfants aux techniques de relaxation et de
gestion des émotions. Aprés une demi-heure d’aide aux devoirs, ils y
apprennent des techniques pour reldcher les tensions, a se
concentrer & partir d’activités créatives et de détente (yoga pour
enfants, automassages, langue des signes, etc.).

16 enfants ont été inscrits de septembre 2018 a juin 2019.

4 « Mission Reporters », les mercredis de 14h30a 16 h:

Un atelier pour découvrir, explorer, interviewer et se mettre dans
la peau d’un vrai reporter: a la découverte des métiers
(journalistes, créatrice de bérets, boulanger..), de « ["école




autrefois », de I'astronomie... Autant de sujets qui les ont passionnés et qu’ils ont regroupé
dans le journal qu’ils ont créé : « Les Trouvailles des P'tits Curieux ».
8 enfants ont été inscrits de septembre 2018 a juin 20189.

4 « Apprendre en s’amusant », les jeudis de 17 h a
18 h:

Une premiére demi-heure d’aide aux devoirs avant de
s’amuser ensemble au travers de jeux éducatifs et autres
jeux de société, le but étant de travailler les
mathématiques, le frangais, la conjugaison, etc., « sans
s’en rendre compte » |

9 enfants ont été inscrits de septembre 2018 & juin 2019.

4 « Graines d’Artistes » les vendredisde17ha18h:

Animé par Alexandra ROUVET, professeure de dessin et illustratrice,
cet atelier permet aux enfants de s’initier aux bases du dessin, de la
peinture, d’apprendre des anecdotes sur la vie des peintres, tout en
développant leur imagination par la création d'histoires, de
personnages.

15 enfants ont été inscrits de septembre 2018 a juin 2019.

Ces ateliers ne seraient pas réalisables sans P'énergie et la motivation des bénévoles qui ont
ceuvré tout au long de 'année pour accompagner les enfants sur les différents CLAS : un grand
MERCI a eux !

En paralléle de ces activités, les enfants ont participé a I'exposition « Portraits et Identités », fil
rouge de toutes les activités du CSC sur cette année 2019. Chaque atelier CLAS a ainsi pu imaginer
et créer sur ce théme: vidéo de présentation en langue des signes, expo photos, portraits
peinture... qu’ils ont été ravis de présenter a leurs familles et a I'ensemble des habitants
fréquentant le Centre.

__c_' B
arapane [l

8
AT e 2ise [

., "
2 s sont vaillants
— YT

Y

26



En plus de ces 4 ateliers, des temps Parents/Enfants sont proposés ponctuellement dans I'année,
pour échanger autour des activités réalisées, valoriser le travail effectué par les enfants ou encore
pour passer un moment de détente et de partage avec son enfant :

« Un partenariat reconduit avec la Médiathéque Jean Louis Curtis autour de 4 rencontres : une
sieste musicale, un jeu de piste, la découverte de la médiathéque ainsi que la mise en lumiére d’un
artiste japonais. »

« Goiiter de Noél avec les parents, enfants, bénévoles et professionnels des ateliers CLAS autour
d’un escape-game « Le goiiter de Noél disparu » : énigmes, partage et présentation des
productions des enfants ».

« Féte de fin d’année avec les parents, enfants, bénévoles et professionnels des ateliers CLAS
autour du théme « Ambiance des Iles ».

27



» Les Sorties Familiales

Les Sorties Familiales sont un dispositif financé par la CAF visant a promouvoir et consolider
les liens intrafamiliaux en permettant aux familles de réaliser des sorties a la journée.
Elles sont ouvertes a toutes les familles allocataires au titre famille de la CAF ou de [a MSA.

Les 3 sorties familiales proposées cette année étaient tournées vers le theme de la nature,
créant un climat de détente et de grand air, propice aux échanges et au partage.

Au total 40 familles différentes, avec respectivement 59, 39 et 36 personnes présentes sur
chaque sortie, ont bénéficié de ce dispositif, rassemblant des personnes d’origines diverses,
venues passer un moment privilégié en famille.

4% Samedi 2 Mars 2019 : Neige a Gourette

( « Cette sortie me permet d’amener mes filles au moins une fois dans I'année a la
neige, c’est un bonheur ! »

« Cela fait 1 mois que mon fils me réclamait la sortie, il avait hdte, nous aussi. »

% Samedi 6 Juillet 2019 : Randonnée montagne a lraty

(( « Cette mixité, c’est tellement riche. »

« Je retiendrai de cette journée une grande solidarité, les plus Ggés aidant les
plus jeunes, puis les moins jeunes aidés a leur tour. »
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# Samedi 20 Juillet 2019 : Balade en galupes sur le Courant d’Huchet

(( « C’était tres calme, reposant, on se laisse bercer par le bruit de 'eau. »

« En plus du magnifique décor, on en a beaucoup appris sur la faune locale avec les
enfants. »

» Conférence-débat

En 2019, nous avons proposé une soirée « Les écrans, parlons-en ! » en partenariat avec le
Service Education Enfance Jeunesse de la ville d’Orthez dans le cadre de « La semaine sans
écran, un jeu d’enfant | ».

Ce temps d’informations, de rencontres et d’échanges a réuni 39 parents et professionnels.

Nous y avons abordé les besoins et le
développement de [Fenfant (avec Mme
Delebarre, Neuropsychologue), les
conséquences des écrans sur les apprentissages
et les effets des lumigres bleues (avec Monique
POITOU, Orthoptiste, et Alice Boubarne,
Médecin généraliste), les conséquences des
champs électromagnétiques (avec Julie Robert,
Sage-femme) et aussi 'aspect positif des écrans
dans nos vies {avec les éleves de ['école
d’infirmiere).
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» La « Journée Départementale des Familles »

La Journée Départementale des Familles, initiée et soutenue par la CAF, nous offre chaque
année de jolis moments de plaisirs partagés. Le travail multi partenarial mene par le Secteur
Enfance Famille Insertion, aboutit a la mise en place d’une part d'un aprés-midi festif, et
d’autre part, facilite la mise en réseau tout au long de 'année.

# 17 partenaires sociaux et d’animations, travaillant autour des familles sur le
territoire, ainsi que tous les secteurs du Centre Socioculturel, construisent le
programme de cette journée financée par la CAF, la MSA et la Commune d’Orthez.

Retour en images sur I'édition 2019

Mystérieuses coiffures » a su faire
participer, surprendre et
émerveiller tant les enfants que
les parents.

Des animations en libre accés ont permis aux familles de circuler librement selon I'age de
leurs enfants et leurs souhaits, de découvrir tel ou tel service présent sur le territoire ce
jour-la et tout au long de I'année.

Le jeu « OU est Charlie ? » a servi de fil  « Essaie ma place » permettait de
rouge et a gu|dé les participants vers familiariser le pUb'IC aux équipements du quoti

I'ensemble des stands. des personnes agées et handicapées
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Deux nouveaux partenaires nous ont rejoints cette année. Le Service Collecte et traitement

des déchets de la Communauté des Communes (ici 3 gauche) et le service de la PMI
(Protection Maternelle et Infantile) du Conseil Départemental (a4 droite). L'atelier « Yoga
enfant » proposé sur la JDF pour la premiére fois est depuis reconduit au service de PMI.

¢
Stands crées par des parents b
autour de casse-téte en bois.

énévoles : 3 gauche, échanges autour de la Russie, a droite,

Le goliter confectionné et servi par des
bénévoles des groupes « Cuisinons
Ensemble » et «Rencontres» du CSC,
préparé « maison », il invite les parents a
I'idée de réaliser soi-méme le golter des
enfants.

Cela renforce aussi la convivialité, la
rencontre et la relation
intergénérationnelle.
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Photo de famille

Un aprés-midi pour les plus petits et les plus grands...

Des temps de spectacle, en accueil, avec des ateliers de 'Ecole de musique « Les musicales »,
et de danses en cldture de I'aprés-midi (Hip-Hop, Bollywood, Country et Capoeira).
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s réunissent le public et mettent en avant I'énergie et le talent artistique des jeunes et des
familles.

Les 38 professionnels et 72 bénévoles investis sur la journée, le temps et le matériel mobilisé,
la présence du public ... sont signifiant de I'intérét porté au projet. Cette large implication
permet a toutes les générations d’étre représentées et de trouver place.

» L’Atelier « Brico Acteurs » : des temps entre parents...

...et aussi entre parents et enfants

’atelier Parents « Brico-Acteurs » est né de I'envie d’un groupe de parents du Centre de
se retrouver pour discuter parentalité tout en bricolant.

l'idée est de partager des connaissances techniques, des savoir-faire, d’apprendre a se
servir d’outils pour créer, restaurer, relooker son propre mobilier ou s’inscrire dans un
projet collectif.

« Je suis trés contente de venir, on apprend a se servir des machines et on
(( créé, c’est si agréable de travailler le bois. »
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En 2019, des jeux en bois géants ont ainsi été créés. lls ont ensuite servi lors de différentes
manifestations et ateliers ; Journée Des Familles, Soirées Jeux, Fétes du CLAS, etc.

Des meubles ont également été restaurés puis mis en vente lors de la Braderie
Printemps/Eté 2019, sensibilisant les participants a la démarche éco citoyenne de
« récup’ ».

Un beau moyen de valoriser leur travail aux yeux des autres adhérents du CSC et des
habitants d’Orthez.

Merci a ces « parents-bénévoles », toujours volontaires pour aider, créer et s'impliquer
sur les projets collectifs du Centre Socioculturel.

[N i
En 2019, 38 personnes ont participé a cet atelier, dont 17 enfants.

En effet, des ateliers « Brico-Acteurs Parents/Enfants » sont réalisés lorsque I'atelier se
déroule pendant les vacances scolaires. lls permettent de développer les liens familiaux et
sont les lieux d’échanges et de partage privilégiés entre les différentes familles.

Pour ces ateliers, souhaités les plus éco-responsables possibles, nous invitons les familles a
apporter des fournitures qu’elles possédent déja pour réaliser des ateliers « 100% récup’ »
et naturellement économique...

(( Je viens quasiment @ tous les ateliers « Brico Parents/Enfants » avec mes
petits-enfants, c’est toujours un trés bon moment passé ensemble. »
- e

« Création de bijoux et porte-bijoux », « Créer ton abat-jour grdce a un de tes dessins »
« Mon calendrier de I'’Avent réutilisable »
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» Soirées Jeux

Les Soirées Jeux permettent de passer des temps de loisirs en famille entre parents,
grands-parents, enfants, et ados, et de (ré)intégrer le jeu dans la ceilule familiale.

Elles se déroulent les vendredis soir, veilles de vacances scolaires de 18h30 a 22h. De
multiples jeux y sont mis & la disposition des participants invitant a I'échange et au mélange
des joueurs et des familles. Pour ceux qui le souhaitent, un repas « auberge espagnole » est
proposé, ol chacun peut partager sa « spécialité », renforgant encore ce moment de
convivialité.

En 2019, 4 Soirées Jeux ont été organisées, rassemblant chaque fois une quarantaine de
personnes. Une édition spéciale « Semaine Sans Ecran » a également eu lieu en mai 2019,
proposée a une grande partie des familles d’Orthez et a rassemblé environ 70 personnes.

(( « Pour une fois, on prend le temps de jouer, chose que 'on ne fait plus a la
maison. »

« Chaque fois que je viens, je découvre de nouveaux jeux ! »

« C’est toujours un plaisir de se retrouver avec d’autres familles pour jouer
ensemble. »
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révention : a moi de jouer !

Parmis les domaines de qualification du travail social, celui de la prévention est essentiel,
notamment autour de la santé, de I'alimentation et de la consommation. Elle permet de
sensibiliser, d'informer et d’accompagner les personnes vers un mode de vie sain et durable.

» Des ateliers de prévention séniors

Le Secteur Enfance Famille Insertion propose quatre sessions d’ateliers de prévention ouvert
aux personnes de plus de 55 ans. lls sont animés par la Conseillére en Economie Sociale et
Familiale du secteur, formée par 'Association de Santé d’Education et de Prévention sur les
Territoires (ASEPT).

Chaque session comporte 10 ateliers de 2 h dispensés a un rythme hebdomadaire.

# L'Atelier Mémoire « Peps Eureka » pour entretenir sa mémoire
A travers des exemples concrets de la vie quotidienne et des jeux ludiques, il permet d’entrainer
sa mémoire, d'acquérir des stratégies de mémorisation et de faire travailler son cerveau pour
gagner en efficacité.

20 personnes ont participé aux ateliers en 2019.

(( « Ces ateliers sont supers, ils permettent de faire le point sur notre mémoire et
nous savons sur quoi nous pouvons nous améliorer. »

« Depuis que j'ai commencé les ateliers, je fais bien plus attention, japplique les
stratégies vues ensemble, et je vois des améliorations au quotidien, je suis ravie. »

36



% ’Atelier « Nutrition Santé Séniors » pour bien se nourrir et rester en forme

A travers des jeux ludiques, il s’inscrit dans une approche de prévention en matiere
d’alimentation, de prise de conscience, de changement de comportements pour acquérir de

nouveaux réflexec< fayorables a son équilibre alimentaire.
19 personnes ont participé aux ateliers en 2019.

« Je pensais en savoir déja beaucoup sur la
nutrition, mais en fait c’est tellement intéressant
que j’en apprend & chaque atelier ! »

« Cet atelier est vraiment riche : riche en contenu
mais également riche en lien social. Je suis seule
et je me fais un plaisir, chaque semaine, de
retrouver les autres participants. Nous sommes
un groupe super. »

b

» « Bien manger a petit budget ! »

Pour sensibiliser la population a I'équilibre alimentaire, et plus
particulierement prévenir les maladies cardio-vasculaires, ARS (Agence
Régionale de la Santé) finance des ateliers de prévention « hors les
murs ». Un partenariat a ainsi été instauré avec le Centre Hospitalier
d’Orthez (CHO).

Des ateliers de cuisine, avec un chef cuisinier bénévole et une
diététicienne de I'hépital, ont lieu tous les derniers jeudis du mois.

Le Secteur Enfance Famille Insertion y oriente et accompagne le public
ciblé (bénéficiaires de minima sociaux, parents isolés ou personnes
souhaitant étre sensibilisées a I'équilibre alimentaire).

6 personnes sont inscrites a chaque séance. Au total, 16 personnes
différentes en ont bénéficié en 2019.

Ensemble, un repas équilibré est réalisé et partagé pour moins de 4 €, des
repas équilibrés diététiquement sans contrainte de régime ...

Des astuces sont données pour créer des recettes équilibrées adaptées aux petits budgets. Cet atelier
ast un moment de formation, de plaisirs gustatifs et de liens sociaux.
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len social : I’énergie collective !

» Les Braderies Familiales

Le nombre de déposants (180), d’acheteurs (510) et d’articles vendus (3 600) suffisent a
démontrer que ces deux manifestations (Braderies printemps-été et automne-hiver) sont
attendues et répondent a un véritable besoin.

La réponse a un besoin ]

Ouvert a tous les publics, une énergie importante est déployée par la centaine de
bénévoles (80 par braderie) pour accueillir le public, enregistrer, exposer puis restituer les
invendus des quelques 5 500 articles déposés. Un grand merci a tous, sans eux les
braderies ne pourraient pas avoir lieu.

La bonne
humeur est
toujours de

la partie !




En 2019, au-deld de Paction solidaire (permettre aux familles 'achat d’articles a petits
prix), nous avons souhaité développer une consommation éco responsable en
proposant un Troc de plantes et divers stands sensibilisant au zéro déchet (Service
collecte et traitement des déchets de la CCLO, I'association Orthez en Transition avec - la
fabrication d’éponge Tawashi, Artisans locaux donnant une deuxiéme vie aux abat-jour et
montrant la fabrication de lingettes, film alimentaire réutilisable..., Atelier brico-acteurs
exposant du petit mobilier relooké, etc ).

Tous éco-
citoyens
et
solidaires!

Un service de « Petites annonces » compléte ces braderies par le dép6t et I'offre d’articles ne
pouvant &tre déposés lors des braderies (mobilier et électro-ménager par exemple).

Les annonces sont a déposer a I'adresse sef.petitesannonces@csc-orthez.fr

et consultables sur le site www.csc-orthez.fr
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ESEAU ET PARTENARIAT

» Les rencontres du Réseau Appui Parents (RAP 64)
et de la Fédération Départementale des Centres Sociaux (FDCS64)

Le Réseau Appui Parent et la FDCS 64, fédérent et organisent des journées de rencontre et de
formation autour de la parentalité.

En 2019, nous avons par exemple participé :

4 3 une journée intitulée « Parentalité et Politiques Publiques » proposée par la CAF 64
en présence de Claude MARTIN, sociologue et directeur de recherche au CNRS,

4 3 une formation de 6 jours «Ecoute et relation d'aide » animée par Olivier
TRIOULLIER, Thérapeute Familial, Systémicien.

4 3 une formation sur les Intelligences Multiples: « Tous intelligents pour mieux
apprendre » animée par Muriel NOBLET.

Ces temps permettent un travail de réflexion et d’analyse sur les actions en place ou en
projet, sur les pratiques professionnelles et le fonctionnement des structures.

La FDCS 64 organise également plusieurs commissions réunissant des professionnels. Le
Secteur Enfance Famille Insertion participe aux trois commissions fédérales « Famille »,
« CLAS » et « ESF ».

» Forum « Animation de la Vie Sociale »

Organisé par la FDCS 64 en février 2019, il s'agissait, sur le =
temps d’un aprés-midi, de permettre, aux élus du
département et du territoire, de mieux connaitre ce que
sont les Centre Sociaux.

Différentes thématiques choisies ont été illustrées, Salle F
Planté a Orthez.

En partenariat avec les Centres Sociaux de Billere et du
Hameau, nous avions a charge de définir la « mission
d’accueil et d’accompagnement des habitants venus
d’ailleurs ».

Notre atelier illustrait & partir de saynétes et de témoignages
d’apprenants « I'apprentissage du frangais, support d'une
approche globale d'accueil et d'insertion des migrants ».
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% Carrefour de la Mobilité Sociale et Solidaire en milieu Rural

Moteur important de I'insertion, la mobilité a fait I'objet, en septembre dernier, d’'un forum
réservé aux élus et professionnels du territoire. L'idée était de les sensibiliser et ouvrir la
réflexion sur des possibles.

Cing ateliers représentaient des initiatives locales innovantes en matiére de mobilité
sociale : Méca Mix, le garage solidaire CIEL, la Plateforme Mobilité, Mobilacq et I’Auto-école
Sociale. Une conférence sest également tenue avec une présentation d'initiatives
nationales.

Nous animions, avec le Centre Social
de Mourenx et celui de Salies, la table
ronde sur I'Auto-Ecole-Sociale.

» La FAVE (Formation a visée Emancipatrice)

Impulsée par les Instances Fédérales, cette formation nous a permis de nous interroger sur nos
pratiques, d’en découvrir de nouvelles et de les expérimenter.

Plus que jamais, les Centre Sociaux doivent accompagner les habitants en les rendant auteurs
de projets, et non seulement acteurs.

Approche et dynamique globale, il était important d’étre plusieurs par Centre a y participer.
Nous y étions quatre du Centre Socioculturel d’Orthez.

Sur 6 journées, apports théoriques et Jeux de mises en situations se sont succédés
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» Le Travail en Partenariat

Il est indispensable, pour réaliser notre cceur de métier, de travailler en réseau pour
informer, accompagner les usagers et animer la vie sociale locale.

Le partenariat se construit au quotidien :

4 autour de situations d’habitants lors de liaisons relatives aux accompagnements
individuels (SDSEI -Service Départemental des Solidarités et de I'Insertion, PLIE —Plan
Local d’Insertion par 'Emploi, Mission Locale, CPH - Centre Provisoire d’hébergement,
Associations caritatives, ...).

4 lors de rencontres locales : concernant le Plan Territorial Local d'Insertion (PTLI) et la
plateforme insertion a la SDSEI - concernant la distribution alimentaire et réunissant la
Banque Alimentaire - les associations caritatives — avec les partenaires du dispositif
« Tickets Loisirs » porté par la Commune d’Orthez - avec la Médiatheque pour co
construire des projets autour de I'aide a la scolarité (CLAS) et les liens possibles sur
I’ensemble des activités du Centre.

Au-dela de I'animation du réseau local, nous sommes en lien avec nos partenaires pour
inscrire nos actions dans a une dimension plus globale. Par exemple :
& Présentation du Schéma Enfance Famille Prévention Santé par le Département,
4 Rencontre des Opérateurs OFGA (Organisme de Gestion des Foyers Amiti€) lors de
I'inauguration du CPH d’Orthez (Centre Provisoire d’hébergement)
4 Rencontres des Opérateurs FLE pour les apprenants relavant de I'OFil a Bordeaux.

Le travail entre Centres Sociaux du territoire de la CCLO (Orthez — Mourenx et Monein) est
aussi une richesse.

’ensemble, la diversité et la complémentarité des dispositifs travaillés en
partenariat, tendent a répondre aux besoins des habitants du territoire.
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Le secteur
Adultes Seniors

Animatrice en charge du
secteur : Laure Lucas

Cest dans le cadre de la convention
pluriannuelle d’objectifs et de moyens
2017-2019, signée entre la Fédération des
Centres Sociaux des Pyrénées Atlantiques
et le Département des Pyrénées-
Atlantiques, que le Centre Socioculturel
d’Orthez s’est engagé dans un projet de
développement de la prévention de la
perte d’autonomie.

Les actions retenues portent sur la santé
globale / le « bien vieillir » global, la lutte
contre Pisolement et le maintien du lien
social.

.Laure Lucas a poursuivi les actions

engagées en 2018 destinées & rendre les
plus de 60 acteurs et porteurs de projets,
de réalisations et de temps d’échanges.

Cette synthése illustre une année de mise
en commun des atouts de chacun et des
personnalités, I'expression de forces
solidaires et l'engagement des seniors
robustes ou fragilisés dans notre société.

4

habitants de plus de 60 ans ou
chacun est mobilisé et ou le lien
social @émarge l'isolement.

43% des adhérents du Centre
Socioculturel d’Orthez ont plus de 60
ans. lls sont inscrits et participent aux
ateliers numérigues, culturels, de
rencontre, de détente, de loisirs, et de
prévention en matiere de santé
globale.

Le lien social est une force pour
prévenir la perte d’autonomie, pour
préserver l'estime de soi, la santé
morale et physique de la personne et
pour lutter contre I'isolement.

Pour 'animer et le développer, il est
nécessaire d’inviter les adultes-
seniors dans des projets visant a
mobiliser et a mettre en valeur leur
savoir-étre et leurs savoir-faire.

'ouverture a construire d’autres
projets, en transversalités (activités,
générations), se révele porteuse de
nouvelles dynamiques individuelies
et collectives.
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eminement

1. Analyse des
demandes et des besoins aupres et

avec:
v' les référents du département
(Centres Sociaux),
v' les professionnels du Centre,
v’ les partenaires locaux.

2. Créations d’évenements

permettant aux gens :
v de mobiliser leurs capacités,
d’interagir, de soutenir I'autre.
v de se rencontrer, d'échanger, de
faire.
v d’étre acteurs, en lien avec le
projet.

3. Priorisation de :
v la notion de bienveillance et de
plaisir.
v la valorisation des compétences.la
lutte contre l'isolement.

% DES CAFES PROJETS
-tes 1ER ET 3EME LUNDIS bu mors -

Dés octobre 2019 nous vous Invitons & participer o des
¢ cafés projots » pour pariager vos Idées de soities ou
simplement pour vous tenlr informés. 154/16430
POUR ELABORER ENSEMBLE;
& Des sorties culiureiles
* Une sortie mentegne {cutomne 2019}
® Une sortie mer {printemgs 2020)

% DES RENDEZ-VOUS

POUR SE DETENDRE:
® Sortie ¢ la journée avec visite et/ou balade et
temps de repos portagé
. yous 1£s 4EME LUNDIS by mors-

POUR PRENDRE SOIN DE SOI.

& Séances wil « Just-Dance » {tonifier son corps)
- Tous ies LUNDIS - 10u/114
{en dehors des sorties & la journés)

®  Sorties marche douce autour des Lacs d'Orthez

- rous ues VENDREDIS - 151/16H

POUR PARTAGER:
e Rencontres intergénérationnelles

« On m’a rapporté un jour ce mot d’'un septuagénaire :
« Vieillir, c’est étre de moins en moins contrarié. »
Voila un étre accompli ! Voila une vraie intelligence !

C’est 'impatience qui vit contrariée. La patience vit autre chose. Elle vit pleinement. Elle vit tout.
Rien ne la désarconne. Quand méme, quelle puissance que la maturité ! Qui vit ainsi rénove 'humanité.
On souffre quand on ne supporte rien. On se libére de la souffrance quand on supporte.

On porte la vie qui nous porte. Miracle de la patience et du oui. Les vies anciennes savent vivre ce
rythme. Elles voient des choses que nous ne voyons pas. Elles sauvent I'existence de la banalité ».

Extrait de « Une vie pour se mettre au monde »

de Marie de Hennezel (psychologue clinicienne) et Bertrand Vergely (philosophe).
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orties en journée

Prendre part : Elaborer, proposer, participer

Lieu et calendrier de réalisations

Le 05 02 19 « Avant j ‘étais vieux » Sortie Théatre
Le 27 02 15 lournée d’Animation Occitane

Le 09 03 19 Sortie en raquettes au Pont d’Espagne
Le 19 03 19 Sortie a Morlaas

Le 18 04 19 Sortie a Monein - Mourenx

Le 0406 19 Sortie a Salies de Béarn

Le 25 06 19 Sortie a Orthez -Biron

Le 1207 19 Sortie montagne au Cirque de Lescun
[e230919 [Repas musical Asiatique

Imaginer et Le 251119 Sortie a Bedous

[ organiser ensemble le171219 Repas de Noél — Sortie Orthez
- des sorlies '

Leg ler et leg 3eme
lundig du mois
«(

{5 h =10 430

EXCURSION VITALITE

Citoyers acicuis
& forces solideires

R o B
L | tho

“ i
: | ORTHEZ-BIRON
novambre ACCUEIL DES
N B R WL 25 JUIN
‘ CENTRE SOCIAL gy =
. . BEDOUS  ucwna DE WOURENX =l 12h—15h 219
Tarsunace H gl
Valiée dASp’B : l I ) ?q e d
| frepeekiann | loh 12h M&Dz #&Mﬁh\(
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ctivités physiques adaptées

Pour Annick, 80 e s Jor, Shme of Jime
ans (cancer ‘“n D‘h lildb dumel

aujourd’hui en en \\:\\% 10h-11h

Térf:ission): \% ‘\\ m&\\\\‘\m mbf —

e Renvsagriamens &f nirpion 3
- Animation ‘Wmo&zmﬂm
séniors viaarant

IN0DISAHd NOLLYTINWILS -

HISTORIQUEMENT: Les Centres Sociaux
= Lieux des Possibles

Un contexte de sortle rassurant et
adapté ( animation portée par le
référent « Bien-Vieillir » du Centre et
encadré par un professionnel de
moyenne montagne)

Redécouvrir son potentiel
physique sans peur
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Un mdm SRTRIN pow wpmndw ta marche

K m g0 soutfrance physique,
| soutenue {au bras) par des senjors
Bpes volontaires. Une personne
- Semiay robuste et une suppléante au
”ﬁmm;p pour portes le
orojet

\ Rejoignez-nous!

P hy
ortrait et identilé(s)

C REATW‘ITE SAVOIRS (NGEUSION
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Enfants Seniors
Unmecredi por mais 15h-16h%0 s

Renselgnements & FAccuey
du Cenlre Soclocullurel
www.csc-orthezfr
05.59.6%.35.78

wenees Parfois je me sens réellement UTILE

alieuaied NeaANON «

« J'ai passé du temps avec des enfants et je leur ai transmis:
Je sens qu’il y a beaucoup de choses dont je puisse étre fier. »
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L'atelier couture qui tisse
le lien entre les générations

SOCIAL Qui coud encore aujourd'hui ? Au centre socioculturel, un atelier intergénérationnel
autour de la couture permet de tisser le fil qui relie jeunes et molns jeunes. Rencontres

nial dhe priesie g atelier

TNOMENES T Depis
credli aprésmidl au centre soco-
o qnmdnng&l‘uﬂkx
ole 56 ans & confectionnes des ser-
vietes de table en Hss « Om sou
Dttt Brmiver les déchets en sups
p{lmlramusm aix
‘ Patricla, responsable de
m“rrrummmdnwnqul
améne une dermdauzatne de 5
6 ans & chague sance Ce sonl les
enfants qul sant volonialies pour
participes, certiing yevienmnest of
1y parfols des nouyeix »

Transrmission de savoir-faine
Hiler, trots Coutiriénes senlors en-
cadiaient Fatelies, et ont prndlﬂé

des consells aux petlts pour
penmere de devenis sutonomes
sur bes drapes de fabrication « Vas
y dowicernent  volld, s bien | s,
i e Claurderne. psande par b mak
trie clomt Bair prevne le jeune Kayss,
4 ans, Jequel se détouiie copme
un provsur b machine 4 coudre, De
son cne, Chrlstine rravaille e be
IR Rl S ans s 02 s les
epangles sur le tssu, on a Gofllé, o
AR o v coude 4 a ma-
chine » eapinuletelle Lorsuion
Juat chermanche o qul alme chirs oot
aiteelier, Queniin, des éoiles dans Jes
yeu, tepond -« La machine |y,

wm‘k rhﬁr‘tm

prend phaisi A
Salre ensernble, bes unes fansine-
T e n,:amblr: lis auntres dé
couviant les gestes technigues
it hate de paitrises Au il
Faretier, s conversations s'en
Bagnnt Au jeune Ammand en

Sup ovestT

mmaq_,

E o
Las mnfants du centre de lofsirs fabriquent des servisttes de table, guidés par les couturibme -

LE CENTRE EN FETE

L& pantre sociccutiure! prépane sa
fitm anroedle, gui se tendr be 21 juin,
Tur b theyme s fles, Lire réumion de
prépacation pst prtvus mescredi
St A M e S e progranmime
et pas enicone areld, de nomineu-
e animalores s profent, dont
une tomyiola deotie o Lots fssus des
lostsirs crésatvfs el un gz musical

Pl déconipe de s, Chiudeie
confie s [abun fére cul sappelie
Arrrand | Ted, 0 as quel Age 7 »
o S ans et demi 5 répand HLEr de
frdciser quiil est vents avec Paul,
SO LUK » fuas e Cest ammn gue

Clandefte déconmae guiits sont nés
ke foctobee « Mok e suls dua mals
o s e rde dge s, sourdt
vlbe « Moty ga 8¢ peut pas |« con
e Arrvand, complice La con-
Vsl ion e potiesat sus ks annd
versalres Des récits denlance
stitent dans les échanges Une
ol conmivence smstalie « e suls
epatee e volr ce qu'lls armivent A
lalie en coutuare, (s sont tes
addrolts de leurs maing « assure
Claadente Méme conupledte dh e
U e CQuenitin et Chmdine qul papo:
(ent genmment. el une grand
Jadig et

e ce se quitter, ]
1S sont bersgglam r&!‘!i;um
les conmarires ravies

Tﬁbﬁiw‘
L Ji s ateeliers constune seva mar

que par um plguedigue an chi-
teau Laroelgnére Je 26 Juin, qul
viendra chore en Deaurd ces échan
s IntegEnérationnels Ce jourh
sont egalerment invités une ving
Faiire e sentors des Lol maksons
(e regralte onhesiennes, svec qui
lies enbants du centre de lojsrs par
fagent atisst des actviess (jesix de
soCietd, areliers). Laure Lucas, ank
Iarrice aprés des senioes a e
fre socho, et istigatsioe de Fatelier
CONTUTE Ve mmﬂm:
 Le bt et e les pene
comires tout ke monde - petits el

loacariaes

49



r ~ oeroeia]leeneld

! e verdaedi

15 wtoas

Mouveaux Fartenaires

AGIR abcd

Rester mobile et actif = maitriser Ia conduite de son véhicule

Centres Sociaux :
la fabrique des possibles
Partenariats 2019 CSC Orthez Atou ’t'ng

fensa

Lalsse satinnats de
1olidaridd powr autoremie

CENTRE § #% NOSPITALIER
¥ DORTHEL

1 I Il

50



Le Centre Socioculturel a fait le choix

dengager  deux  Educatrices

Spécialisées de formation sur les
postes d’animatrices socio-éducatives du
Secteur Jeunes: Magali Tourné et Célia
Lafitte.

En interne
erc

d'animation globale

sur le territoire

rormations

de |seunes

soutien des projets oe jeunes

Le réseau local de partenaires de terrain:

e reseau de
- vers le secteur Enfance, Famille; sorties familisles, accés

3Ux « tickets loisirs », orientation des adultes, passerelle avac le CLAS,
-Vers le Cybercentre: accés au numérique autremeant, projets

- Vers le secteur « Bien vieillir" | projets transversaux
-ers le secteur de I'Accueil ; r=lais afin dinformer, inscrire.

la Direction Départementale de la Cohésion Sociale -
lementation des conditions d'accuell, agrément , Informatons et

La Caisse d'Allocation Familiale: conventionnement pour 'e Foyer et
e Lieu d'accuell de quartier (accuerl et animation), soutien des projets

= Conseil Départemental: « )/issjon de préventon jeunesse »

La Mutualité Sosiale Agricole: soutien des projets de jeunes

Service Départemanta! des Solidarités et de [insertion, la Fégération des
Centres Socauy, la Mission Locale, I'Association de Prévention du Pays
des Gaves, le Local Jeunes Municipal, les colleges et lycées, le Pole
Bdaccompagnement de la Persévérance Scolaire, |'instance Regionale
Bd Education et de Promotion de Ia Santé |'office 64 des HLIM , etc.

Le Secteur Jeunes s’inscrit entre autres

dans un réseau de partenaires
acteurs auprés de la jeunesse. Nous
travaillons ensemble dans l'intérét et avec
laccord des jeunes et des familles.

Cette derniére est un partenaire privilégié
dans l'accompagnement que nous
réalisons aupres des jeunes.

partenaires

Nos Objectifs:

- prise en compte de |a
situation globale du jeune
- répondre aux besoins
{orientation)
-Préserver le lien ( relals)

- conérence des
accompagnements/des action
- prévention des situations &

risque
- co construction d'actions

Les moyens:

- Réunions avec les partenaires
locaux acteurs auprés de la
jeunesse
- Contacts réguliers
- Charte de confidentialité
- Formations
- Prajets communs
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Les éducatrices interviennent d’abord sur deux lieux d’accueil du Centre

Socioculturel, ainsi que sur d’autres « lieux supports », tels que la K-Hute, un lieu
d’accueil éphémére et estival, les locaux du Centre Sacioculturel, essentiellement la salle
polyvalente, lors de manifestations locales et dans les établissements scolaires de la cité ol
nous intervenons ponctuellement.

Le Foyer des Jeunes
11ans-18 ans |

e L'accueil: les rencontres, la convivialité,

'« L'animation: des projets de jeunes, des
activités, des séjours, des programmes

* La prévention: I'écoute, les échanges,
'accompagnement, l'information

« Les valeurs: le partage, le respect

» Les objectifs: |'epanouissement, le vivre

ensemble, I'acces a la Culture et aux

loisirs, entreprendre,responsabiliser

—
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A partir de ces espaces se développent différents projets principalement
initiés par les jeunes qui sont autant d’outils d’accueil, d’accompagnement et de

valorisation des jeunes afin de mener au mieux la IMission Prévention Jeunesse
qui nous est confiée.

Enfin, afin d’enrichir nos connaissances et développer nos compétences, nous suivons des

formations réguliéres qui nous permettent d’interroger nos pratiques, de diversifier et
d’adapter nos approches aux situations rencontrées.
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Au travers d’ateliers créatifs, de projets engagés, les jeunes s’expriment en saisissant ou en

créant les occasions de le faire.

Quelques précisions :

- Récup et créations ...

La démarche écocitoyenne et solidaire
des jeunes adhérents est bien réelle,
comme nous l'indique la participation des
jeunes aux ateliers de récup et créations
Tawashis, défis palettes, décors de
spectacles, etc.) lis ont d’ailleurs fabriqué
le salon du Foyer.

Nous leur avons proposé de se rendre a
Navarrenx dans les locaux de |"association
TIP TAP, afin d’aider a rénover les jeux en
bois géants de cette ludothéque gue nous
utilisons I'été (K-Hute). lls ont répondu
présents pour cette démarche solidaire.

Les Jeunes
écoci+oyen9

- Team Planet’...

Depuis le mois d’octobre, un groupe de
jeunes réunis sous la banniere « Team
Planet’ » a chaisi une cible d’action en
faveur de la planéte: la lutte contre
I'usage du plastique. Il s’est donné pour
mission d’informer les habitants des
conséquences de celui-ci sur la planéte.

La premiére action d'information s'est
déroulée pendant la Journée Des Familles
2020. lls ont créé une exposition pour
dénoncer mais aussi proposer des
solutions pour que chacun puisse agir (ex:
fabriquer son produit vaisselle).

Le groupe écocitoyen proposait a chacun
une année de défi (mensuel) pour réveiller
en chacun le « consommacteur» qui
sommeille.

Afin d’étre au coeur de l'action, les jeunes
ont aussi contacté les élus de la Ville
d’Orthez afin de participer aux journées
participatives de nettoyage.



 Dans laville
e Sur le territoire

Dans le cadre de projets du Centre Socioculturel, a I'échelle de la ville ou plus largement sur
le territoire, les jeunes sont présents pour valoriser leurs projets et leurs compétences et

leur envie de prendre place.

Les Jeunes
sinvestissent au
Cemntre Socioculturel




Quelques précisions :

- Assemblée Générale du
Centre Socioculturel

En 2019, nous avons choisi de
mettre en valeur le travail réalisé lors des
Ateliers Jeunes. Une dizaine de jeunes a
témoigné, de vive voix ou par écrit, afin de
permettre a chacun de prendre la mesure
de ce qui se jouait parfois lors de ces
ateliers. Le témoignage d’un jeune qui a
participé au premier atelier en 2010
démontre l'impact positif et durable de
cette expérience.

Les Jeunes

p ‘ e
sinvestissent dans "’L e

leur ville

- Le Portrait, projet
intergénérationnel, inter
secteurs et inter structures

Le Centre Socioculturel a organisé une
exposition sur le theme du « portrait »
dans la ville d’Orthez en partenariat avec
le Musée Jeanne d'Albret et Ia
Médiatheque de la ville. Les jeunes ont
proposé un tableau pour cette exposition
et ont assuré le tracé a la bombe au sol
entre chaque lieu accueillant I'exposition.
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Quelques précisions :

- Hip Hop & Co a Poudlard : plus qu’un spectacle!

Hip Hop & Co a Poudlard, c’est d’abord
la banniere d’un projet collectif
réunissant des enfants, des jeunes, des
parents et des grands parents d’Orthez
et environ autour de la construction
d’un spectacle pour tous.

Parole de jeunes : « Réunir des talents différents, comme la danse, le bricolage, la peinture,
ca nous a permis de nous rencontrer ou de souder notre groupe. Chacun trouve sa place,
méme les parents. Il nous tarde montrer a tous ce qu’on aura réussi a faire ensemble ... On
veut que ce soit agréable pour tous, que chacun soit fier de ce qu’on présentera. »

Les jeunes ont animé pour les enfants un atelier
baguettes magiques, leur ont raconté I'histoire d’Harry
Potter, pour que chacun comprenne son role dans le
spectacle. En famille, les enfants ont confectionné la cape
de sorcier et parfois leur baguette grace aux indications
fournies par les jeunes.

Le prolongement inattendu : Ce projet a aussi permis de
favoriser des rencontres car les jeunes danseurs de
Mugron ont invité ceux d’Orthez pour venir compléter
leur spectacle de fin d’année le 26 mai 2019.

-« Notre Jardin » au quartier Lapeyrére

Cet espace créé en 2018 sur le quartier Lapeyrere interroge, favorise la discussion. « On
peut planter ? Cest pour tout le monde ? ». Les habitants se saisissent du moment de
I'arrosage ou de « 'état des lieux » pour engager la discussion.

En 2019, les ateliers « bricodéco », organisés sur le lieu d’accueil Lapeyreére, enrichissent de
créations disséminées parmi les plates aromatiques, choisies par les jeunes et fes enfants car

« elles serviront a tout le monde si on met un peu de tout ».
58




-

*

Ateliers socioéducatifs
"Ca m'saoule...”

Comics & Fantasy: Return
Réseau Jeunes 64

Les murs d'exposition
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Au travers d’ateliers créatifs, de projets engagés, les jeunes s’expriment, saisissant ou créant
les occasions de le faire.

o é@ﬂﬂ/y&/“f J’M/MM&&# font partie intégrante de I'organisation de nos

lieux d’accueil.

Leur diversité a pour but de permettre a chacun de s’exprimer et de trouver sa place. lls
sont aussi pour nous des outils de prévention, ce qui explique notre volonté de travailler en
étroite collaboration avec les intervenants extérieurs. Ces ateliers favorisent également
I'émergence de projets de jeunes en leur permettant de s’impliquer a la hauteur de leurs
envies ou leur possibilité.

Tes atelers avec le
Centre Sociocuurel

D,
ul(,:_;{ Bey
s ‘ll

TEAM PLANET® 7Woe,
Rejoins le groupe

Plus de renseignemenis 106 36 41 46 01
n &@ cocjeunesorthez e
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- L’Atelier Théatre est animé par - Les Ateliers Hip-Hop / Break
Caroline KIRCHER les mardis. sont animés par Kanchi les
mercredis.

Ces ateliers s’enrichissent de stages :

Ici, avec Bajo el Mar, et en partenariat avec le Service culturel de la Ville, un stage mélant hip hop et
langue des signes...

..et un passage sur
la scéne pour , @
cléturer le spectacle B8 o ey oo |
el BREAK & SIC

BAR0 ¢ ORIt R

Is se prolongent aussi par des battles hors département.

Les jeunes 1/2 finalistes du « Kids Tour International », organisé par « DreamlLandes »

BATTLE HID'S TOUR 7




-« Colore ta ville » est animé par Célia
LAFITTE les mercredis, a partir du lieu
d’accueil Lapeyréere

Colore ta ville est un nouvel atelier autour
de I’art de rue. Il évolue selon les golts et les
envies des jeunes. Les premiéres créations,
inspirées des « Anonymouses », ont été
déposées dans la ville d’Orthez.

Les jeunes artistes souhaitent ainsi amener les habitants a
redécouvrir leur ville, & s'interroger sur les ceuvres posées,

- Team Planet’ est animé par Magali - Bollywood est animé par Juanita
TOURNE les mercredis au Foyer des HASCOUET, les mercredis en salle
jeunes polyvalente

- L’atelier d’initiation a la - L’atelier Dessin « Technique et
couture est animé par Célia LAFITTE Fantastique » est animé par
les jeudis au Foyer des jeunes Alexandra ROUVET les Vendredis au

Foyer des jeunes
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® « (a w savale bos diseriminations LGBT // »

Les jeunes s’adressent aux jeunes, sur un
sujet qu’ils choisissent, sous la forme qui
leur convient. Nous accompagnons cette
démarche, en partenariat avec I’APSPG.

lIs ont porté un message de respect au
travers d’une exposition de photos
mettant en scéne des couples et la
réalisation d’une peinture collective. lls
ont aussi créé et réalisé un sondage
auprés de jeunes, faisant apparaitre dans
son compte rendu la diversité des
opinions. L’exposition a été mise en place
le 21 mars 2019, journée de lutte contre
les discriminations.

Pour nourrir leur projet, ils ont assisté a
une soirée théatre a la Centrifugeuse a
Pau qui présentait « Le projet Laramitz »
une piece  engagée  contre la
méconnaissance qui provoque la peur puis

En 2019, des jeunes se sont attaqués au
sujet des discriminations  LGBT+
(Leshiennes, Gays, Bisexuels, Transsexuels
et autres).

la haine. lls n‘ont pu en obtenir la
programmation sur Orthez, mais lors du
rendez-vous pris avec le responsable du
Service Culturel de la Ville, leur démarche
citoyenne et engagée a été saluée.

Le théme a été repris pat
jeunes inspirés par |’expoj
et en ont repris le them

Tres  applaudis, ils |
remporté le prix du Faigiiong
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® « (omice et Fm&‘a&; » Return »

Un noyau déterminé, une imagination sans
faille et une capacité certaine a fédérer
autour de leur projet, voici la recette de ce
groupe qui compte maintenant une 15aine
de jeunes.

De réunions de création en séances de
répétitions, de repas partagés en
confection de costumes (sponsor Emmals
et shop solidaire), cette team nous
concocte sur le théme des comics un beau
spectacle, ol il sera question de genres et
de la place des femmes. Vous le
découvrirez le 9 juin 2020, dans I’écrin de la salle Francis Planté.

® Lo Fisean Ueanes 64

Ce réseau, initié par la Fédération des Centres
Sociaux, a pour but de favoriser la rencontre
entre jeunes du territoire et les échanges sur
leurs expériences dans chaque Centre Social. Une
premiére rencontre s’est déroulée a Mourenx au
mois de décembre 2019.

® Lo Mur d enposition au Foger et dus te Holl du Contre
Socrvcallarel

Ces espaces sont a disposition des jeunes pour valoriser leurs talents, partager leurs
passions, etc.
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Professionnel : Maria LAZE

Depuis maintenant 13 ans, un partenariat établi entre la Communauté des
Communes Lacq-Orthez et le Centre Socioculturel permet aux adhérents d’étre
accompagnés par les « médiateurs numériques » dans un espace dédié, au rez-
de-chaussée du Centre Socioculturel.

169 adhérents pour 2019
Ll Répartition Homme / Femme (Cyber-Centre Orthez)

Actifs 1006
Inactifs 1828
Archiv®s 2

Femmes

il Répartition par tranche d'dge (Cyber-Centre Orthez)

0a6: [T
7a1:
12217 [
18425 1]
252 45: P11
a6a65. F17)

bild quelaues temps que j’arpente les murs suite & un déménagement. J’ai poussé la
« woila quelques temps que j’arpente ¢ d g t. Jhai p [

porte du Centre, je ne regrette pas, bien accueillie par une équipe formidable !

Je conseille aux nouveaux arrivant de venir voir les activités qui sont a notre disposition pour
nous conseiller, nous divertir au lieu d’attendre la fin de la journée. Amicalement a tous»
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laccés au CyberCentre est gratuit pour tous les abonnés 2 jour de leur adhésion (11 euros
par an, gratuite pour les demandeurs d’emploi, RSA, AH, Pension d’invalidité, étudiants et lycéens,
moins de 18 ans). Les personnes de passage (touristes, pélerins...) peuvent également bénéficier des
services du CyberCentre et du wifi public (possibilité de s’y connecter 24h/24h — avec un temps limité
de 45 mn par jour).

Ce lieu est équipé de 8 ordinateurs fixes, de Du lundi au samedi, cing animateurs
portables, de tablettes, de scanner, professionnels se relayent pour accueillir les
d’imprimantes, d’une connexion Internet et usagers du CyberCentre.

d’un Wifi public.

12 séances, les lundis et vendredis matin. Ces

Les « médiateurs numériques » des deux

structures y proposent 7 créneaux par
semaine de « consultation libre », 3 créneaux
d’ateliers thématiques, 2 de formation pour
les débutants et 1 spécifique pour les jeunes.
Cela représente presque 27 h par semaine
d’ouverture au public.

Des cycles pour débutants ont lieu tout au
long de l'année (excepté durant les mois de
juillet et ao(t). Ces cessions se déroulent sur

débutants sont principalement des seniors ou
demandeurs d’emploi.

Dans le cadre d’une mise a disposition,
I'atelier recoit des demandeurs d’emploi
une fois par mois. Cela leur permet, avec 'aide
d’un agent de Péle Emploi, de mettre leur

« profil » & jour, ainsi que la rubrique relative a
leurs compétences.

{CJe remercie la cyberbase d’orthez de m'avoir remis a niveau en informatique,

cela sans douleur et avec plaisir, grdce a la qualité des animateurs.

Je souhaite longue vie a cette structure plus que jamais indispensable !

Bien cordialement. Bernard»
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Le groupe de « Frangais Langue

Ftrangére » bénéficie également de
séances au CyberCentre. Les ordinateurs, les
casques mis a disposition et l'accés a une
connexion Internet permet a l'intervenante de
faire progresser les apprenants en utilisant des
sites dédiés. Cette possibilité d'utilisation des
ressources d’Internet apporte un complément
presque ludique aux séances plus classiques.

Des ateliers thématiques de deux heures sont proposés les mardis et jeudis aprés-midi pour
découvrir ou approfondir certains sujets

— . ", . .
CYBRERCENTRE tels que « M|eu?< maitriser Wlndows
, - AU IS O T O 10», «les réseaux sociaux» -
ORTH EZ E;'lfﬂii'.'._f.j 'I « Découverte et  utilisation  du
‘ A RS 2019 smartphone » - « Internet indiscret : les

gestes simples pour éviter d’étre pisté»
|

Ld‘mﬁdaw,.dmdd“m ou «créer son album  photo
| personnalisé ». Les programmes
i .gq-uj ch “« 0 . . .
’"" 18, vardbec 77 o bk 25 o mensuels sont établis en fonction de la
L-u I i %s. \J»hﬁ a | &y demande des usagers.
dacha wee un ot o Ly e o fllu»sun‘

“ I; 'Tl] TPA Tioves! Parsoris| mvec Alde|

+ 1900 W‘tm! v wen feips e les by, rervives clem
‘pordaon )

r’z.ﬂ nj Dacouvriy ot ut e Limis

v

Durant les créneaux de

- | 1 - »

: "4’?"1.1"'@'3.:;‘."’;,,,4.,..,“...,,..‘m — « consultation libre » (15 h
e Lyl Cemred e v P 1 1 hevr Frompom Lasaks . ..
221700 Dicennalr dos teguinls Sheon sut PC of tuariphcre hebdomadaires — 148  visites

Lm;?m; ‘:"‘ vehas phote Shrpin mensuelles) les usagers peuvent utiliser
Sandepdi

8,/03 Prgue rige TPA (lrovad Parscread oves sde) deldh 16h un ordinateur, imprimer, consulter
[,p-qu-n de corsvalile fype suberge sipegisle Loy paSapant

Erhisoutie puuvant vanie & 1IAI0 aves lobr piguewique o partiper | NTETNET, scanner des documents,

sevite & une sence de TPA) . .
s 12700 de 16 h & 8 - Davevvarts e phate st ¢ v rechercher un emploi ou de faire du

»20/03 CybatManmile auleut 'whe recetis travail personnel, toujours en présence

HWhd0  Praparesan du glot sour lo drection o Tmilen s ’ R 4
g carveiun (e portegen! s d us atelio d’un animateur quahfle‘

Lo grenpe Dig Sovphooking s runt b werdnd 72 men o 1 4ha 16h
Il est également possible de prendre un

by 71 wv 28 e sie loq logeian lowe | - i
e o 24 wv D s Ov'peeliofon log logieioh Shree L . gt rendez-vous pour poser des questions

slus dinformeations, o hasites pas 0 contadter I'davise d animation spécifiques, qui nécessitent un temps et

i’l"‘i‘ui ‘L gl une attention plus particuliere de la
,:ﬂ‘ o pecayre b eyl | 7 .
e 4 part de I'animateur.

wwn (i b w‘ﬁﬂh t'ﬂi[lﬂl’ﬂ ‘
ybeebasm T bomonthae b P

Les bonnes pratiques ainsi que la sécurité sur Internet sont des points essentiels qui
sont régulierement abordés par les animateurs au cours de leur accompagnement.

Certains temps dans 'année sont méme dédiés a ces sujets, sous forme de thémes déclinés sous
diverses formes « Festival du Fake », « Internet Indiscret », « Festival du jeu vidéo ».
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Uutilisation de plus en plus accrue d’Internet et des outils de
communication a aussi des impacts sur notre vie et notre
environnement : multiplication des équipements (ordinateurs,
tablettes, portables), consommations d’énergie et de matieres
premiéres, pollutions, production de déchets...

C'est pourquoi Iensemble du Réseau Cyber-Base s'est
particulierement intéressé a l'impact environnemental de I'usage
du numérique et a mis en place des ateliers pour que les usagers

puissent se sentir concerné et adopter des gestes
quotidiens éco-responsables.

Plusieurs séances spécifiques aux associations

locales ont été organisées en fin d’année. Tout d'abord
une présentation de différents outils de communication a été faite
aux représentants des associations. Puis dans un deuxieme temps a
eu lieu la démonstration des outils sélectionnés par les membres
associatifs.

Le CyberCentre participe également a Ia Journée des

Familles, sous la forme d’un stand intitulé « Suis ton selfie » afin
de montrer le parcours effectué par une photo lorsqu’elle est
partagée sur un réseau social tel que « Instagram »

QUE POUVONS-NOUS

CHANGER?

Yuelgues bonnes pratiques pour redure
votre empreinte écologique bée a internet

Les animateurs
effectuent également
des interventions dans
les établissements
scolaires et les maisons
de retraite.
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Les « Carnets de voyage »

commencés en 2018 se sont poursuivis avec
« 'eau, des solutions en Inde » présenté par
Raje Nath puis avec « Mexico » raconté par
Jean-Frangois Liaudois. LUenthousiasme des
intervenants et les sujets parfois surprenants,
ont captivé l'auditoire.

CyberMarmite

Plusieurs rencontres alliant technologie
numérique et convivialité ont été
organisées au cours de I'année. En ce qui
concerne les «Cyber Marmites », le
matin le petit groupe d’usagers se
réunissait dans la cuisine pour y préparer
le repas, sous la direction d’un usager du
CyberCentre différent a chaque fois.
Pendant ce temps de préparation, des
photos et des vidéos étaient réalisées.
Elles ont ensuite été utilisées lors de
I'atelier qui a suivi le repas. Créativité,
partages et gourmandises étaient au
rendez-vous a chaque fois.
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St Nicolas au CyberCentre

Aprés la dégustation des plats apportés par les
uns et les autres, un temps d’'informatique (et
de rigolade) a permis aux participants de
réaliser des compositions improbables mais de
circonstances !

€€ Je suis une mauvaise éléve néanmoins

Toujours dans le registre convivialité et
numérique, le repas de fin d’année a été
fété le jour de la St Nicolas. Au début du
repas un échange de mini cadeaux a
entrainé (?) tous les convives dans
I'ambiance du partage.

trés heureuse d'avoir des contacts et des secours dépannages au CyberCentre, et aussi les
repas conviviaux. Je loue la patience des enseignants. Je pense que je continuerai de temps en

temps a venir pour le Plaisir Il »

k. =
“-‘-—-v__
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ANNEXES




Composition du Conseil d’Administration

au ler avril 2019

Fonction Associative

Président
Vice-Président
Secrétaire
Trésoriere
Trésoriere Adjointe

Membre du Bureau

Membres du C.A. :

Membres de Droit

Mairie

Conseil Départemental

C.AF.

C.C.L.O.
M.S.A.

LAGIERE Georges
DESSOMMIES Christine
TROUILHET Lise
TABACCHI Karina

FORGET Odile

GAISAN DONCEL Christine
TESTEMALE Anne Marie

BETOURET Elisabeth
GUILLOUT Brigitte
HOURCLE Jean Pierre
LANUSSE Anne-Marie
LASALA GRACIA Serge
MILHEROQU Sylvia
PACHEBAT Paule
PLANT Alison
REAUBOURG Alain

BAYLE LASSERRE Joélle
LAMAZERE Jeanne

ANTIER Isabelle
PEDEHONTAA Jacques

M. LABARRERE Philippe

M. CASSIAU-HAURIE Jacques
M. AUSSAT Francis

or thez,

eNire
socloculturel




Bénévoles des activités socioculturelles 2019

Aguarelle

Conversation en Espagnol
Conversation
Frangais/Anglais
Couture

Cuisinons Ensemble

Encadrement
Groupe Rencontre
Gymnastique
Marche
Patchwork
Peinture sur Soie
Photos
Quizz
Scrapbooking

Maité Jacquier
Karina Tabacchi, et Berta
Nina Peret

Mardi : Myriam Rossier
Jeudi : Elise Bordenave
Thérése Blanc, Odette Haurie et
Maryvonne Hourclé
Michele Robert
Thérése Blanc et Ginette Ménard
Odile Forget le mardi
Claude et Daniele DOPPLER
Marie-Josée Artola
Marie-Claire Ducassou
Paule Pachebat
Gérard Coll
Martine Briani

W o thaz CNire
socioculturel



ORGANIGRAMME SALARIES DU CENTRE 2019

ANIMATION GLOBALE Equivalent Temps Plein
Yves DARRICADES DIRECTEUR 1
Nelly GILGUY COMPTABLE - AGENT D’ACCUEIL 1
Béatrice SERRES SECRETAIRE -AGENT D’ACCUEIL 0,86
Latifa DESCAZEAUX AGENT D’ACCUEIL 0,5
Maria LAZE ACCUEIL-COMMUNICATION 0,52

ECONOMIE SOCIALE ET FAMILIALE INSERTION

Véronique LABAISSE RESPONSABLE. SERV. ENFANCE FAMILLE INSERTION 1

Léa ARRUJURIA CONSEILLERE en ESF 1

SECTEUR JEUNES

Magali TOURNE ANIMATRICE/EDUCATRICE SPECIALISEE 1

Célia LAFITTE ANIMATRICE/EDUCATRICE SPECIALISEE 1

INFORMATIQUE

Maria LAZE ANIMATRICE 0,34

SECTEUR ADULTES SENIORS

Laure LUCAS ANIMATRICE 0,68
8.9 E.T.P.

o7 thez

enire
socioctiturel



